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GIRIS

Bilim ve teknolojide yasanan hizli degisim, birey ve toplumun degisen ihtiyaglari, 6grenme
O6gdretme teori ve yaklagsimlarindaki yenilik ve gelismeler, bireylerden beklenen rolleri de dogrudan
etkilemigtir. Bu degisim; bilgiyi Ureten, hayatta islevsel olarak kullanabilen, problem ¢dzebilen, elestirel
dusunen, girisimci, kararli, iletisim becerilerine sahip, empati kurabilen, topluma ve kultire katki
saglayan vb. niteliklerdeki bireyi tanimlamaktadir.

Mesleki egitim; milli egitim sisteminin batinlUgu iginde tarim, sanayi ve hizmet sektorleri ile
birlikte tim mesleki ve teknik egitim hizmetlerinin planlanmasi, arastiriimasi, gelistiriimesi,
dizenlenmesi ve koordineli ydnetim, denetim ve o6gretim etkinliklerini kapsamaktadir. Bu egitim
faaliyetlerinin amaci; toplumun devamliligini saglayacak uzman birey ve Uretimin her kademesinde
ihtiya¢ duyulan nitelikli elemanlari yetistirmek, meslek edinmeyi 6n plana ¢gikarmaktir.

Bu nitelik dokusuna sahip bireylerin yetismesine hizmet edecek 06gretim programlari
hazirlanirken salt bilgi aktaran bir yapidan ziyade bireysel farkliliklar dikkate alan, deger ve beceri
kazandirma hedefli, anlasilir bir yapi benimsenmistir. Bu amag¢ dogrultusunda bir taraftan farkli konu
ve sinif dizeylerinde sarmal bir yaklasimla tekrar eden kazanim ve agiklamalara, diger taraftan
butlnsel ve bir kerede kazandiriimasi hedeflenen 6grenme ¢iktilarina yer verilmistir.

Ogrenciye verilmesi hedeflenen kazanim ve bu kazanimlara yénelik bilgi ve beceri sinirlarini
belirleyen agiklamalar; sinif diizeyinde deger, beceri ve yetkinlikler perspektifinde bitinlik saglayan
bakis acisiyla yalin bir icerige sahiptir. Boylelikle anlamh ve kalici 6grenmeyi saglayan, saglam ve
onceki 6grenmelerle iligkilendirilmis, diger disiplinlerle ve gunlik hayatla degerler, beceriler ve

yetkinlikler gergevesinde bitlnlesmis bir 6gretim programlari toplami olusturulmustur.

1. MESLEKI VE TEKNIK EGITIMDE PROGRAM GELISTIRME SURECI

Mesleki ve teknik egditim alan programlari, bireyleri is hayatina hazirlamak amaciyla
tasarlanmis olup is glcU piyasasi ihtiyaglari ve is analizi yaklasimini esas alir. Bu yaklasimda
meslekler analiz edilerek meslek profili tanimlanir ve meslek elemaninin yapmasi gereken is / gorev
ve islemler belirlenir. Ogretim programi, sdz konusu is ve islemleri yerine getirebilmek igin sahip
olunmasi gereken bilgi, beceri, tutum ve tavirlari kazandirmay dersler ve kazanimlari yoluyla ortaya
koyarken diger yandan egitim etkinlikleri, bireyleri bu cerceveye uygun is hayatina hazirlayacak
sekilde planlanir.

Geligtirilen  6gretim  programi; egitsel etkinliklerin  hazirlanmasi, uygulanmasi ve
degerlendirilmesini igeren detayh bir plana sahiptir.

Bu plan; biligssel, sosyal, duyussal, psikomotor becerileri kazandirmak igin asagida belirtilen

Ozelliklere gore hazirlanir:

e  Sektdr beklentilerine cevap veren, ulusal ve uluslararasi bilgi, beceri ve yetkinliklere sahip
meslek elemanlar yetistirecek
e Her yeterlik seviyesinde bireye yatay ve dikey gecis imkani taniyacak

e Bireylerin 6zelliklerine ve farkliliklarina uygun segenekleri sunacak

Bu amacgla mesleki ve teknik egitimde is ve meslek analizine dayali program yaklasimi

benimsenmisgtir.



Program gelistirme sureci asagidaki asamalardan olusmaktadir:

Analiz : Is piyasasi ihtiyag analizi/beceri ihtiyag analizi/egitim ihtiyac analizi/meslek

analizi/ulusal meslek standartlari

Tasarlama : Program yaklasiminin belirlenmesi ve yaklagima uygun ¢ercevenin

olusturulmasi

Geligtirme : Program dokUmanlarinin hazirlanmasi

Uygulama : Programlarin onaylanmasi ve uygulanmasi

Degerlendirme: Programin uygulanma surecinin izlenmesi, sonucun degerlendiriimesi ve

glncellenmesi

S6z konusu bu siregte; analiz, tasarlama ve gelistirme asamalarini gergeklestirmek Uzere is
piyasasi temsilcileri, alan 6gretmenleri, alanda uzman akademisyenler ve sivil toplum kurulusu
temsilcilerinin katihmlari ile komisyon olusturulmustur. Komisyon c¢alismalarinda Avrupa Yeterlilik
Cercevesi, Turkiye Yeterlilikler Cergevesi, uluslararasi gelismeler, is hayati ve mesleklerde meydana
gelen gelismeler, 3 ve 4. seviye ulusal meslek standartlari ve ulusal yeterlilikler, egitim kurumlarindan
ve uygulayicilardan alinan geri bildirimler, uluslararasi siniflamalar ve standartlar, egitim politikalari,
protokoller, AR-GE (arastirma gelistirme) raporlari, TUIK (Tirkiye Istatistik Kurumu) ve diger
kurum/kurulus verileri referans alinmigtir.

Bu slre¢ sonunda hazirlanan gergeve 6gretim programlari; disiplinler arasi program anlayisi
cergevesinde birden fazla meslegin yeterliklerini esas almaktadir. Egitim programinin odak noktasini
olusturan mesleki yeterlikler; meslek alani ile iliskili “temel mesleki beceriler” ve “ileri veya 6zel mesleki
beceriler” olmak Uzere iki 6geye ayrilir. Mesleki ve teknik egitim programlarinda temel mesleki
becerilerin atblye, laboratuvar ve meslek dersleriyle ileri veya 6zel mesleki becerilerin ise isletmelerde
mesleki egitim ve segmeli meslek dersleri araciliiyla kazandiriimasi amaglanmaktadir.

isletmelerde mesleki egitim ile dalin gerektirdigi bilgi ve becerileri kapsayan, agirlikli olarak is,
proje, deney ve hizmetin yapilmasi ve uygulanmasini gerektiren kazanimlara yer verilmektedir.

Secmeli meslek dersleri égrencilerin bilim, sanayi ve teknolojideki degisimlere kolay adapte
olmasini saglamayi hedeflemektedir. Bu dersler; okulun 6zellikleri ve (6grenci ilgi ve ihtiyaglari, egitim

ortamlari vb.) sektériin bélgesel ihtiyaglari ile uyumlu bir yapida tasarlanmistir.

2. OGRETiIM PROGRAMLARININ PERSPEKTIFi

Egitim sistemimizin temel amaci degerler ve yetkinliklerle batinlesmis bilgi, beceri ve
davraniglara sahip bireyler yetistirmektir. Bilgi, beceri ve davraniglar, 6gretim programlariyla
kazandiriimaya calisilirken degerler ve yetkinlikler; bu bilgi, beceri ve davraniglarin arasindaki
batinlagu kuran baglanti ve ufuk islevi gérmektedir.

Degerler; toplumumuzun milli ve manevi kaynaklarindan gelen, dinden bugine ulasmis ve
yarinlarimiza aktaracagimiz 6z mirasimizdir. Yetkinlikler ise bu mirasin hayata ve insanlik ailesine
katilmasini ve katki vermesini saglayan eylemsel bitinlUklerimizdir. Bu yénuyle deger ve yetkinlikler,
teori-pratik butiinliglnin birbirinden ayrilamayan asli parcalaridir. Yetkinlikler glintin kosullarina gére

degisiklik gosterebilir. Bu sebeple de surekli gézden gegirilerek, gincellenip yenilenir.



2.1. DEGERLERIiMiz

Cagimizda yasanan gelismeler; ticaret ve ekonominin gesitlenmesinin nedenlerinden biri hatta
en 6nemlisidir. is piyasasinin araglarinin gesitlenmesi, sanal ortamin siklikla kullaniimasi, yiiz yiize
iletisimi zayiflatmistir. Bu hizli deg@isim, yapilan iste ve Uretilen mallarin kalitesinde insan unsurunun ne
denli dnemli oldugunu ortaya koymustur.

Milli, manevi, ahlaki ve insani tim degerlere sahip meslek elemanlarinin yetistiriimesi; esnaf
ve sanatkarlar arasindaki guven ve is birliginin canlandirilmasi; nezaket, sevgi, saygi gibi degerlerin is
hayatinda hayat bulmasi toplumsal ihtiyag haline gelmistir. Meslek o6rgatleri -Ahilik teskilati basta
olmak Uzere- Turk toplumunun meslek hayatinin yaninda sosyal ve kultirel hayatini da dizenlemistir.

Ahlaki ilkeler gercevesinde isini yapan meslek erbabi, diger meslektaglarindan her zaman bir
adim 6ne cikmaktadir. Ahilik kdlturd, meslek ahlakinin tarihimizdeki en énemli 6rnegdidir. Bu kaltirin
yapl taslari olan sevgi, saygi, yardimlagsma, hayirseverlik, is birligi, dogruluk, duristlik ve guivenilirlik
gibi degerlerin yayginlagmasi is ve ticaret diinyasina dinamizm kazandiracaktir.

Ogrenme ve 6gretme slireci; adalet, aile butuinliigl, ¢aliskanlik, dostluk, duyarllik, diristlik,
estetik, mahremiyet, merhamet, mutevazilik, 6zgurlik, sabir, saghkh yasam, saygi, sevgi, sorumluluk,

tasarruf, temizlik, vatanseverlik, yardimseverlik degerleri ile birlikte ele alinarak ilerleyecektir.

2.2. YETKINLIKLER

Toplumlarin teknoloji ¢cagindan bilgi ¢agina gegmesiyle son yillarda meydana gelen bilimsel,
teknolojik, sosyal degisim ve gelismeler ekseninde, toplumun bireylerden beklentileri de farklilagmistir.
Bu gelisme ve ilerlemeler dgrencilere temel bilgi ve becerilerin yani sira elestirel dusinme, 6zgun
dUsunme, arastirma yapma, sorun ¢dzme gibi biligssel; toplumsal ve kultarel katilim, girisimcilik, iletisim
kurma, empati kurma gibi sosyal; 6z denetim, 6z glven, kararlilik, liderlik gibi kisisel yeterlilik ve
becerilerin kazandiriimasini zorunlu kilmaktadir.

Ogrencilerin ulusal ve uluslararasi diizeyde kisisel, sosyal, akademik ve is hayatlarinda ihtiyag
duyacaklari beceri yelpazeleri olan yetkinlikler Turkiye Yeterlilikler Cercevesi'nde (TYC) belirlenmigtir.

TYC sekiz anahtar yetkinlik belilemekte ve asagidaki gibi tanimlamaktadir:

1. Okuma Yazma Yetkinligi

Bu yetkinlik, diger Kigiler ile uygun ve yaratici bir yolla etkili iletisim kurma yetenegini ifade
eder. Bireyler, gesitli durumlarda s6zlU ve yazili iletisim kurma, izleme ve kendi iletisimlerini durumun
gerekliliklerine uyarlama becerilerine sahip olmalidir.

Bu yetkinlik ayni zamanda farkli kaynak turlerini ayirt etme ve kullanma, bilgiyi arastirma,
toplama ve igleme, aygitlari kullanma, s6zllu ve yazili gorigleri mantikli bir sekilde diizenleme ve ikna
edici bir bicimde ifade etme becerilerini de igerir.



2. Coklu Dil Yetkinligi

Bu yetkinlik, farkh dilleri iletisim i¢in uygun ve etkili olarak kullanma becerisini tarif eder. Dil
yetkinlikleri, tarihi boyutu ve kultirler arasi yetkinlikleri butinlestirmektedir. Farkh diller ve iletisim
araglari arasinda gegis yapma yetenegine dayanir. Bireyin ihtiyaglarina bagh olarak farkli dillerde,
farkli yeterlilik seviyelerinde s6zli mesajlari anlama, sohbeti baglatma, sirdirme ve bitirme ile
metinleri okuma, anlama ve yazma yeteneklerinden olusur. Bireyler iletisim araglarini uygun sekilde

kullanabilmeli ve dilleri 6rgiin, yaygin ve serbest olarak hayati boyunca 6grenebilmelidir.

3. Matematiksel Yetkinlik ile Bilim, Teknoloji, Miihendislikte Yetkinlik

a. Matematiksel yetkinlik: Matematiksel yetkinlik, gunlik hayatta karsilasilan problemi
¢6zmek icin matematiksel diginme tarzini gelistirme ve uygulamadir. Saglam bir aritmetik becerisi
Uzerine inga edilen surece, faaliyete ve bilgiye vurgu yapilmaktadir. Matematiksel yetkinlik, diisinme
(mantiksal ve uzamsal disinme) ve sunmanin (formuller, modeller, kurgular, grafikler ve tablolar)
matematiksel modlarini farkh derecelerde kullanma becerisi ve istegini icermektedir.

b. Bilimde yetkinlik: Bilimdeki yetkinlik, sorulari tanimlamak, kanita dayal sonuglar Gretmek
amaclyla dogal dinyanin agiklanmasina yonelik bilgilerini ve metodolojiden yararlanma beceri ve
istegini icermektedir. Teknoloji ve muhendislikteki yetkinlik, insan istek ve ihtiyaglarini kargilama
baglaminda bilgi ve metodolojinin uygulanmasi olarak goérulmektedir. Bilim, teknoloji ve
muhendislikteki yetkinlik, insan etkinliklerinden kaynaklanan degisimleri ve her bireyin vatandas olarak

sorumluluklarini kavrama guctnd kapsamaktadir.

4, Dijital Yetkinlik

Bu yetkinlik 6grenme, calisma ve topluma katilim igin dijital teknolojileri guvenli, elestirel ve
sorumlu kullanmay! ve bu teknolojilerle yakindan ilgilenmeyi kapsamaktadir. Bilgi ve veri okuryazarhgi,
iletisim ve is birligi, medya becerileri, dijital i¢cerik olusturma (programlama dahil), gtvenlik (dijital refah
ve siber glvenlikle ilgili yetkinlikler dahil), fikrT malkiyetle ilgili sorular, problem ¢ézme ve elestirel
dislnmeyi icerir.

5. Kisgisel, Sosyal ve Ogrenmeyi Ogrenme Yetkinligi

Bu yetkinlik kendini yansitma, zaman ve bilgiyi etkin bir sekilde yénetme, baskalariyla yapici
bir sekilde c¢alisma, esnek kalma, 6grenme ve Kariyerini yonetme vyetenegidir. Belirsizlik ve
karmasiklikla basa c¢ikabilmeyi 6grenmeyi, fiziksel ve duygusal refahini desteklemeyi, fiziksel ve
zihinsel sagligini korumayi, saglik bilincine sahip gelecede yonelik bir yasam sirmeyi, kapsayici ve

destekleyici ortamda gatismaya anlayis gésterme ve ¢atismayi ydnetme yetenegini igerir.

6. Vatandaslik Yetkinligi
Bu yetkinlik sosyal, ekonomik, yasal ve politik kavram ve yapilari farketmenin yani sira kiresel
gelismeler ve surdurulebilirlik anlayisina dayal olarak sorumlu vatandas bilinciyle hareket etme, sivil

ve sosyal hayata tam olarak katilma yetenegidir.



7. Girisimcilik Yetkinligi

Bu yetkinlik, firsatlar ve fikirler Uzerinde hareket etme ve bunlari bagkalari igin degerlere
dénustirme kapasitesi anlamina gelir. Yaraticilik, elestirel distinme ve problem ¢ézme, inisiyatif alma
ve sebat etme, kultirel, sosyal veya finansal de@eri olan projeleri planlama ve yirutme igin is birligi ile

calisabilme yetenegi Uzerine kuruludur.

8. Kiiltiirel Farkindalik ve ifade Yetkinligi

Bu yetkinlik, dislince ve anlamlarin farkh kultirlerde, sanatsal ve diger kilttirel formlarda nasil
yaratici bir sekilde ifade edildiginin ve aktarildiginin anlasiimasi gerektigini kapsamaktadir. Kendi
disunceleri ile toplumdaki roliine ve yerine dair hislerini gesitli ortamlarda ve farkh yollarla anlatma,

gelistirme ve ifade etme slrecine dahil olmayi igerir.



3. OLCME VE DEGERLENDIRME

Olgme, bir niteligin gdzlenip gézlem sonuglarinin sayilarla veya bagka sembollerle
gOsterilmesi; degerlendirme ise dlgme sonuglari ile bir 6lgitl kiyaslayarak karara varma sureci olarak
tanimlanir. Egitim 6gretim slrecinde 6gretim programlari kazanimlarinda belirtilen bilgi, beceri ve
tutumlara ne oranda ulagildigini belirleyen 6lgme ve degerlendirme uygulamalari egitimin etkili ve
basarili kiinmasinda énemli bir yere sahiptir. Olgme ve degerlendirme uygulamalari eksik ve yanlis
ogrenmelerin belirlenerek duzeltiimesine, geri bildirimlerle slre¢ iginde etkili rehberlik yapiimasina
olanak saglar. Egitimde kullanilacak 6lgme araglarinin yeterli derecede yuksek gecgerlik ve guvenirlige
sahip olmasi ve o&grencilerin kendilerine o6gretiimesi hedef alinan davranislari 6grenmis olup
olmadiklari ve bu davraniglarda erismis olduklar yetkinlik ve kararlilik derecelerini nesnel olarak
ortaya koymasi esastir.

Mesleki ve teknik egitim kurumlarina ait 6gretim programlarinda geleneksel ve performansa
dayali degerlendirme yaklasimlari dengeli bir sekilde yer almalidir. Sonuca dayali degerlendirme
olarak da adlandirilan geleneksel degerlendirme agirlikli olarak biligsel becerilere dayali kazanimlarin
Olcllmesinde kullaniimaktadir. Geleneksel yaklasimda kullanilan 6lgme araglari dogru/yanlis,
eslestirme, bosluk doldurma, kisa cevapli, acgik uglu ve ¢oktan segmeli soru tirlerinden olusmaktadir.
Kullanilacak soru tlrt 6gretim programi kazanimlarinin bilissel beceri dlizeyine bagl olarak belirlenir.
Performansa dayali dederlendirme ise dgrencilerin bireysel farkliliklarini géz éniine alarak onlarin bilgi
ve becerilerini gercek yasama aktarmalarini saglayacak uygulamalar ve gorevleri icermektedir.
Ogrencilerden birden fazla beceriyi iceren bir gérevi gerceklestirmeleri veya bir Griin olusturmalari
beklenen bu yaklagsimda degerlendirme, belirli bir zamana bagli olmayip sireg i¢ine yayillmistir. Zihin
kas koordinasyonunu gerektiren devinigsel (psikomotor) becerilerin agirlikhi oldugu mesleki ve teknik
egitimde bireylerin elde ettikleri bilgileri uygulamaya donulstlrerek beceri haline getirmeleri beklenir.

Ogrencilerin bilgi ve becerilerini bitiinlestirerek ortaya koyduklari Griinii ve sireci 6lgmek
amaciyla deney, proje, uygulama vb. yoluyla bir is ya da islemi yapmalari istenir ve elde edilen
sonuglar dnceden belirlenen olgltlere uygun olarak degerlendirilir. Performansa dayali degerlendirme
yapabilmek igin verilen performans gérevlerinde 6égrencilerin géstermis oldugu performansin, daha
onceden hazirlanmig dlgitlerden olusan kontrol listesi, derecelendirme 0lgegi, dereceli puanlama
anahtari vb.den uygun olan biri ile degerlendiriimesi ve puanlanmasi gerekmektedir.

Olgme araclari hazirlanirken beceri icin gerekli olan tutum ve davranislar da dikkate alinmali,
bilissel, duyussal ve devinigsel 6zellikleri bir butin olarak gdzlemlemeye uygun butinsel bir yapi
olusturulmaldir.

Egitimde ¢esitlilik; birey, ders icerigi, sosyal ortam, okul imkanlari vb. dinamiklerden etkilendigi
icin 6lgme ve degerlendirme uygulamalarinin etkililigini saglamada egitim uygulayicilarinin roli
oldukga énemlidir. Ogretim programi, élgme siirecinde kullanilabilecek délgme arag ve ydntemleri
acisindan uygulayicilara kesin sinirlar gizmez, sadece yol gosterir. Ancak tercih edilen 6lgme ve

degerlendirme arag ve ydnteminde gereken teknik ve akademik standartlara uyulmahdir.



4. BELGELENDIRME

Mezun olan 6grenciye, alan ve dalini gosteren diploma ve is yeri agma belgesi ile birlikte
secmeli meslek dersleri ile ulasabilecegi ilgili mesleklere ait sertifika veriimektedir. Mesleki ve teknik
ortadgretim programlarindan mezun olanlardan isteyenlere, Turkiye Yeterlilikler Cergevesi
kapsaminda 6grenim suresince kazandiklari temel yeterlilikler hakkinda bilgiler iceren Europass
sertifika/diploma ekiyle alinan ve basari gdsterilen égrenme birimini, mesleki egitim goérdidu veya

stajini yaptidi isletmenin adini gésterir belge dizenlenir.

5. AILE VE TUKETICi HiZMETLERIi ALANI
5.1. OGRETIM PROGRAMININ AMAGLARI

Bulundugumuz yizyilda sosyal, ekonomik, politik ve teknolojik degisiklikler, toplumsal yasami
etkilemektedir. Bu degisiklikler ve bunlarin sonuglari aile ve bireylerin yagsam duzeylerini iyilestirmeyi
ve yukseltmeyi amaglayan mesleklerin ortaya ¢cikmasini saglamaktadir.

Hizmet sektori kiresel dlizeyde hizla degisen pazar ve rekabet kosullari nedeniyle sirekli ve
dinamik bir gelisim igindedir. Bu 6zellikleriyle hizmet sektdrl Ulkelerin yakin ilgisini cekmekte ve bu
sektor icin devletler tarafindan 6zel planlamalar yapilmaktadir. Hizla kiiresellesmekte olan bu sektérde
rekabet blyidk yodunluk kazanmakta ve gelismis Ulkeler mevcut sektoriin korunmasi ve rekabet
glcunln gelistiriimesi igin 6zel politikalar uygulamaktadir.

Ozellikle gelismekte olan Ulkelerde; ekonomik bilyiime, beslenme, barinma, tiiketim, sosyal
destek hizmetlerine iligkin isleri, alaninda egitim almig mesleki yeterlilige sahip bireyler tarafindan
yuratilmesi hedeflemektedir. Bu dgretim programin amaci; bu alanda egitim alan bireylerin sosyal
destek hizmetleri elemani ve tiketici hizmetleri elemani olarak hizmet sektorinde yer almasidir.

Aile ve Tiketici Hizmetleri Alani Cerceve Ogretim Programr’nda asagidaki dallar yer

almaktadir.

1. Sosyal Destek Hizmetleri

2. Tuketici Hizmetleri

Bu dogrultuda Aile ve Tuketici Hizmetleri alani ve alan altinda yer alan mesleklerde ulusal ve

uluslararasi dizeyde standartlara uygun orgin égretim programi hazirlanmistir.

Bu programi tamamlayan Ogrenciye asagidaki ortak bilgi, beceri ve yetkinliklerin
kazandiriimasi amaclanmaktadir.

e Yeni ¢ag becerileri ve tasarim odakl disinme yaklagimi dogrultusunda “meslek etigi ve ahilik,
is saghg! ve guvenligi, teknolojik gelismeler ve endustriyel dénisim, gevre koruma, girisimci
fikirler, is kurma ve ylritme, fikri ve sinai milkiyet haklari” konularinda mesleki gelisim
saglayacak beceriler kazanma

o Etkili iletigsim, dinleme ve empati, kendini ifade edebilme, glzel konusma, sézsiiz iletisim ve
toplumsal hayatta iletisim

e Sosyal destek, sosyal dayanisma, sosyal destek hizmet uygulama alanlari

e Tuketici hizmetleri kapsami, tiiketici tipleri, tiketici bilinci, tiketimi etkileyen faktorler, tlketici

problemleri, tlketici problemlerine ¢6zim yollari ve tiketiciye verilen hizmetler



Sosyal Destek Hizmetleri Dali

Beslenme ilkeleri, beslenme sorunlari, metabolizma, besin dgeleri, besin gruplari ve ener;ji
hesaplamalari

Ozel gruplarin (gocuk, geng, yash ve engelli bireyler)beslenme o6zelliklerine goére yemek
regeteleri hazirlama/uygulama

Zararl aligkanliklardan korunmaya yonelik tedbirler alma

Cocuk, geng, yasl ve engelli bireylere yonelik sosyal destek hizmetleri kapsaminda el isi
etkinlikleri ile sanatsal-kiltlirel ve sportif etkinlikleri planlama/uygulama

Cocuklara ve genclere yonelik verilen sosyal destek hizmetleri

Yasli ve engelli bireylere yonelik verilen sosyal destek hizmetleri

Kelime islemci, elektronik tablolama ve sunu hazirlama programlarini kullanma

Tliketici Hizmetleri Dali

Tuketici davraniglari ve tlketicinin korunmasi

is saghgi ve givenligi tedbirleri alarak satis 6ncesi, satisa hazirlik ve satis iglemleri
hazirlama/yuritme

Dosyalama ve arsivleme yapma

Ambalajlama ve paketleme islemlerini planlama ve yapma

Temel hukuk is ve islemlerini yuritme

isletme tiirine uygun olarak ticari hesaplamalar yapma

Uriin iade iglemlerini yapma

5.2. PROGRAMIN SURESI

Alan programinin toplam egitim siresi 4 6gretim yili olarak planlanmistir.

5.3. REFERANS DOKUMANLAR VE DAYANAKLAR

Program hazirlanirken egitimle ilgili mevzuatin yani sira asagida yer alan referans dokiman

ve dayanaklar dikkate alinarak programin bilesenlerine yansitiimistir.

6331 sayil is Saghg: ve Giivenligi Kanunu

is Saghgr ve Glvenligi Risk Degerlendirmesi Yénetmeligi

is Yerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yénetmelik

is Yeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak Saglik ve Giivenlik Onlemlerine iliskin Yénetmelik
Kisisel Koruyucu Donanimlarin is Yerlerinde Kullanilmasi Hakkinda Yénetmelik
Saglik ve Givenlik isaretleri Yénetmeligi

4857 sayili is Kanunu

5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu

is Ekipmanlarinin Kullaniminda Saglik ve Giivenlik Sartlar Yonetmeligi

Ekranli Araglarla Calismalarda Saglik ve Giivenlik Onlemleri Hakkinda Yénetmelik
Calisanlarin Patlayici Ortamlarin Tehlikelerinden Korunmasi Hakkinda Yénetmelik

Elle Tagima isleri Yonetmeligi



e Kimyasal Maddelerle Caligmalarda Saglik ve Glivenlik Onlemleri Hakkinda Yénetmelik
e Calisanlarin Titresim ile Ilgili Risklerden Korunmalarina Dair Yénetmelik

e Calisanlarin Giriiltii ile ilgili Risklerden Korunmalarina Dair Yénetmelik



5.4. ANADOLU MESLEK VE ANADOLU TEKNiIK PROGRAMI HAFTALIK DERS GiZELGELERI

MESLEKIi VE TEKNIK ANADOLU LISESIi

ANADOLU MESLEK PROGRAMI

AILE VE TUKETICi HIZMETLERI ALANI
(SOSYAL DESTEK HIZMETLERI DALI)

HAFTALIK DERS CiZELGESi

KATEDGEg:iLERi PIEETHER SI?‘I'IF smiF smiF S?ﬁiF
TURK DILi VE EDEBIYATI (*) 5 4 4 4
DIN KULTURU VE AHLAK BILGISI 2 2 2 2
TARIH 2 2 2 -
T.C. INKILAP TARIHI VE ] ] ] 5
ATATURKCULUK
COGRAFYA 2 2 - -
MATEMATIK 5 5 - -
ORTAK FizIK 2 2 - -
DERSLER KIMYA 2 2 - -
BiYOLOJi 2 2 - -
FELSEFE - 2 2 -
YABANCI DiL 2 2 2
BEDEN EGITIMI VE SPOR/GORSEL 5 5 5 ]
SANATLAR/MUZIK .
SAGLIK BILGIST VE TRAFIK ] ] 1 ]
KULTURU
TOPLAM 28 27 15 10
MESLEKI GELISIM ATOLYESI 2 - - -
ETKILI ILETISIM (*) 3 - - -
TUKETICI HIZMETLERINE GIRIS 3 - - -
SOSYAL DESTEK ALANLARI 3 - - -
BESLENME - 4 - -
ATOLYE UYGULAMALARI (*) - 7 7 -
MESLEK ZARARLI ALISKANLIKLARDAN
DERSLERI KORUNMA ) 2 ) )
COCUKLARDA VE GENGLERDE ] ] 4 ]
SOSYAL DESTEK HIZMETLERI
YASLI VE ENGELLI BIREYLERDE ] ] 4 ]
SOSYAL DESTEK HIZMETLERI
TEMEL BILGI TEKNOLOJISI ] ] 5 ]
KULLANIMI
ISLETMELERDE MESLEKI EGITIM (*) - - - 24
MESLEK DERS SAATiI TOPLAMI 11 13 17 24
SEC}MEL? MESLEK DE_RS SAATI TOPLAMI (**) s s 12 11
SECMELIi DERS SAATi TOPLAMI (**) 5 4
REHBERLIK VE YONLENDIRME s 1 1 -
TOPLAM DERS SAATI 44 45 45 45

NOT:

(*) Milli Egitim Bakanligi Ortabgretim Kurumlar1 Yénetmeligi uyarinca yilsonu basari puani ile basarili
sayilamayacak derslerdir.

(**) Segmeli meslek dersleri ve segmeli dersler ile ilgili agiklamalar Cergeve Ogretim Programinin
Uygulama Esaslari’nda yer almaktadir.
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MESLEKIi VE TEKNiIK ANADOLU LISESI
ANADOLU TEKNIK PROGRAMI
AILE VE TUKETICI HiZMETLERI ALANI
(SOSYAL DESTEK HIZMETLERI DALI)
HAFTALIK DERS CiZELGESI

DER . 10. 1. 12.
KATEGo:iLERi bEslbes SI?\IIF SIB(I)IF SINIF | SINIF
TURK DILI VE EDEBIYATI (*) 5 4 4 4
DIN KULTURU VE AHLAK BILGIS] 2 2 2 2
TARIH 2 2 2 3
T.C. INKILAP TARIHI VE ] ] ] )
ATATURKCULUK
COGRAFYA 2 2 i -
MATEMATIK 5 5 ; -
ORTAK FiziK 2 2 - -
DERSLER YA > > - -
BiYOLOJI 2 2 - ;
FELSEFE - 2 2 ;
YABANCI DIL 4 2 2 2
BEDEN EGITIMI VE SPOR/GORSEL ) ) ) ]
SANATLAR/MUZIK _
SAGLIK BILGISI VE TRAFIK ] ] 1 ]
KULTURU
TOPLAM 28 27 15 10

MESLEKI GELISIM ATOLYESI 2
ETKILI ILETISIM (*) 3
TUKETICI HIZMETLERINE GIRIS 3 - - -
SOSYAL DESTEK ALANLARI 3

BESLENME - 4 - -
MESLEK ATOLYE UYGULAMALARI (*) - 7 7 -
DERSLERI ZARARLI ALISKANLIKLARDAN ] ) ] ]
KORUNMA
COCUKLARDA VE GENCLERDE ] ] ] 4
SOSYAL DESTEK HIZMETLERI ()
YASLI VE ENGELLI BIREYLERDE ] ] ] 4
SOSYAL DESTEK HIZMETLERI
TEMEL BILGI TEKNOLOJISI ] ] ) ]
KULLANIMI
MESLEK DERS SAATi TOPLAMI 11 13 9 8
SEGMELi MESLEK DERS SAATI TOPLAMI (**) - - . 3
SEGMELIi DERS SAATI TOPLAMI (**) 5 4 20 24
REHBERLIK VE YONLENDIRME : 1 1 -
TOPLAM DERS SAATI 44 45 45 45

NOT:

(*) Milli Egitim Bakanligi Ortabgretim Kurumlar1 Yénetmeligi uyarinca yilsonu basari puani ile basarili
sayilamayacak derslerdir.

(**) Segmeli meslek dersleri ve segmeli dersler ile ilgili agiklamalar Cergeve Ogretim Programinin
Uygulama Esaslari’nda yer almaktadir.
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MESLEKIi VE TEKNiIK ANADOLU LISESI
ISLETMELERDE MESLEKI EGITIME 11. SINIFTA BASLAYAN OKULLAR iGIN
ANADOLU MESLEK PROGRAMI
AILE VE TUKETICIi HIZMETLERI ALANI
(SOSYAL DESTEK HIZMETLERI DALI)
HAFTALIK DERS CiZELGESI

10. 11. 12.
IF SINIF | SINIF | SINIF

DERS

KATEGORILERI DERSLER s

TURK DILi VE EDEBIYATI ()

DIN KULTURU VE AHLAK BILGISI
TARIH

T.C. INKILAP TARIHI VE
ATATURKCULUK

COGRAFYA

MATEMATIK

FiZIK

KIMYA

BiYOLOJI

FELSEFE -
YABANCI DL

BEDEN EGITiMi VE SPOR/GORSEL
SANATLAR/MUZIK

SAGLIK BILGISI VE TRAFIK KULTURU - - 1 -

N
N
N

NN Z2 ©
N
N
N

N
N
1

1
1
1
N

ORTAK
DERSLER

NININOTN

N

N INININININO|N

TOPLAM 28 27 15 10

MESLEKI GELISIM ATOLYESI 2
ETKILI ILETISIM (*) 3
TUKETICI HIZMETLERINE GIRIS 3 - - -
SOSYAL DESTEK ALANLAR] 3

BESLENME - 4

ATOLYE UYGULAMALARI (%) : 7 7 :
MESLEK 7 RARLI ALISKANLIKLARDAN

DERSLERI KORUNMA - 2
GOCUKLARDA VE GENGLERDE
SOSYAL DESTEK HIZMETLERI
YASLI VE ENGELL] BIREYLERDE
SOSYAL DESTEK HIZMETLERI
TEMEL BILGI TEKNOLOJIS| KULLANIMI : : 2 :
ISLETMELERDE MESLEKI EGITIM ()(*") | - 5 16 | 24

MESLEK DERS SAATiI TOPLAMI 11 13 25 32

SEGMELI MESLEK DERS SAATI TOPLAMI (**) - - o o

SEGMELI DERS SAATI TOPLAMI (**) 5 4 4 4

REHBERLIK VE YONLENDIRME - 1 1 -

TOPLAM DERS SAATI 44 45 45 46

NOT:

(*) Milli Egitim Bakanligi Ortaégretim Kurumlar1 Yénetmeligi uyarinca yilsonu basari puani ile basarili
sayilamayacak derslerdir.

(**) Seg¢meli meslek dersleri ve se¢meli dersler ile ilgili agiklamalar Cergceve Ogretim Programinin
Uygulama Esaslari’nda yer almaktadir.

(***) Il istihdam ve mesleki egitim kurulu tarafindan belirlenen alan/dallarda 11. sinifta Isletmelerde
Mesleki Egitim dersi uygulanir.
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MESLEKIi VE TEKNIK ANADOLU LIiSESi
ANADOLU MESLEK PROGRAMI
AILE VE TUKETICI HiZMETLERIi ALANI
(TUKETICI HIZMETLERI DALI)
HAFTALIK DERS CiZELGESI

KATEDGEg:iLERi S SI?\I'IF smiF smiF s?ﬁiF
TURK DILI VE EDEBIYATI (*) 5 4 4 4
DIN KULTURU VE AHLAK BILGISI 2 2 2 2
TARIH 2 2 2 :
T.C. INKILAP TARIHI VE | ] ] 5
ATATURKCULUK
COGRAFYA 2 2 : -
MATEMATIK 5 5 : .

D(I;E;ﬁER FIZIK 2 2 - -

KIMYA 2 2 : -
BIYOLOU 2 2 : -
FELSEFE - 2 2 -
YABANCI DIL 4 2 2 2
BEDEN EGITIMI VE SPOR/GORSEL ) ) ) ]
SANATLARMUZIK
SAGLIK BILGISI VE TRAFIK KULTURU - - 1 -

TOPLAM 28 | 27 | 15 10

MESLEKI GELISIM ATOLYESI 2
ETKILI ILETISIM (*) 3
SOSYAL DESTEK ALANLARI 3 - - -
TUKETICI HIZMETLERINE GIRIS 3

ATOLYE UYGULAMALARI (*) : 7 7 3
DhlgERSSILIIEE};i TUKETICI DAVRANISLARI - 4 : -
DOSYALAMA VE ARSIVLEME 3 2 i -
TEMEL HUKUK BILGILERI - ; 4 -
TICARI HESAPLAMALAR : i 4 :
URUN IADE HIZMETLERI 3 i 2 3
ISLETMELERDE MESLEKI EGITIM (%) : ; ; 24
MESLEK DERS SAATI TOPLAMI 1 | 13 | 17 24
SEGMELI MESLEK DERS SAATI TOPLAMI () - : - »
SECMELI DERS SAATI TOPLAMI (*) 5 4
REHBERLIK VE YONLENDIRME - 1 1 ]
TOPLAM DERS SAATI 44 | 45 | 45 45
NOT:

(*) Milli Egitim Bakanligi Ortabgretim Kurumlar1 Yénetmeligi uyarinca yilsonu basari puani ile basarili
sayllamayacak derslerdir.

(**) Seg¢meli meslek dersleri ve se¢meli dersler ile ilgili agiklamalar Cergceve Ogretim Programinin
Uygulama Esaslari’nda yer almaktadir.
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MESLEKIi VE TEKNIK ANADOLU LISESIi
ANADOLU TEKNIK PROGRAMI
AILE VE TUKETICI HiZMETLERI ALANI
(TUKETICI HIZMETLERI DALI)
HAFTALIK DERS CiZELGESI

DERS 9. | 10. | 11. | 12,
KATEGORILERI DERSLER SINIF | SINIF | SINIF | SINIF

TURK DiLi VE EDEBIYATI (*) 5 4 4 4

DIN KULTURU VE AHLAK BILGISI 2 2 2 2

TARIH 2 2 2 -

T.C. INKILAP TARIHI VE ATATURKGULUK -

1
1
N

COGRAFYA

MATEMATIK

ORTAK FiziK

DERSLER KIMYA

NINDNINIO|N

BiYOLOJi

FELSEFE -

YABANCI DIL

N

BEDEN EGITiMi VE SPOR/GORSEL
SANATLAR/MUZIK

N (NININDNINDINDO|N
1
1

N (N[N
N

SAGLIK BILGISI VE TRAFIK KULTURU - - 1 -

TOPLAM 28 27 15 10

MESLEKI GELiSIM ATOLYESI

ETKILI ILETISIM (*)

2

3
SOSYAL DESTEK ALANLARI 3 - - -
TUKETICI HiZMETLERINE GIRIS 3

MESLEK ATOLYE UYGULAMALARI (*) -

7
DERSLERI TUKETICI DAVRANISLARI - 4 - -
DOSYALAMA VE ARSIVLEME - 2

TEMEL HUKUK BILGILERI (*) - - -

TICARI HESAPLAMALAR - - -

URUN IADE HiZMETLERI - -

MESLEK DERS SAATiI TOPLAMI 11 13 8

SEGCMELI MESLEK DERS SAATi TOPLAMI (**) - - - 3

SEGMELI DERS SAATI TOPLAMI (**) 5 4 20 24

REHBERLIK VE YONLENDIRME - 1 1 -

TOPLAM DERS SAATI 44 45 45 45

NOT:

(*) Milli Egitim Bakanligi Ortabgretim Kurumlar1 Yénetmeligi uyarinca yilsonu basari puani ile basarili
sayllamayacak derslerdir.

(**) Seg¢meli meslek dersleri ve se¢meli dersler ile ilgili agiklamalar Cergceve Ogretim Programinin
Uygulama Esaslari’nda yer almaktadir.
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MESLEKI VE TEKNIK ANADOLU LISESI
ISLETMELERDE MESLEKI EGITIME 11. SINIFTA BASLAYAN OKULLAR iGiN
ANADOLU MESLEK PROGRAMI
AILE VE TUKETICI HiZMETLERI ALANI
(TUKETICI HiZMETLERI DALI)
HAFTALIK DERS CiZELGESI

KATEDGEglgiLERi DI SI?\I.IF smiF smiF srrﬁiF
TURK DILI VE EDEBIYATI () 5 4 4 4
DIN KULTURU VE AHLAK BILGISI 2 2 2 2
TARIH 2 2 2 -
T.C. INKILAP TARIHI VE ATATURKCULUK ; ; ; 2
COGRAFYA 2 2 - -
MATEMATIK 5 5 ; ;
ORTAK FiziK 2 2 - -
DERSLER  fror > > - -
BIYOLOU 2 2 - -
FELSEFE - 2 2 -
YABANCI DIL 2 2 2
BEDEN EGITIMI VE SPOR/GORSEL ) ) ) ]
SANATLARMUZIK
SAGLIK BILGISI VE TRAFIK KULTURU ; ; 1 ;
TOPLAM 28 | 27 | 15 | 10

MESLEKI GELISIM ATOLYESI 2
ETKILI ILETISIM (*) 3

SOSYAL DESTEK ALANLARI 3 - - -
TUKETICI HIZMETLERINE GIRIS 3

ATOLYE UYGULAMALARI (*) - 7 7 i

DMEERSS'L'IEE’;i TUKETICI DAVRANISLAR 3 4 3 3
DOSYALAMA VE ARSIVLEME i 2 i i

TEMEL HUKUK BILGILERI i ; i 4

TICARI HESAPLAMALAR i ; i 4

URUN IADE HIZMETLERI i ; 2 i
ISLETMELERDE MESLEKI EGITIM ()(**) : = | 16 | 24
MESLEK DERS SAATI TOPLAMI 1M1 | 13 | 25 | 32
SECMELI MESLEK DERS SAATI TOPLAMI () : - - -
SECMELI DERS SAATI TOPLAMI () 5 | 4 | 4 4
REHBERLIK VE YONLENDIRME : 1 1 ]
TOPLAM DERS SAATI 44 | 45 | 45 | 46

NOT:

(*) Milli Egitim Bakanligi Ortabgretim Kurumlar1 Yénetmeligi uyarinca yilsonu basari puani ile basarili
sayilamayacak derslerdir.

(**) Segmeli meslek dersleri ve segmeli dersler ile ilgili agiklamalar Cergeve Ogretim Programinin
Uygulama Esaslari’nda yer almaktadir.

(***) Il istihdam ve mesleki egitim kurulu tarafindan belirlenen alan/dallarda 11. sinifta Isletmelerde
Mesleki Egitim dersi uygulanir.
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5.5. CERGEVE OGRETIM PROGRAMININ UYGULAMA ESASLARI

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Program dort yil olarak tasarlanmistir. Haftallk ders cgizelgesinde ortak dersler, meslek

dersleri, segmeli meslek dersleri ve segmeli dersler yer almaktadir.

. 9. sinifta alana ait temel mesleki becerileri kapsayan derslere, 10, 11 ve 12. siniflarda ise

dala ait mesleki becerileri kapsayan derslere yer verilmektedir.

. Anadolu meslek programinda 12. sinifta “isletmelerde mesleki egitim” dersi uygulanir. il

istihdam ve mesleki egitim kurulu tarafindan belirlenen ve genel mudirlikge onaylanan
okullarin alan / dallarinda ise 11 ve 12. siniflarda “igletmelerde mesleki egitim” dersi

uygulanir.

. Program tiriine gore derslerin sinif seviyeleri ve saatlerinde haftalik ders cizelgesi esas

alinir.

. Ortak ders saatlerinin mevcut 6gretim programlarinda belirtilen ders saatinden farkli olmasi

halinde 6gretim programlarinin amag¢ ve ac¢iklamalari dogrultusunda zimre &gretmenler

kurulunca hazirlanacak programlar uygulanir.

. Dal egitiminde; bdlgesel ve sektorel ihtiyaglar, okulun donanimi, fiziki kapasitesi ve

ogretmen durumu ile égrencilerin ilgi ve ihtiyaglari dikkate alinir.

. Secmeli dersler, Talim ve Terbiye Kurulunun Tebligler Dergisi'nde yayimlanan kararlar ile

Mesleki ve Teknik Ortadgretim Okul ve Kurumlarinda Uygulanacak Haftalik Ders
Cizelgeleri’nin ekinde belirtilen agiklamalar dogrultusunda se¢meli dersler tablosundaki
derslerden segilebilir.

Secmeli meslek dersleri; gerceve 6gretim programi se¢meli meslek dersleri tablosundan,
alan / dal meslek derslerinden veya diger alan / dal meslek derslerinden segilecektir.

Anadolu meslek programina devam eden 6grenciler, 11 ve 12. sinifta segmeli dersler ile
segmeli meslek derslerini segebilecektir. Ayni zamanda 12. sinifta isletmelerde meslek
egitimine devam edecektir.

Anadolu teknik programina devam eden 6grenciler, 11 ve 12. sinifta se¢gmeli derslerinden
12. sinifta ise c¢ergeve &gretim programindaki segmeli meslek dersleri tablosundan
secgecektir.

Mesleki gelisim atdlyesi dersinde Talim ve Terbiye Kurulunun 19.08.2020 tarih ve 22 sayili
Karari ile kabul edilen 6gretim programi uygulanir.

Meslek dersleri, haftalik ders gizelgesinde belirtilen ders saatlerinin bitlinligl bozulmadan
veya imkanlar élglisinde birbirini izleyecek sekilde planlanir.

Haftallk ders gizelgesinde (*) ile belirtlen meslek dersleri, alan ve dalin basariimasi
zorunlu meslek dersleridir. Bu dersler, Milli Egitim Bakanligi Ortadgretim Kurumlari
Yoénetmeligi uyarinca yilsonu basari puani ile basarili sayilamayacak derslerdir.

Mesleki ve teknik Anadolu liselerinde “Akademik Calismalar, insan, Toplum ve Bilim",
"Din, Ahlak ve Deger" ile " Kdltir, Sanat ve Spor" se¢meli ders gruplarindan 9, 10, 11 ve
12. sinif seviyelerinde bu gruplardan en az birer ders secilmesi zorunludur.

Secmeli meslek dersleri ile alan ve dalda birden fazla sertifika alinabilir.
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16.

17.

18.

19.

20.

Meslek derslerinin haftalik ders gizelgesinde belirtilen ders saati sireleri degistiriimeden
ders bilgi formlarinda yer alan derse ait 6grenme birimi sureleri zimre 6gretmenler kurulu
tarafindan belirlenir.

Meslek dersleri ile ilgili egitim dgretim planlamasi yapilirken gerceve 6gretim programi

esas olmak Uzere ders bilgi formlarindan yararlanilacaktir.

a. Cergeve Ogretim programinda yer alan meslek derslerine ait kazanimlarin
verilebilmesi icin ders bilgi formlarindaki konular (igerik), kazanim agiklamalari ve
uygulama faaliyetlerinden / temrinlerden yararlanilacaktir.

b. Ders bilgi formlarindaki uygulama faaliyetleri / temrinleri; ders kazanimina uygun
olarak okulun fiziki kapasitesi ve donatimi, 6grenci sayisi géz &ninde
bulundurularak en fazla uygulama faaliyeti / temrini yaptiracak sekilde meslek alan
zimre 6gretmenler kurulu tarafindan segilir. Ayrica farkli uygulama faaliyetleri /
temrinleri de yapilabilir.

isletmelerde mesleki egitim dersinin icerigi, her dal icin dalin gerektirdigi bilgi ve
becerilerin tamamini kapsayan, agirlikl olarak ig, proje, deney ve hizmetin yapiimasi ve
uygulamasini gerektiren 6grenme kazanimlari dikkate alinarak zimre 6gretmenler kurulu
tarafindan hazirlanir.

Staj; 6grencilerin mesleki bilgi, beceri, tutum ve davraniglarini gelistirmeyi; okulda
olmayan tesis ve ara¢ gereci taniyarak gergek dUretim, hizmet ortami ve is hayatina
uyumlarini saglamak amaciyla yaptirilir. Staj programinin igerigi; ilgili sinif / siniflara ait
kazanimlar esas alinarak temrin, is, proje, deney veya hizmetin uygulanmasini saglayacak
sekilde ziimre 6gretmenler kurulu tarafindan hazirlanir.

Ders ve 6grenme birimi kazanimlari gergeklestirilirken is sagligi ve guvenligi tedbirlerinin
alinmasi gereklidir. Referans dokimanlarda belirtilen is sagligi ve givenligi mevzuati
dogrultusunda alinmasi gereken tedbirlere ders bilgi formlarinda alan ve dallarin 6zelligi
g6z o6nlnde bulundurularak yer verilmektedir. Buna gore is sagligr ve guvenligi ile ilgili
gerekli bilgi ve becerileri aliskanlik haline getiren bireyler yetistiriimesi amaciyla gergeve
Ogretim programi ve ders bilgi formlarindaki is sagligi ve givenligi konulari zimre

ogretmenler kurulunda gorasulur.

17



5.6. BASARILMASI ZORUNLU (*) MESLEK DERSLERiI TABLOSU

Anadolu Meslek

Anadolu Teknik

isletmelerde Mesleki
Egitime 11. Sinifta

Egitim

Dal Sinif Baslayan Okullar igin
Programi Programi Anadolu Meslek
Programi
9 Etkili iletisim Etkili iletisim Etkili iletisim
Sosyal 10 | Atdlye Uygulamalari Atélye Uygulamalari Atdlye Uygulamalari
Destek !
Hizmetleri . . Isletmelerde Mesleki
1 Atélye Uygulamalari Atélye Uygulamalari Egitim
12 | Isletmelerde Mesleki Cocuklarda Ve Genglerde | Isletmelerde Mesleki
Egitim Sosyal Destek Hizmetleri | Egitim
9 Etkili iletisim Etkili iletisim Etkili iletisim
. 10 | Atdlye Uygulamalari Atélye Uygulamalari Atdlye Uygulamalari
Tuketici
Hizmetleri j j isletmelerde Mesleki
1 Atélye Uygulamalari Atélye Uygulamalari Egitim
i i isletmelerde Mesleki
12 | 'sletmelerde Mesleki | 1101 Hukuk Bilgileri 4

Egitim
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6. DERSLER
6.1. ORTAK DERSLER

Ortak dersler; her dgrencinin ortadgretim kurumunu bitirinceye kadar aldigi, asgari ortak bir
genel kiltar veren, toplum sorunlarina duyarli olma, yurdun ekonomik, sosyal ve kilturel kalkinmasina
katkida bulunma bilincini ve glcunu kazandirmaylr amaglayan ve oOgrenciyi yUksekdgretim
programlarina hazirlayan derslerdir.

Haftalik ders cizelgesinde yer alan ortak derslerde Talim ve Terbiye Kurulunun belirlemis

oldugu programlar ve ders saatleri uygulanir.
6.2. MESLEK DERSLERI

Meslek dersleri, 6grenciyi hedefledigi yiuksekdgretim programlarina ve/veya meslege, is

alanlarina yénelten ve bu yonde gelismesini saglayan derslerdir.

9. SINIF MESLEK DERSLERI VE KAZANIMLARI

ETKILIi iLETiSIM DERSI
Dersin Amaci : Bu derste Ogrenciye; iletisim, dinleme ve empati, kendini ifade edebilme,
glzel konugma, sb6zsuz iletisim ve toplumsal hayatta iletisim ile ilgili bilgi ve becerilerin kazandiriimasi

amagclanmaktadir.
Haftalik Ders Saati :3

Ogrenme Biriminin Adi1 | iletisim

1. lletigim ile ilgili kavramlar agiklar.

Ogrenme Biriminin Adi 2. lletigsim sirecini ve tirlerini agiklar.

Ogrenme Biriminin

Empati ve Dinleme
Kazanimlan

1. Alginin iletisim surecindeki dnemini érneklerle aciklar.

2. Empatinin iletisim surecindeki 6nemini érneklerle agiklar.
3. Dinlemenin iletisim slrecindeki yerini degerlendirir.

4. lletisim sirecinde etkin dinleme tekniklerini kullanr.

Ogrenme Biriminin Adi

Ogrenme Biriminin

Kendini ifade Etme
Kazanimlan

Konusmanin iletisim sirecindeki 6nemini érneklerle agiklar.

Sen dilini kullanmanin iletisime olan etkilerini érnekler ile aciklar.
iletisimde ben dili kullanimini érnekler ile agiklar.

iletisimde olumsuz ifadeler kullanmanin sonucunu tartisir.
iletisimde olumlu ifadeler kullanmanin énemini tartisir.

Ogrenme Biriminin Adi

aphwb=

Ogrenme Biriminin

Guizel Konugma
Kazanimlari

Nefes caligmalari yapar.

Ses ve soyleyis galismalari yapar.

Bogumlama (artikilasyon) calismalari yapar.

Vurgu, tonlama, duraklama ve ulama galismalari yapar.

Konusma yanliglarini ayirt ederek kelimeleri dogru telaffuz eder.
Kuralina uygun olarak topluluk dniinde konugsma sanatini uygular.

Ogrenme Biriminin Adi

oaprwN=
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Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

Sozsiiz iletisim

Ogrenme Biriminin Adi

1. Beden dilini iletisimde etkili ve dogru kullanir.
2. Kisisel alan (proksemi) kavramini aciklar.
3. Mekén ve oturma dlzeninin sdzsiz iletisime etkisini dederlendirir.

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

Toplumsal Hayatta iletisim

Ogrenme Biriminin Adi

iletisimde kaltiriin 6nemini ve kltirel farkhliklart degerlendirir.
insan iligkilerini diizenleyen toplumsal kurallari agiklar.
iletisimde uyulmasi gereken gérgii kurallarini agiklar.
Toplumsal rollere gore iletisim slrecini analiz eder.

internet ve iletisim iligkisini tartigir.

o=

TUKETICIi HIZMETLERINE GIRiS DERSI

Dersin Amaci

: Bu derste d6grenciye; tlketici hizmetleri ilgili temel bilgi ve becerilerin

kazandiriimasi amaclanmaktadir.

Haftalik Ders Saati : 3

Ogrenme Biriminin Adi

Tliketici Hizmetleri

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1. Tuketici hizmetleriyle ilgili temel kavramlari agiklar.
2. Tuketici hizmetlerinin kapsamini agiklar.

Ogrenme Biriminin Adi

Tiiketici Tipleri ve Tiiketimi Etkileyen Faktorler

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Tuketici tiplerini farkh tirdeki siniflandirmalara uygun analiz
eder.

2. Tuketici davranisi ve tiplerinin pazarlamadaki 6nemini irdeler.

3. Tuketimi etkileyen faktorleri ayirt eder.

Ogrenme Biriminin Adi

Tliketici Bilinci

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Evrensel tiketici haklarini agiklar.
2. Bilingli tiketici kavramini agiklar.
3. Bilingli alisveris ilkelerini tartigir.

Ogrenme Biriminin Adi

Tiiketici Problemleri ve C6ziim Yollari

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1. Tuketici problemlerini agiklar.
2. Tuketici problemlerinin ¢éztm yollarini tartisir.

Ogrenme Biriminin Adi

Tiiketiciye Verilen Hizmetler

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Tuketici hizmet noktalarini (satis 6ncesi, satis sirasi ve satis
sonrasl) agiklar.

2. Tuketici sikayet yontemlerini agiklar.

3. Tuketiciyi bilgilendirme ve korumaya ydnelik yasalari agiklar.

4. Tuiketiciye hizmet veren kurum ve kuruluglar aciklar.
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SOSYAL DESTEK ALANLARI DERSI

Dersin Amaci :Bu derste dgrenciye; sosyal destek hizmetleri ile ilgili temel bilgi ve becerilerin
kazandiriimasi amacglanmaktadir.
Haftalik Ders Saati :3

Ogrenme Biriminin Adi Sosyal Destek

1. Sosyal hizmetlerin ortaya ¢ikisini ve slre¢ icinde gosterdigi
gelismeleri inceler.
2. Sosyal hizmetlerin kapsamini hizmet tirleri agisindan tartigir.

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

Ogrenme Biriminin Adi Sosyal Dayanigsma

1. Sosyal dayanigsmanin énemini agiklar.

Ogrenme Biriminin 2. Ulkemizde sosyal hizmet veren kurum ve kuruluslari agiklar.

Kazanimlan 3. Uluslararasi sosyal destek veren kurum ve kuruluslari agiklar.
Ogrenme Biriminin Adi Sosyal Destek Hizmet Uygulama Alanlari
1. Ailenin ve toplumun refahina yoénelik verilen sosyal destek
hizmetlerini agiklar.
2. ihmal, istismar ve siddete ugramis gocuk ve kadinlara verilen
sosyal destek hizmetlerini agiklar.
3. Evlat edinme ve koruyucu ailede sosyal destek hizmetlerini
agiklar.
4. Sehit yakinlari ve gazilere verilen sosyal destek hizmetleri
Ogrenme Biriminin aciklar.
Kazanimlari 5. Evsizlere verilen sosyal destek hizmetleri agiklar.

6. Siginma evlerinde kalan bireylere verilen sosyal destek
hizmetleri agiklar.

7. Suga suruklenmis bireylere verilen sosyal destek hizmetleri
aciklar.

8. Dogal afetlerde verilen sosyal destek hizmetleri agiklar.

9. Multeci ve siginmacilara verilen sosyal destek hizmetleri
aciklar.
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10, 11 VE 12. SINIF MESLEK DERSLERIi VE KAZANIMLARI

BESLENME DERSI

Dersin Amaci

SOSYAL DESTEK HiZMETLERI DALI

: Bu derste 6grenciye; yeterli ve dengeli beslenmenin saglik agisindan dnemi

ile ilgili bilgi ve becerilerin kazandiriimasi amaglanmaktadir.

Haftalik Ders Saati 14

Ogrenme Biriminin Adi

Beslenme ilkeleri ve Sorunlari

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

5.

Beslenme bilimini agiklar.

Lipit, karbonhidrat, protein, vitamin, su ve minerallerin saglikh
beslenme ile iligkisini kurar.

Beslenme aligkanliklarinin hastalik olusumuna etkilerini agiklar.
Ulkemizde yetersiz ve dengesiz beslenmeye bagli sik gérilen
hastaliklari agiklar.

Dogustan metabolik hastaliklarda beslenmeyi agiklar.

Ogrenme Biriminin Adi

Metabolizma

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1.
2.

3.

4.

Enzimlerin metabolizmaya etkisini enzim turlerine gore analiz eder.
Hormonlarin metabolizmaya etkisini hormon tirlerine gére analiz
eder.

Metabolizma
Orneklendirir.
Metabolik hastaliklarda diyet uygulamalarinin ana ilkelerini agiklar.

hizlandirma  ydntemlerini  besinler ag¢isindan

Ogrenme Biriminin Adi

Besin Gruplari

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1.
2.
3.

4.

Beslenmedeki dnemine goére besin gruplarini agiklar.

Besin gruplarinin saglikh beslenme ile iligkisini kurar.

Yeterli ve dengeli beslenmede 63un planlama ilkelerini dikkate
alarak 6gun planlamasi yapar.

Yeterli ve dengeli beslenmede besin gruplarina dikkat ederek 6gin
planlamasi yapar.

Ogrenme Biriminin Adi

Enerji Hesaplamalari

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

Besinsel enerjiyi aciklar.

Ogiindeki besin miktarina bakarak igindeki karbonhidrattan alinan
enerjiyi hesaplar.

Oglindeki besin miktarina bakarak igindeki yagdan alinan enerjiyi
hesaplar.

Ogiindeki besin miktarina bakarak igindeki proteinlerden alinan
enerjiyi hesaplar.

ATOLYE UYGULAMALARI DERSI (10. SINIF)

Dersin Amaci

:Bu derste d6grenciye; Ozel gruplarin (gocuklar, gengler, engelli ve yash

bireyler) beslenme ilkelerine goére beslenme uygulamalari yapma ile ilgili bilgi ve becerilerin

kazandiriimasi amaclanmaktadir.
Haftalik Ders Saati 17
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Ogrenme Biriminin Adi

Cocuklarda Beslenme

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. 0-2 yas bebeklik doneminde beslenme ilkelerini agiklar.

2. 0-2 yas bebeklik ddnemi beslenmede kullanilabilecek drnek yemek
recgetelerini uygular.

3. Erken ¢ocukluk déneminde beslenme ilkelerini agiklar.

4. Erken ¢ocukluk dénemi beslenmede kullanilabilecek érnek yemek
recetelerini uygular.

5. Okul ¢adi cocukluklarda beslenme ilkelerini agiklar.

6. Okul ¢agi cocukluklarda beslenmede kullanilabilecek érnek yemek
regetelerini uygular.

Ogrenme Biriminin Adi

Genglerde Beslenme

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Genglik ddneminde beslenme ilkelerini agiklar.

2. Genglerin enerji ve besin ihtiyacina uygun menu planlamasi yapar.

3. Genglere yodnelik beslenmede kullanilabilecek 6rnek yemek
recgetelerini uygular.

Ogrenme Biriminin Adi

Engelli Bireylerde Beslenme

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Engelli bireylerde goérilen beslenme sorunlarini agiklar.

2. Engelli bireylerin engel durumuna 6zgu enerji ve besin ihtiyacina
uygun meni planlamasi yapar.

3. Engelli bireylere yonelik beslenmede kullanilabilecek 6rnek yemek
recgetelerini uygular.

Ogrenme Biriminin Adi

Yagli Bireylerde Beslenme

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1. Yasl bireylerin beslenme ilkelerini aciklar.

2. Yagl bireylerin enerji ve besin ihtiyacina uygun meni planlamasi
yapar.

3. Yash bireylerin beslenmesinde kullanilabilecek 6rnek yemek
regetelerini uygular.

ZARARLI ALISKANLIKLARDAN KORUNMA DERSI

Dersin Amaci

:Bu derste 6grenciye; zararl aligkanliklardan korunmanin énemi ile ilgili bilgi

ve becerilerin kazandirilmasi amaglanmaktadir.

Haftalik Ders Saati 12

Ogrenme Biriminin Adi

Uyusturucu ve Uyarici Maddelerden Korunma

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1. Uyusturucu ve uyarici madde bagimhhgini agiklar.

2. Uyusturucu ve uyarici maddelerin  bagimlilk
siniflandirir.

3. Uyusturucu ve uyarici maddelerin sosyolojik, fizyolojik ve psikolojik
etkilerini analiz eder.

4. Uyusturucu ve uyarici maddelerden korunma yollarini tartisir.

5. Tirkiye’de uyusturucu ve uyarici madde badimliligina karsi
yarutilen ¢alismalari arastirir.

sebeplerini

Ogrenme Biriminin Adi

Tiitlin ve Sigara Bagimhligindan Korunma

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1. Tatun ve sigara bagimliliginin etkilerini agiklar.

2. Titin ve sigaranin sosyolojik, fizyolojik ve psikolojik etkilerini
analiz eder.

3. Tutdn ve sigara bagimliigina karsi alinabilecek dnlemleri tartigir.

4. Tatdn ve sigaranin sebep oldugu saglik sorunlarini irdeler.

5. Tdurkiye'de titlin ve sigara bagimhiligina karsi yurutilen ¢alismalari
arastirir.
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Ogrenme Biriminin Ad1 | Alkol Bagimhiligindan Korunma

1. Alkol bagimlihginin etkilerini agiklar.

Ogrenme Biriminin 2. Alkol bagimhligina kargi alinabilecek énlemleri tartisir.
Kazanimlari 3. Alkollin neden oldugu saglik sorunlarini irdeler.

4. Tuirkiye’de alkol bagimliligina karsi yiritilen ¢alismalari arastirir.

ATOLYE UYGULAMALARI DERSI (11. SINIF)

Dersin Amaci :Bu derste dgrenciye; is saghdi ve guvenligi tedbirleri alinarak ¢ocuklara, genclere,
yaslilara ve engelli bireylere yonelik sosyal destek hizmetleri kapsaminda el isi, sanatsal-kultirel,
sportif etkinlikleri planlama ve uygulama ile ilgili bilgi ve becerilerin kazandiriimasi amaglanmaktadir.
Haftalik Ders Saati 17

Ogrenme Biriminin Adi | El isi Etkinlikleri

El isi etkinliklerinin ¢esitleri ve dnemini agiklar.

Orgli tekniklerini uygular.

Teknigine ve gesidine gore boya uygulamasi yapar.

Taki tasarimini teknikleri ve gesitlerini agiklayarak yapar.

Basit dikis tekniklerini uygular.

Elde igne teknikleri galismalari yapar.

Oya teknigini (igne oyasi, firkete oyasi, ti§ oyasi, mekik oyasi)
uygular.

8. Kege ile dekoratif Grtinler yapar.

9. Geri ddnlsum calismalari yapar.

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

Nogakrwbh=

Ogrenme Biriminin Ad1 | Sanatsal ve Kiilttirel Etkinlikler

Sanat ve kiltir kavramlarini agiklar.

Sanatsal ve kilturel etkinlik veren kurum ve kuruluslari agiklar.
Sanatsal ve kiltirel etkinlik gesitlerini agiklar.

Sanatsal ve kilturel etkinlik 6rnekleri planlar.

Geleneksel Turk sanatlarina (ebru, hat, ¢ini vb.) yonelik calismalar
yapar.

Ogrenme Biriminin Adi | Sportif Etkinlikler

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

oL

Spor kavramini agiklar.

Spor yapmanin birey agisindan énemini agiklar.

Sportif etkinliklerin yiritaldigd kurum ve kuruluslari agiklar.
Sportif etkinlik tlrlerine (tirmanma, bisiklete binme, yUriyus, tenis,
okculuk, atletizm, squash, orientring, binicilik, kayak, futbol,
voleybol, hentbol, basketbol) ve 6zelliklerine uygun etkinlik planlar.

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

Pob=

GCOCUKLARDA VE GENGLERDE SOSYAL DESTEK HiZMETLERIi DERSI

Dersin Amaci :Bu derste 6grenciye; ¢ocuklarda ve genclerde sosyal destek hizmetleri ile ilgili
bilgi ve becerilerin kazandirilmasi amacglanmaktadir.
Haftalik Ders Saati 14

Ogrenme Biriminin Ad1 | Gelisim Alanlari

1. Gelisim ilkelerini agiklar.

Ogrenme Biriminin 2. Gelisim alanlarini agiklar.

Kazanimlari 3. Gelisim dénemlerini farkli kuramlara gére analiz eder.
4. Geligsim dénemlerini ve dzelliklerini gruplandirir.
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Ogrenme Biriminin Adi

Gocuklarin Temel ihtiyaglan

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1.

2.

Bebek ve cocuklarin temel ihtiyaglarini fiziksel, sosyal ve psikolojik
agidan inceler.

Bebek ve cocuklarin temel ihtiyaclarinin
durumlarda bireylerin yasadigi problemleri arastirir.
Bebek ve c¢ocuklarda kisisel bakim ihtiyaclarinin giderilmesini
gOsterir.

Bebek ve gocuklarda sik gorulebilecek saglik sorunlarini agiklar.
Bebek ve c¢ocuklarin sosyal ve psikolojik ihtiyaglarinin
giderilmesine yonelik tedbirleri planlar.

Bebek ve c¢ocuklarin yasam alanlarinin guvenli dizenlenmesine
yonelik tedbirleri planlar.

karsilanmadigi

Ogrenme Biriminin Adi

Cocuk Haklari ve Hukuku

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

Cocuklara haklar verilmesinin tarihi gelisimini yorumlar.

Cocuk haklarinin dizenlendigi uluslararasi s6zlesme maddelerini
¢ocuklara verdigi haklar bakimindan gruplandirir.

Ulkemizde uygulanan gocuk haklari ve yasalariyla ilgili politikalari
tartigir.

Cocuk ihmali ve istismarinin tirlerini agiklar.

Cocuklari ihmal ve istismar eden ebeveyn ozelliklerini 6rnek
olaylar ile agiklar.

Ogrenme Biriminin Adi

Genglerde Temel ihtiyaglar

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1.
2.

3.

Ergenlik strecini agiklar.

Ergenlik cagi gelisim ozelliklerini ve sireci etkileyen faktorleri
aciklar.

Hijyen ve cilt sagligini, ergenlik dénemi ile iligkilendirir.

Ogrenme Biriminin Adi

Genglere Sosyal Destek Veren Kurum ve Kuruluslar

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1.

2.

Genglik hizmeti veren ulusal kurum ve kuruluslarin gérev ve
sorumluluklarini agiklar.
Genglik hizmeti veren uluslararasi kurum ve kuruluglarin gorev ve
sorumluluklarini agiklar.

Ogrenme Biriminin Adi

Cocuklar ve Genglerde Uyum Problemleri

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1.
2.
3.

Cocuklarda uyum ve uyumsuzlugu agiklar.
Genglerde uyum kavramini agiklar.
Genglerde sik gorilen uyum problemlerini agiklar

YASLI VE ENGELLI BIREYLERDE SOSYAL DESTEK HiZMETLERI DERSI

Dersin Amaci

: Bu derste 6grenciye; yash ve engelli bireylerde sosyal destek hizmetleri ile

ilgili bilgi ve becerilerin kazandiriimasiI amaglanmaktadir.

Haftalik Ders Saati 14

Ogrenme Biriminin Adi

Yaslilikta Temel ihtiyaglar

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1.
2.
3

Yaslihk 6zellikleri ve yaglanma sirecini agiklar.

Yaslilikta kisisel bakim strecini agiklar.

Yaslihgin fiziksel, ruhsal ve duygusal durumlara olan etkilerini
listeler.

Yagli bireylerin yagsam alaninin gavenligini aciklar.
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Ogrenme Biriminin Adi

Yashhikta Goriilebilen Uyum Sorunlari

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1. Sosyal uyum problemlerini ve sosyal uyumu etkileyen faktorleri
orneklendirir.

2. Yasgli bireylerin yasadigi sosyal uyum sorunlarini agiklar.

3. Yasli bireylerin yasadigi duygusal uyum sorunlarini agiklar.

Ogrenme Biriminin Adi

Yash Bireylere Sosyal Destek Veren Kurum ve Kuruluslar

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Turkiye'de yasli bireylerin durumunu agiklar.

2. Tirkiye'de yasl bireylere hizmet veren kamu kurum ve
kuruluglarini agiklar.

3. Turkiye'de yasl bireylere yonelik sosyal politika uygulamalarini
ihtiyac alanlarina gére analiz eder.

Ogrenme Biriminin Adi

Engelli Bireylerde Temel ihtiyaglar

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Engellilik nedenlerini aciklar.

2. Engel gruplarini siralayarak genel 6zelliklerini agiklar.
3. Engelli bireylerde kisisel bakim sirecini agiklar.

4. Engelli bireylerin yagam alanlarinin givenligini agiklar.

Ogrenme Biriminin Adi

Engelli Bireylerde Toplumsal Uyum

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1. Engelli bireylerin karsilastigi sorunlari agiklar.
2. Engelli bireylerde yasam kalitesi kavramini agiklar.

Ogrenme Biriminin Adi

Engelli Bireylere Sosyal Destek Veren Kurum ve Kuruluslar

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1. Engelli bireylere yonelik dizenlenen yasal uygulamalar agiklar.

2. Engelli bireylere destek veren ulusal kurum ve kuruluglarin gérev
ve sorumluluklarini agiklar.

3. Engelli bireylere destek veren uluslararasi kurum ve kuruluglarin

gorev ve sorumluluklarini aciklar.

TEMEL BiLGi TEKNOLOJiSi KULLANIMI DERSI

Dersin Amaci: Bu derste dgrenciye; is sagligi ve guvenligi tedbirleri dogrultusunda kelime islemci,

elektronik tablolama ve
amaglanmaktadir.

Haftalik Ders Saati 12

sunu hazirlama programlarini  kullanma yeterliklerini kazandirmak

Ogrenme Biriminin Adi

Kelime islemci

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1. Kelime islemci programini ve programi olusturan temel kavramlari
kullanir.

Temel dosya iglemlerini yapar.

Metin islemlerini yapar.

Paragraf sekme ve situnlar ile galigir.
Sayfayi bicimlendirme islemlerini yapar.
Stiller ile galisir.

Tablolar ile ¢aligir.

. Resimler ve cgizimlerle galsir.

9. Grafik ekler.

10. Sayfa diizeni ayarlar.

11. Dokiman bélimlerini ve gérinimund ayarlar.
12. DokUman igerisinde dolasir.

PN REWN
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Ogrenme Biriminin Adi

Elektronik Tablolama

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

Elektronik tablolama programini tanir.
Hucreleri ve galisma sayfalarini bigcimlendirir.
Calisma sayfalari ve kitaplari ile galisir.
Verilerle galisir.

Grafikler ile galisir.

Fonksiyonlar ile ¢aligir.

Yazdirma iglemleri yapar.

NoaprwN=

Ogrenme Biriminin Adi

Sunu Hazirlama

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

Sunu hazirlama programini tanir.
Slaytla ¢alisir.

Slayt tasarimi yapar.

Slayt nesneleri ile ¢aligir.

Gasteri ayarlarini yapar.
Yazdirma yapar.

Program segenekleri ile galigir.

NoarwON=

TUKETICIi HIZMETLERI DALI

ATOLYE UYGULAMALARI DERSI (10.SINIF)

Dersin Amaci

:Bu derste dgrenciye; is sagligi ve guvenligi tedbirleri alarak satis 6ncesi

hazirlik yapma, satis islemleri ve satis sonrasi musteri memnuniyeti saglama ile ilgili bilgi ve

becerilerin kazandirilmasi amaglanmaktadir.

Haftalik Ders Saati 17

Ogrenme Biriminin Adi

Reyon Temizligi ve Diizenleme

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Reyonun magaza igin 6nemini ve fonksiyonunu agiklar.

2. Reyon diizenlemeye etki eden faktorleri listeler.

3. Reyonun yapi malzemesine, zemine ve kullanilacak alanina uygun
temizlik arag ve gereglerini seger.

4. Teknigine uygun olarak cam, ayna, metal, ahsap ve PVC
yuzeylerin temizligini uygun temizlik ara¢ gerecleri ile yapar.

5. Reyona konulacak durlnleri kontrol etmede dikkat edilecek
noktalari siralar.
6. Urln cesidine uygun olarak reyon yerlestirme islemlerini

gerceklestirir.

Ogrenme Biriminin Adi

Uriin Etiketleme

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1. Etiketin amacini agiklar.

2. Uygun fiziksel kosullar icinde etiketleme ortamlarini hazirlar.
3. Etiketlere konulabilecek bilgileri ve sifre yontemlerini belirler.
4. Uriine uygun etiketleme yapar.

5. El ve otomatik etiketleme islemlerini gerceklestirir.

Ogrenme Biriminin Adi

Uriin Fiyatlandirma

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1. Fiyatlandirmayi ve fiyatlandirmanin énemini agiklar.
2. Maliyete gore fiyatlandirmay aciklar.

3. Rekabete gore fiyatlandirmay aciklar.

4. Talebe gore fiyatlandirmayi agiklar.
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Ogrenme Biriminin Adi

Tedarik

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Tedarik islemlerinin musteri agisindan dnemini degerlendirir.

2. Tedarik iglemlerine iligkin temel kavramlari kullanarak tedarik
senaryosu olusturur.

3. Tedarikgi secim oélcitleri olusturur.

Ogrenme Biriminin Adi

Satis Teknikleri

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

Uriiniin satig kosullarini belirler.

Musteri istegine uygun olarak talep edilen siparisi alir.
Satig otomasyonunu aciklar.

Satis teknigine uygun olarak driin satigi yapar.

Ozel mal siparig 6zelliklerini agiklar.

Ozel hizmet siparis dzelliklerini agiklar.

oaklkwN=

Ogrenme Biriminin Adi

Satig Belgeleri

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Satis belgelerini agiklar.

2. Ticaret mevzuatina uygun olarak satis belgelerini dizenler.
3. Ticaret mevzuatina uygun olarak nakliye evraklarini hazirlar.
4. Farkl nitelikte Urdnlere uygun kullanim kilavuzu hazirlar.

Ogrenme Biriminin Adi

Tasima ve Teslimat

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1. Tasima iglemlerinin ana hatlarini agiklar.

2. Tasimada firma yukidmlaliklerini siralar.

3. Teslimat iglemlerini ve yontemlerini agiklar.

4. Teslimat isleminde firmanin ve misterinin yukimlGliklerini siralar.

Ogrenme Biriminin Adi

Satis Sonrasi Destek Hizmetleri

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Satis sonrasi hizmetlerin 6nemini agiklar.
2. Satis sonrasi destek hizmetlerine yonelik yasal mevzuati agiklar.
3. Urun tirdne goére garanti belgesi uygulama esaslari olusturur.

Ogrenme Biriminin Adi

Miisteri iligkileri Geligtirme

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

Musteri 6zelliklerini agiklar.

Musteri tatmini ve sadakati yaratma esaslarini analiz eder.
Musteri memnuniyetini etkileyen faktorleri analiz eder.
Mdsteri bilgilendirme ¢alismalari yapar.

Musteri istegine uygun 6zel sipariglerle ilgili islemleri yapar.

o=

Ogrenme Biriminin Adi

Reklamin Etkileri

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

Reklamin amag, islev ve etkilerini kategorize eder.

Genel ekonomi agisindan reklamin énemini degerlendirir.

Aldatici ve yaniltici reklamin etkilerini ve sonuglarini iligkin neden-

sonug iligkisi kurar.

4. Reklam Kurulu ile Radyo ve Televizyon Ust Kurulunun reklamlarin
etkisine yonelik islevlerini agiklar.

5. Amaca ve hedef kitleye uygun olarak reklamin unsurlarini agiklar.

6. Amaca ve hedef kitleye uygun olarak reklam araglarini agiklar.

7. Urlin niteligine, misteri tipine uygun reklam calismalari yapar.

wN=
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TUKETICi DAVRANISLARI DERSI

Dersin Amaci

: Bu derste dgrenciye; tiketici davraniglariyla ve tuketicinin korunmasiyla ilgili

bilgi ve becerilerin kazandirilmasi amaclanmaktadir.

Haftalik Ders Saati 14

Ogrenme Biriminin Adi1 | Satin Alma

1. Satin almay: etkileyen temel kavramlari aciklar.

2. Bilingli satin alma ilkelerini agiklar.

3. Alisveriste dikkat edilmesi gereken hususlari agiklar.
Oa S 4. Tuketiciye giyim esyasi satin alma surecinde 6nerilerde bulunur.

grenme Biriminin L g . .

5. Tuketiciye elektrikli ev aracglari satin alma surecinde Onerilerde
Kazanimlari bulunur

6. Tuketiciye temizlik maddesi satin alma silrecinde Onerilerde

bulunur.

7. Tuketiciye gida maddesi satin alma surecinde dnerilerde bulunur.

Ogrenme Biriminin Adi

Tiiketici Karar Siireci

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1. Tduketici satin alma karar sirecini agiklar.

2. Aile ve hane halkinin satin alma karar sureci Uzerindeki etkilerini
aciklar.

3. Tuketici davranis 6zelliklerini ve gesitlerini agiklar.

4. Tiuketici davranislarini etkileyen faktorlerin ana hatlarini gosterir

Ogrenme Biriminin Adi

Ozel Tiiketici Gruplan

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Tuketici profillerini, egilimlerini agiklar.

2. Tuketici davraniglarini etkileyen psikolojik,
demografik faktorleri analiz eder.

3. Cocuk/gencin tiketici olarak sosyallesmesinde etkili olan faktorleri
analiz eder.

4. Ozel tiketici gruplarinin (gocuklarin, genglerin, yagh, engelli ve
disuk gelirli) tiketici davranislarini ve karsilasilan sorunlari
aciklar.

sosyokultirel ve

Ogrenme Biriminin Adi

Tiiketici Haklari

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

Evrensel tiketici haklarini agiklar.

Ulusal ve uluslararasi tiuketici érgutlerinin igleyislerini agiklar.
Tuketicinin korunmasina iliskin mevzuati inceler.

Tlketici  hizmetlerini tUketici haklari dogrultusunda
yontemlerini agiklar.

Pob=

sunma

DOSYALAMA VE ARSIVLEME DERSI

Dersin Amaci

:Bu derste 6grenciye; dosyalama ve arsivleme iglemleri ile ilgili bilgi ve

becerilerin kazandirilmasi amaglanmaktadir.

Haftalik Ders Saati 12

Ogrenme Biriminin Adi

Belge Akisi

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1. Belge gesitlerini siralar.
2. Gelen belge akig sistemi stirecini agiklar.
3. Giden belge akis sistemi siirecini agiklar.

Ogrenme Biriminin Adi

Dosyalama Sistemi ve Argivieme

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. lgletme prosediriine goére dosyalama araclarini kullanarak
belgeleri dosyalara yerlestirir.

2. Kurum ve kuruluslarda belge cesitlerine gére arsivieme yapar.
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3. Isletme prosediiriine gore belge kayit sistemlerini uygular.
4. Yururlikte olan mevzuata gore belgeleri saklama suresine uyarak
imha iglemlerini yapar.

ATOLYE UYGULAMALARI DERSI (11. SINIF)

Dersin Amaci

:Bu derste 6drenciye; ambalajlama ve paketleme iglemlerinin yapilmasiyla ilgili

bilgi ve becerilerin kazandirilmasi amaglanmaktadir.

Haftalik Ders Saati 17

Ogrenme Biriminin Adi

Ambalaj Malzemeleri

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1. Ambalajin tanimini ve kullanim alanlarini agiklar.

2. Tuketicinin satin alma davranigi ve ambalaj iligkisini kurar.

3. Ambalajin temel fonksiyonlarina uygun olarak ambalaj malzemesi
seger.

4. Ambalaj tlrlerine uygun olarak g¢esitli ambalaj malzemeleri seger.

Ogrenme Biriminin Adi

Ambalajlama

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

Ambalajlamada genel ilkeleri aciklar.

Ambalajlamada goérselligi ve maliyeti aciklar.

Ambalaj Gizerindeki isaretlerini ve anlamlarini agiklar.

Ambalajin temel fonksiyonlarina uygun olarak ambalaj tasarimlari
ve uygulamalari yapar.

Pob=

Ogrenme Biriminin Adi

Ambalaj ve Cevre

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Ambalaj standartlariyla ilgili kuruluslari agiklar.
2. Atiklari degerlendirme sekillerini agiklar.
3. Ambalajlamada geri donlisimu ve surdurulebilirligi agiklar.

Ogrenme Biriminin Adi

Paketleme

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1. L:Jrijn paketlemenin énemini aciklar.
2. Urlnun ozelligine uygun olarak paketleme yapar.
3. Urln gesidine uygun olarak paket tasarimi yapar.

TEMEL HUKUK BILGILERI DERSI

Dersin Amaci

amaclanmaktadir.

Haftalik Ders Saati 14

:Bu derste dgrenciye; temel hukuk ile ilgili bilgi ve becerilerin kazandiriimasi

Ogrenme Biriminin Adi

Temel Hukuk Kurallari

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Hukuk kavramini acgiklar.
2. Anayasal hak ve sorumluluklari agiklar.

Ogrenme Biriminin Adi

Hukukta Kisi ve Haklar

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Hukukta kisi kavramini agiklar.
2. Hak kavramini agiklar.
3. Hukukta bor¢ kavramini agiklar.

Ogrenme Biriminin Adi

Hukuk Dili ve Adli Yazigma

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

Hukuk dili kavramini agiklar.

Resmi yazisma kurallarina uygun olarak dilekge yazar.
Adli yazigsma kurallarina uygun olarak adli dilekgeler yazar.
Hukuki belgeleri agiklar.

hPoON=
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Ogrenme Biriminin Adi | Kamu ve Ozel Hukuk

Ogrenme Biriminin 1. Ozel hukuku ve dallarini agiklar.
Kazanimlari 2. Kamu hukuku ve dallarini agiklar.

Ogrenme Biriminin Ad1 | Devlet Yapisi ve Ulusal Yargi Agi

Ogrenme Biriminin 1. Devletin temel organlarini ve iglevlerini agiklar.
Kazanimlari 2. Ulusal Yargi Agi Bilisim Sistemini agiklar.

TICARIi HESAPLAMALAR DERSI

Dersin Amaci :Bu derste 6grenciye; isletme tlriine uygun ticari hesaplamalar yapmaya
yonelik bilgi ve becerilerin kazandirilmasi amaglanmaktadir.
Haftalik Ders Saati 14

Ogrenme Biriminin Ad1 | Ticari Matematik

1. Kolay hesaplama tekniklerini aciklar.

2. Yuzde ve binde hesaplari islemlerini yapar.
Ogrenme Biriminin 3. Oran ve oranti hesaplamalarini yapar.
Kazanimlari 4. Maliyet ve satis hesaplamalarini yapar.

5. Faiz hesaplamalari yapar.

6. Iskonto hesaplamalari yapar.
Ogrenme Biriminin Ad1 | istatistik

1. Istatistik kavramini aciklar.
Ogrenme Biriminin 2. Istatistiki bilgilerin diizenlenmesini aciklar.
Kazanimlari 3. Istatistiki bilgilerin degerlendirmesini yapar.

4. Istatistiki bilgilerden sonug cikarma islemlerini aciklar.

Ogrenme Biriminin Ad1 | Ticari Belgeler

Ogrenme Biriminin 1. Fatura ve fatura yerine gegen belgeleri agiklar.
Kazanimlari 2. Diger ticari belgeleri duzenleme islemlerini agiklar.

URUN iADE HiZMETLERIi DERSI

Dersin Amaci :Bu derste o6grenciye; Urin iade islemleri ile ilgili bilgi ve becerilerin
kazandiriimasi amaclanmaktadir.
Haftalik Ders Saati 12

Ogrenme Biriminin Ad1 | Miigteri Sikayetleri

1. Masteri sikayetlerini, sikayet tiplerine uygun olarak siniflandirir.
2. Musteri gsikayetlerini degerlendirme olgitlerine uygun olarak
degerlendirir.

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

Ogrenme Biriminin Ad1 | Tiiketici Sorunlari Hakem Heyeti

1. Tduketici sorunlari hakem heyetinin kurulma amaglarini agiklar.
Ogrenme Biriminin 2. Tiketici sorunlari hakem heyetleri ve tlketici mahkemelerinin
Kazanimlari galisma, usul ve esaslarini agiklar.

3. Tiketicinin Korunmasi Kanunu'nun kapsamini agiklar.
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Ogrenme Biriminin Adi Uriin lade ve Degisim

1. Urilin iadesinin ve degisiminin gerceklesme kosullarini agiklar.
2. Ayiph Urun iade ve degisim islemlerinin kosullara uygun
gerceklestiriimesini tarif eder.

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

6.3. ISLETMELERDE MESLEKI EGITIM

Ogrenciler “igletmelerde Mesleki Egitimi’ni kendi dali ile ilgili faaliyet gésteren bir igletmede
Milli Egitim Bakanligi Ortadgretim Kurumlari Ydénetmeligi'nin ilgili hikdmlerine goére yapar.
“Isletmelerde Mesleki Egitimi” ders igerigi, bolgesel ihtiyaclar, isletmenin faaliyet gosterdigi meslek
alani da dikkate alinarak okuldaki koordinatdér 6gretmenler, alan ddretmenleri ve igletme yetkililerince
belirlenir. isletmelerde mesleki egitim yapiimayan program tiirlerinde &grenciler, ilgili mevzuat

dogrultusunda staj yaparlar.

6.4. SECMELI MESLEK DERSLERI

Ogrencilerin  yoneldikleri alanda, ilgi ve istekleri dogrultusunda ilerlemelerine, kisisel
yeteneklerini gelistirmelerine imkan saglayan derslerdir. Se¢cmeli meslek dersleri bir meslegi ya da
meslegin énemli bir pargasini olusturmaktadir.

Secmeli meslek dersleri, kazanimlarin yatay ve dikey kaynasiklik ilkesi dogrultusunda 6n kosul

ogrenmelere ve dersler arasi baglantilara dikkat edilerek butinlik arz edecek sekilde segilmelidir.

6.4.1. SERTIFIKA DERSLERi TABLOSU

Dal Adi Sertifika Adi Dersler SD::.
Sosyal Destek Cocuk Aktiviteleri Cocuk Aktiviteleri 3
Hizmetleri Yéresel Tiirk Mutfag Yéresel Tiirk Mutfag 4

Profesyonel Satis Becerileri Profesyonel Satis Becerileri 4

Tiketici Hizmetleri | Pazarlama lletigimi Pazarlama iletigimi 3
Kurumsal iletisim Kurumsal iletigim 3

Programlama 3

Tdm Dallar Dijital Beceriler Dijital Tasarim 2
Sosyal Medya 2
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6.4.2. SECMELi MESLEK DERSLERiI TABLOSU

Ders Adi Sinif Seviyesi Ders Saati
Aile Ekonomisi 11-12 3
Cocuk Aktiviteleri 11-12 3
Yashlikta Uyum 11-12 3
Yoresel Tirk Mutfagi 11-12 4
Profesyonel Satis Becerileri 11-12 4
Pazarlama iletisimi 11-12 3
Kurumsal iletisim 11-12 3
Aile Kaynaklar 11-12 2
Atiklar 11-12 3
Ev Hizmetleri 11-12 3
is Hayatinda iletisim 11-12 2
iletisimde Etkili Drama 11-12 3
Geri Dénusumli Ambalajlar 11-12 2
Sofra Diizenleme 11-12 2
Konut Edinme ve Duzenleme 11-12 2
Toplum ve Aile 11-12 3
Yasadi§imiz Cevre 11-12 3
Yemek Hazirlama 11-12 5
Mesleki Yabanci Dil (Sosyal Destek Hizmetleri) 11-12 2
Mesleki Yabanci Dil (Tiketici Hizmetleri) 11-12 2
Programlama 11-12 3
Dijital Tasarim 11-12 2
Sosyal Medya 11-12 2

AILE EKONOMISi DERSI

Dersin Amaci: Bu derste 6grenciye; aile ekonomisi ile ilgili bilgi ve becerilerin kazandiriimasi
amagclanmaktadir.

Sinifi 1112

Haftalik Ders Saati 13

Ogrenme Biriminin Ad1 | Ailenin Onemi ve Degigimi

1. Aileyi tanimlayip aile bigimlerini listeler.

2. Ailenin sosyoekonomik ydnlerini ve iglevlerini belirler.

3. Demografik ve kentsel donisimin aile yapisi Uzerindeki etkisini
agiklar.

4. Farkli toplumlara ait aile yapilarini belirler.

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

Ogrenme Biriminin Adi | Aile ve Ekonomi

Ogrenme Biriminin 1. Ailenin ekonomik teorideki yerini agiklar.
Kazanimlari 2. Aile ekonomisini ve modellerini agiklar.

Ogrenme Biriminin Ad1 | Tiirk Aile Yapisinda Degisim

Ogrenme Biriminin 1. Gegmisten glinimiize degisen Turk ailesinin yapisini agiklar.
Kazanimlari 2. Aile degisimi kuramlarini agiklar.
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Ogrenme Biriminin Adi

Aileye Yonelik Politikalar

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1. Turkiye’de ailenin demografik yapisindaki degisimi dederlendirir.
2. Turkiye'de aile ile ilgili duzenlemeleri agiklar.

GOCUK AKTIVITELERI DERSI

Dersin Amaci: Bu derste 6grenciye; cocuk aktiviteleri ile ilgili bilgi ve becerilerin kazandiriimasi

amagclanmaktadir.
Sinifi

:11-12
Haftalik Ders Saati 03

Ogrenme Biriminin Adi

Yiiz ve Viicut Boyama Aktiviteleri

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Is saghg ve givenligi kurallarina uygun olarak yiiz ve vicut
boyama hazirlidi yapar.

2. is sagligr ve guvenligi kurallarina uygun olarak yiz ve vicut
boyama uygulamasi yapar.

Ogrenme Biriminin Adi

Cocuk Oyunlari

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1. Standartlara ve is saghgr ve guvenligi kurallarina uygun olarak
gocuk oyun aktivitesini uygular.

2. Standartlara ve is saghgi ve guvenlidi kurallarina uygun olarak
Tirkiye'deki geleneksel gocuk oyun aktivitesini uygular.

Ogrenme Biriminin Adi

Resim ve El isi Etkinlikleri

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1. Standartlara ve is saghgr ve guvenligi kurallarina uygun olarak
gocuklara yonelik resim ve el isi etkinligi hazirhgi yapar.

2. Standartlara ve is saghgi ve guvenlidi kurallarina uygun olarak
cocuklara yonelik resim ve el isi etkinligi uygulamasi yapar.

Ogrenme Biriminin Adi

Miizik ve Dans Aktiviteleri

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1. Cocuklara yonelik mizik aktivitesi uygular.
2. Cocuklara yoénelik dans aktivitesi uygular.

Ogrenme Biriminin Adi

Sahne Aktiviteleri

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1. s saghdi ve kurallarina uygun cocuklara yonelik dramatik aktivite
yapar.

2. Is saghgr ve kurallarina uygun c¢ocuklara yonelik yarisma
aktiviteleri yapar.

3. Is saghgi ve kurallarina uygun c¢ocuklara 6zel yetenek gdsterileri
yapar.

YASLILIKTA UYUM DERSI

Dersin Amaci

: Bu derste 6grenciye; yash bireylerin psikolojik, sosyal uyumu ve stres

yonetimi ile ilgili bilgi ve becerilerin kazandirilmasi amaglanmaktadir.

Sinifi

:11-12
Haftalik Ders Saati 03
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Ogrenme Biriminin Adi

Yasam Donemleri

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Gelisimin temel kavramlarini acgiklayip yasliik dénemi ile iligki
kurar.

2. Yashlikla ilgili kavramlari ve yagam dénemlerini agiklar.

3. Yashlikta fiziksel, biligssel, psikososyal (kisilik, sosyal) gelisimi
tartigir.

Ogrenme Biriminin Adi

Yash Bireylerde Stres Yonetimi

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1. Stres kavramini ve stresle basa ¢ikma yollarini agiklar.

2. Yash bireylerin psikolojik ihtiyaclarini etkileyen faktorleri agiklar.

3. Yash bireylerde stres, o6fke, kaygi, tikenmiglik kavramlarini
tanimlayip stres, ofke, kaygi, tikenmislik ile basa ¢ikma yolarini
degerlendirir.

4. Yash bireylerin uyum sorunlarinin asilmasinda serbest zaman
etkinliklerinin planlar.

YORESEL TURK MUTFAGI DERSI

Dersin Amaci: Bu derste ddrenciye; temel beslenme ilkeleriyle birlikte yéresel Turk mutfagindan

ornek uygulamalari ile ilgili bilgi ve becerilerin kazandirilmasi amaglanmaktadir.

Sinifi

11-12
Haftalik Ders Saati 14

Ogrenme Biriminin Adi

Tiirk Mutfak Kultiirt

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1. Tark mutfak kdlturantn genel dzelliklerini aciklar.

2. Tirk mutfaginda sofra diizenini, yemek 6gunlerini, sofra adabini
ve dnemini degerlendirir.

3. Tuirk mutfaginin tarihsel gelisimini agiklar.

4. Selcuklu ve Osmanh Dénemi’ne ait Tirk mutfagi uygulamalarini
yapar.

Ogrenme Biriminin Adi

Yoresel Mutfaklar

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Turkiye'de yoresel mutfaklarin dzelliklerini aciklar.
2. Bulundugu yoérenin mutfak kaltarindn Ozelliklerini aciklayarak o
ybreye ait yemekleri yapar.

PROFESYONEL SATIS BECERILERI DERSI

Dersin Amaci: Bu derste 6grenciye; etkili iletisim unsurlarini kullanip temel satis ile ilgili bilgi ve

becerilerin kazandirilmasi1 amaglanmaktadir.

Sinifi

:11-12
Haftalik Ders Saati 14

Ogrenme Biriminin Adi

ikna Edici iletigim

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1. ikna kavramini agiklayip iknanin psikolojik, toplumsal ve mantiksal
boyutlarini degerlendirir.

2. Ikna edici iletisimde kaynak, mesaj ve mesajin alicilarini agiklar.

3. Sozslz iletisim ve ikna kavramlarini degerlendirir.

4. lletisim kampanyalari ve ikna arasindaki iliskiyi degerlendirir.

Ogrenme Biriminin Adi

Tiketici Davraniglari

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1. Tuketici davranig modellerini agiklar.
2. Tuketici karar sureci ve tuketici tiplerini degerlendirir.
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3. Satin almada dikkat edilecek ilkeleri listeler.
4. Tiketicinin korunmasiyla ilgili mevzuati agiklar.

Ogrenme Biriminin Ad1 | Kisisel Satig Teknikleri

1. Satis elemaninin 6zelliklerini agiklar.

. 2. Kisisel satista etkili iletisimi ve beden dilini kullanir.

Ogrenme Biriminin 3. Mdusteri ihtiyaglarini ve misteriye yaklagim sekillerini agiklar.

Kazanimlari 4. Kisisel satig surecinde mdasteri itirazlarini karsilama tekniklerini
aciklar.

5. Satis kapama tekniklerini ve satis sonrasi hizmetleri dederlendirir.

PAZARLAMA ILETiSiMi DERSI

Dersin Amaci: Bu derste 6grenciye; pazarlama iletisimi ile ilgili bilgi ve becerilerin kazandirilmasi
amagclanmaktadir.

Sinifi M11-12

Haftalik Ders Saati 13

Ogrenme Biriminin Adi | ikna Edici iletigim

1. Ikna kavramini agiklayip iknanin psikolojik, toplumsal ve mantiksal
boyutlarini degerlendirir.

2. ikna edici iletigimde kaynak, mesaj ve mesajin alicilarini agiklar.

3. Sodzslz iletisim ve ikna kavramlarini degerlendirir.

4. lletisim kampanyalari ve ikna arasindaki iliskiyi degerlendirir.

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

Ogrenme Biriminin Adi | Sosyal Medya

1. Sosyal medyanin gelisimini agiklar.

Ogrenme Biriminin 2. Sosyal medya ve pazarlama iligkisini kurar.

Kazanimlari 3. Sosyal medya platformlari ile pazarlama iligkisini degerlendirir.
4. Sosyal medyada halkla iligkiler kavramini degerlendirir.

Ogrenme Biriminin Adi | Pazarlama iletigimi

Pazarlama iletisimi kavramini ve dgelerini inceler.
Reklamin pazarlama Uzerindeki etkilerini degerlendirir.
Kisisel satis stratejilerini uygular.

Pazarlama iletisim araglarini listeler.

Pazarlama iletisimi strecini planlar.

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

aRhwb=

KURUMSAL ILETiSiM DERSI

Dersin Amaci: Bu derste 6grenciye; kurumsal iletisim ile ilgili bilgi ve becerilerin kazandiriimasi
amagclanmaktadir.

Sinifi 11112
Haftalik Ders Saati ]

Ogrenme Biriminin Adi | iletisim Bilgisi

iletisim kavramini ve slrecini degerlendirir.

Kisilerarasi iletisimi agiklar.

Grup ve o6rgut iletisimini aciklar.

Kitle iletisimini ve kitle iletisim araglarini agiklar.
Cevrimigi iletisimi ve ¢evrimigi iletisim araglarini agiklar.

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

o=
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Ogrenme Biriminin Adi

ikna Edici iletigim

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Ikna kavrami aciklayip iknanin psikolojik, toplumsal ve mantiksal
boyutlarini degerlendirir.

2. ikna edici iletigimde kaynak, mesaj ve mesajin alicilarini agiklar.

3. Sobzslz iletisim ve ikna kavramlarini degerlendirir.

4. lletisim kampanyalari ve ikna arasindaki iliskiyi degerlendirir.

Ogrenme Biriminin Adi

Orgiitsel Davranis

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1. Orgutle ilgili kavramsal tanimlari yapar.

2. Orgit kilttrinG ve drgitsel catismayi agiklar.

3. Orgiitsel stres kaynaklarini ve catismalara ¢dzim yollarini
degerlendirir.

4. Orgiutsel 6grenme,
degerlendirir.

vatandaglik ve adalet kavramlarini

AILE KAYNAKLARI DERSI

Dersin Amaci

:Bu derste 6grenciye; aile kaynaklarini kullanma, bitge hazirlama ve bilingli

alisveris yapma ile ilgili bilgi ve becerilerin kazandirilmasi amaclanmaktadir.

Sinifi

:11-12
Haftalik Ders Saati 2

Ogrenme Biriminin Adi

Aile Kaynaklarini Kullanma

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Ailenin ihtiyaglarini agiklar.
2. Ailenin sahip oldugu kaynaklari agiklar.

Ogrenme Biriminin Adi

Butce Hazirlama

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Butge hazirlamay agiklar.
2. Bultge uygulama sonuglarini agiklar.

Ogrenme Biriminin Adi

Ailede Aligveris

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

Aligverigin temel kavramlarini agiklar.

Ailenin aligveris dncesi planlama yapmasini agiklar.
Aligveris sirasinda dikkat edilmesi gereken hususlari agiklar.
Algveris yerleri ve sekillerini agiklar.

Sorun ¢6zme mekanizmalarini agiklar.

apwb=

ATIKLAR DERSI

Dersin Amaci: Bu derste 6grenciye; is saghgi ve guvenligi tedbirlerini alarak atiklar, atiklarin 6zellikleri

ile ilgili bilgi ve becerilerin kazandirilmasi amaglanmaktadir.

Sinifi

:11-12
Haftalik Ders Saati 03

Ogrenme Biriminin Adi

Kati Atiklar

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Kati atiklari agiklar.
2. Kati atiklari yasal uygulamalara uygun sekilde toplama ve yok
etme ydntemlerini aciklar.
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Ogrenme Biriminin Ad1 | Organik Atiklar

Ogrenme Biriminin 1. Organik atiklarin gubreye donidsimuna agiklar.
Kazanimlari 2. Organik atiklardan biyogaz olusumu surecini agiklar.

Ogrenme Biriminin Adi | Tibbi Atiklar

Ogrenme Biriminin 1. Tibbi atiklari agiklar.
Kazanimlari 2. Tibbi atiklarin bertarafini agiklar.

Ogrenme Biriminin Ad1 | Atik Piller/Akiiler

Ogrenme Biriminin 1. Atk pillerin 6zelliklerini ve toplanmasini agiklar.
Kazanimlari 2. Akdlerin toplanmasinin énemini agiklar.

Ogrenme Biriminin Ad1 | Atik Yaglar

Ogrenme Biriminin 1. Bitkisel atik yaglarin toplama iglemlerini agiklar.
Kazanimlari 2. Madeni atik yaglarin toplama iglemlerini agiklar.

Ogrenme Biriminin Adi | Aritma Gamurlar

1. Arnitma ¢amurlarinin toplanmasini agiklar.
2. Antma camurlarinin  geri dénlUsiminU saglama islem
basamaklarini agiklar.

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

Ogrenme Biriminin Ad1 | Atik Lastikler

1. Atk lastiklerin toplanmasini agiklar.
2. Atk lastiklerin geri donlisimini saglama islem basamaklarini
aciklar.

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

Ogrenme Biriminin Ad1 | Atik Sular

Ogrenme Biriminin 1. aE;ﬁ(?;rnltel|kl| atik sularin fiziksel, kimyasal ve biyolojik ézelliklerini

Kazanimlari 2. Endustriyel nitelikli atik sularin aritiima yéntemlerini agiklar.

Ogrenme Biriminin Ad1 | Diger Atiklar

1. Hurda otomobilleri toplanmasini agiklar.
2. CRT ve elektronik Grtinlerin toplanmasini agiklar.
3. Atk flioresanlarin toplanmasini agiklar.

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

EV HiZMETLERIi DERSI

Dersin Amaci :Bu derste 6grenciye; is sagligi ve guvenligi tedbirlerini alarak bilingli bir
sekilde ev islerini yapma ile ilgili bilgi ve becerilerin kazandirilmasi amaglanmaktadir.

Sinifi 11112

Haftalik Ders Saati :3

Ogrenme Biriminin Ad1 | is Kolaylastirma
1. !gi yapan bireyin isi kolaylastirmadaki etkilerini agiklar.
Ogrenme Biriminin 2. !gin tirGine gore is kolaylastirma yéntemlerini listeler.
Kazanimlari 3. ls saghgi ve guvenligi tedbirlerini alarak is kolaylastirma ilkelerine

uygun c¢alisma ortamini diizenler.

Ogrenme Biriminin Adi Ev Aracglarn

1. Ev araglarinin énemini agiklar.
2. Ev araglari yapiminda kullanilan malzemeleri agiklar.
3. Ev araglarinin gruplandirilmasini agiklar.

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan
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Ogrenme Biriminin Adi

Temizlik Arag ve Geregleri

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Temizlik yapilacak ylzeyi seger.
2. Is saghgi ve guvenligi tedbirlerini alarak temizlik arag ve gereclerini
kullanir.

Ogrenme Biriminin Adi

Evde Basit Onarimlar

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1. Basit onarimlari agiklar.
2. Ev esyalarinin onarimini ve bakimini agiklar.
3. Giyim esyalarinin onarimini ve bakimini agiklar.

Ogrenme Biriminin Adi

Konut Temizligi

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Temizlik programi hazirlar.
2. Is saghgr ve glvenligi tedbirlerini alarak konut alanlarinin
temizligini yapar.

Ogrenme Biriminin Adi

Tekstil Lifleri

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Tekstilde kullanilan liflerin 6zelliklerini agiklar.

2. is saghgr ve glvenligi tedbirlerini alarak dogal lifli ev ve giyim
esyalarina bakim yapar.

3. Yapay lifli ev ve giyim egyalarina bakim yapar.

Ogrenme Biriminin Adi

Leke Cikarma

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Lekelerin bulundugu yizeylere gore leke gesitlerini tespit eder.
2. Is saghig ve guvenligi tedbirlerini alarak cesitli yizeylerden leke
cikarir.

Ogrenme Biriminin Adi

Camasir Yikama

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Is saghg ve givenligi tedbirlerini alarak ev ve giyim esyalarini
yikar.

2. s saghg ve giivenligi tedbirlerini alarak ev ve giyim esyalarini
kurutur.

Ogrenme Biriminin Adi

Utii Yapma

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1. is sagligi ve giivenligi tedbirlerini alarak (tilemede kullanilan arag
geregleri hazirlar.

2. Is saghigr ve guvenligi tedbirlerini alarak ev mefrusatinin Gtlisini
yapar.

3. Is saghgi ve guvenligi tedbirlerini alarak giyim egyalarinin Gtistnu
yapar.

i$ HAYATINDA ILETiSiM DERSI

Dersin Amaci

: Bu derste 6grenciye; is hayatinda iletisim ile ilgili temel bilgi ve becerilerin

kazandiriimasi amacglanmaktadir.

Sinifi

:11-12
Haftalik Ders Saati 12

Ogrenme Biriminin Adi

iletisimin Temelleri

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. lletisim kavramini ve temel égelerini aciklar.

2. lletisim siirecini sekteye ugratan durum ve davranislari agiklar.

3. lletisimde dinlemenin énemini ve etkin bir dinlemenin nasil
yapilabilecegini agiklar.

4. Sen dili kullaniminin sonuglarini, ben dili kullanarak kendini ifade
etmenin 6nemini ve ben dili kullanim esaslarini agiklar.

5. Talepleri “olumlu” ifadelerle nasil daha etkili bir bicimde dile
getirebilecegini aciklar.
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Ogrenme Biriminin Adi

Catisma Yonetimi

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Catisma kavramini ve rekabeti aciklar.
2. Catigsma surecini agiklar.

3. Catisma nedenlerini agiklar.

4. Catisma tirlerini agiklar.

Catisma yéntem ve stratejilerini agiklar.

o

Ogrenme Biriminin Adi

is Ortaminda Kisilerarasi iletigim

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Is ortaminda olumlu izlenimin &nemini ve nasil gelistirilebilecegini
aciklar.

2. Ast, ust ve diger kigilerle iletisim kurulurken dikkat edilmesi
gereken konulari agiklar.

3. Is yerinde iletisim kurarken sinir
diyebilmenin énemini agiklar.

4. is ortaminda elestiri yaparken nelere dikkat edilmesi gerektigini
aciklar.

5. ikna strecini ve ikna stratejilerini agiklar.

6. s yerinde yildirma (mobbing) kavramini agiklar.

koymanin ve “HAYIR”

ILETiISIMDE ETKIiLi DRAMA DERSI

Dersin Amaci

: Bu derste 0Ogrenciye; yaratici dramayla, ofke, stres, zaman kontrol ve

yonetimi yoluyla etkili iletisim kurma ile ilgili bilgi ve becerilerin kazandiriimasi amaglanmaktadir.

Sinifi
Haftalik Ders Saati 3

11112

Ogrenme Biriminin Adi

Yaratici Drama

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

Drama ile ilgili kavramlari agiklar.

Yaratici dramayi agiklar.

Yaratici drama agsamalarini agiklar.

Yaratici drama ydntem ve tekniklerini agiklar.

Dramada kullanilabilecek arag geregleri hazirlar.

Verilen senaryoya uygun olarak yaratici dramayi uygular.

oaprwN=

Ogrenme Biriminin Adi

Yaratici Drama ile Ofke Yonetimi

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1. Ofke gesitleri ve nedenlerini agiklar.
2. Yaratici dramayl kullanarak ofke kontroline yonelik 6rnek
durumlar olusturur.

Ogrenme Biriminin Adi

Yaratici Drama ve Stres Yonetimi

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Stres ile ilgili kavramlari agiklar.

2. Stresle basa ¢ikma yollarini agiklar.

3. Verilen stres kaynaklarina uygun yaratici drama uygulamalari
yapar.

Ogrenme Biriminin Adi

Yaratici Drama ile Zaman Yoénetimi

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Zaman ve zaman ydnetimi ile ilgili kavramlari agiklar.
2. Zamani planlama ve zamani ydnetmede yaratici dramay! kullanir.

GERi DONUSUMLU AMBALAJLAR DERSI

Dersin Amaci

: Bu derste 6grenciye; is saglhidi ve guvenligi tedbirlerini alarak geri dontsum,

cam, kagit, metal ve plastik ambalaj ile ilgili bilgi ve becerilerin kazandiriimasi amaglanmaktadir.

Sinifi
Haftalik Ders Saati 2

: 1112
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Ogrenme Biriminin Adi

Geri Doniisiim

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Geri dénusimu ve 6nemini agiklar.
2. Geri donlUsebilen/déniismeyen atik malzemeleri agiklar.
3. Ambalaj ve gevre iligkisini aciklar.

Ogrenme Biriminin Adi

Cam Ambalaj

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1. Cam ambalajin 6zelliklerini ayirt eder.

2. Cam ambalajin geri donlisimini ve geri kazanimini agiklar.

3. s sagligi ve giivenligi tedbirlerine mevzuata ve teknigine ve uygun
olarak cam ambalajin geri dénisimunu saglar.

Ogrenme Biriminin Adi

Kagit Ambalaj

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1. Kagit ambalajlari agiklar.

2. Kagit ambalajin geri dontsimuni ve geri kazanimini agiklar.

3. s sagligi ve giivenligi tedbirlerine mevzuata ve teknigine ve uygun
olarak kagit ambalajin geri dénisiminu saglar.

Ogrenme Biriminin Adi

Metal Ambalaj

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1. Metal ambalajlari agiklar.

2. Metal ambalajin geri ddnisimunl ve geri kazanimini agiklar.

3. s sagligr ve giivenligi tedbirlerine mevzuata ve teknigine ve uygun
olarak metal ambalajin geri ddonisUmunu saglar.

Ogrenme Biriminin Adi

Plastik Ambalaj

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Plastik ambalajlari agiklar.

2. Plastik ambalajin geri donligiminu ve geri kazanimini agiklar.

3. s sagligi ve givenligi tedbirlerine mevzuata ve teknigine ve uygun
olarak plastik ambalajin geri déniisimunu saglar.

SOFRA DUZENLEME DERSI

Dersin Amaci

:Bu derste 6grenciye; is saghgdi ve guvenligi tedbirleri alarak ev ve kurumlarda

sofra dizenleme ile ilgili bilgi ve becerilerin kazandirilmasi amaglanmaktadir.

Sinifi

:11-12
Haftalik Ders Saati 12

Ogrenme Biriminin Adi

Sofra Diizeni Hazirliklan

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Menulye ve servis alanina uygun servis ¢esidini agiklar.
2. Masanin sekline uygun ortuleri hazirlar.
3. Meniye uygun yemek servis takimlarini hazirlar.

Ogrenme Biriminin Adi

Kahvalti Sofrasi

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1. Kahvalti sofrasi igin arag geregleri hazirlar.

2. Kahvaltida servis edilecek yiyecekleri ve dzelliklerini agiklar.

3. Kahvalti servis gesitlerine gére masa dlzenlemesini yapar.

4. Kahvalti sonrasi tertip ve dizenin saglanmasi iglemlerini yGratar.

Ogrenme Biriminin Adi

Yemek Sofrasi

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1.  Amacina uygun olarak yemek sofrasi hazirliklari yapar.
2. Yemek servisini ve gesitlerini agiklar.

3. Ozel glnler igin meni 6érneklerini olugturur.

4. Ozel giin sofralari hazirlar.

Ogrenme Biriminin Adi

Tasima ve Bos Toplama

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Malzemeleri tasima hacmine uygun tepsi ile dikkatli bir sekilde
tasir.
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2. Is saghgi ve givenligi tedbirlerini alarak servis kurallarina uygun
sekilde tabaklar tasir.

3. Is sagligi ve giivenligi tedbirlerini alarak servis kurallarina gére
sessiz ve titiz bir sekilde boslari toplar.

Ogrenme Biriminin Adi

Bulasiklari Yikama ve Cop Atimi

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Hijyen kurallarina ve iglem sirasina gore bulasigi elde yikar.
2. Hijyen kurallarina ve islem sirasina gore bulasigi makinede yikar
3. Hijyen ve sanitasyon kurallarina gére ¢ép atar.

KONUT EDINME VE DUZENLEME DERSI

Dersin Amaci

:Bu derste dgrenciye; is sagligi ve guvenligi tedbirleri alarak konut edinme ve

dizenleme ile ilgili bilgi ve becerilerin kazandiriimasi amac¢lanmaktadir.

Sinifi

:11-12
Haftalik Ders Saati 12

Ogrenme Biriminin Adi

Konut ihtiyaci

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1. Konutun énemini acgiklar.
2. Konutun satin alinmasini ve kiralanmasini agiklar.

Ogrenme Biriminin Adi

Ev Tagima ve Diizenleme

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1. Is saghg ve glvenligi tedbirlerini alarak is birligi igcinde esya
toplama yontemileri ile esyalari koliler.

2. Araglarin kullanim ve bakim 6zelliklerine gore nakliye kosullarini
belirler.

3. Ev dizenleme prensiplerine gore esyalari seger.

4. s saghg ve givenligi tedbirlerini alarak esyalari ézelliklerine ve
bulundugu mekana uygun bir sekilde yerlestirir.

Ogrenme Biriminin Adi

Ev Aksesuarlari

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Aksesuarlarin Ozelliklerini dikkate alarak eve aksesuar secimi
yapar.

2. Evin bdlimlerini dikkate alarak gerekli alanlara uygun aksesuarlari
seger.

Ogrenme Biriminin Adi

Konutlarda Aydinlatma

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1. Aydinlatma tiplerine goére konutun uygun bdélimlerine aydinlatma
araglarini seger.
2. Konutun bolumlerine gore aydinlatiimasini saglar.

Ogrenme Biriminin Adi

Konutlarda iklimlendirme

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Konutlarin i1sitma ve sodutma sistemlerini dikkate alarak konutlarin
Isitilmasini ve sogutulmasini saglar.
2. Havalandirma ydéntemlerini dikkate alarak konutu havalandirir.

Ogrenme Biriminin Adi

Konutta Glivenlik

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1. Risklere karsi glvenlik 6nlemlerini agiklar.
2. Sigorta sistemi kavramini agiklar.
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TOPLUM VE AILE DERSI

Dersin Amaci :Bu derste dgrenciye; yasanan toplumsal degisimleri ve degisen toplumun aile
yapisina etkileri, aile olma slrecine destek olma, karar verme, gorgu kurallarina gére davranma ile
ilgili bilgi ve becerilerin kazandirilmasi amaglanmaktadir.

Sinifi :11-12

Haftalik Ders Saati 13

Ogrenme Biriminin Adi1 | Toplumsal Yagam

1. Toplumsal yagsami agiklar.

2. Toplumsal degismeyi agiklar.

3. Aile kavrami, tanimi, farkl
degerlendirir.

4. Toplumdaki degisimlerin aile yapisi Uzerindeki etkilerini agiklar.

5. Toplumdaki degisimlerin aile igi iliskiler Gzerindeki etkilerini agiklar.

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

aile tipleri ve ailenin islevlerini

Ogrenme Biriminin Ad1 | Gorgii Kurallari

Yz yuze iletisimde gorgu kurallarina uygun durumlar sergiler.
Hediyelesmede gorgl kurallarina uygun durumlar sergiler.
Ziyaretlerde gorgu kurallarina uygun durumlar sergiler.

Kilk kiyafette gérgl kurallarina uygun durumlar sergiler.
Davetlerde gorgu kurallarina uygun durumlar sergiler.
Sofrada goérgu kurallarina uygun durumlar sergiler.

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

oakrwN=

YASADIGIMIZ GEVRE DERSI

Dersin Amaci :Bu derste 6grenciye; yasadigimiz gevreyi tanima ve koruma ile ilgili bilgi ve
becerilerin kazandirilmasi amaglanmaktadir.

Sinifi 1112

Haftalik Ders Saati 03

Ogrenme Biriminin Adi

Ekoloji

Ogrenme Biriminin
Kazanimlar

1. Canlilarin ekolojik dengeye olan etkilerini tartigir.
2. Yasam kusaklar ve gevre arasindaki iligkiyi agiklar.
3. Ekolojik degisimlerin canllar Gzerindeki etkisini aciklar.

Ogrenme Biriminin Adi

Kaynaklarimiz

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Yenilenebilen ve yenilenemeyen enerji kaynaklarini siniflandirarak
listeler.
2. Enerji kaynaklarinin yagamimiza olan etkilerini aciklar.

Ogrenme Biriminin Adi

Cevre Kirleticileri

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1. Cevre kirleticilerini agiklar.

2. Cevre kirleticilerinin yapay cevreye etkisini agiklar.
3. Cevre kirleticilerin dogal gevreye etkisini agiklar.
4. Cevre kirleticilerin saglik Uizerine etkisini agiklar.

Ogrenme Biriminin Adi

Kiiresel Isinma ve Etkileri

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Kiresel isinma nedenlerini aciklar.

2. Kiresel iIsinmanin canlilar tGzerindeki etkilerini aciklar.
3. Kiresel iIsinmanin iklim Uzerindeki etkilerini agiklar.

4. Kiresel isinmanin Turkiye Uzerindeki etkilerini agiklar.
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Ogrenme Biriminin Adi

Niifus Hareketleri ve Cevre

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Kentlesmenin ¢evreye olan etkilerini agiklar.
2. Gogun gevreye etkilerini aciklar.
3. Turizm faaliyetlerinin cevreye etkilerini agiklar.

Ogrenme Biriminin Adi

Cevre Kuruluslar

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Ulusal gevre kuruluslarini agiklar.
2. Uluslararasi gevre kuruluglarini agiklar.

Ogrenme Biriminin Adi

Yenilenebilir Enerji Kaynaklari

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

Gunes enerjisi kaynaklarini aciklar.
Rizgar enerjisini aciklar.

Jeotermal enerji kaynaklarini agiklar.
Hidrojen enerji kaynaklarini agiklar.
Biyokutle enerijisini agiklar.
Hidroelektrik enerjisini agiklar.

caklhwnN=

Ogrenme Biriminin Adi

CED Raporu

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Cevre etki degerlendirme raporu icin 6n hazirlik yapar.
2. Cevre etki degerlendirme islemlerini gerceklestirir.

YEMEK HAZIRLAMA DERSI

Dersin Amaci

:Bu derste 6grenciye;

is saghgr ve gulvenligi tedbirlerini alarak yemek

hazirlama ve pisirme ile ilgili bilgi ve becerilerin kazandiriimasi amaglanmaktadir.

Sinifi

:11-12
Haftalik Ders Saati :5

Ogrenme Biriminin Adi

Kisisel Hijyen

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1. Hijyen kurallarina uyarak kisisel bakimi agiklar.
2. Yapacag ise uygun farkh is kiyafetleri giymeyi aciklar.
3. Vilcut mekaniklerine gére uygun hareket etmeyi agiklar.

Ogrenme Biriminin Adi

Hijyen ve Sanitasyon

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Ulusal ve uluslararasi
kurallarini agiklar.

2. Ulusal ve uluslararasi mevzuata gore toplu gida dretimi yapilan
yerlerde gida hijyenini saglamaya ydnelik tedbirler olusturur.

3. Ulusal ve uluslararasi mevzuata goére toplu gida Uretimi yapilan
yerlerde galisma ortaminin hijyenini saglamaya yonelik tedbirler
olusturur.

4. Ulusal ve uluslararasi mevzuata goére toplu Uretim yapilan yerlerde
ekipman hijyenini saglamaya yonelik tedbirler olusturur.

mevzuata gore hijyen ve sanitasyon

Ogrenme Biriminin Adi

Besin Saklama

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Besinleri besin o6gelerinin 6zelligine goére islemeye hazir héle
getirir.

2. Besin odgelerinin 6zelliklerine goére besin igleme ydntemlerini
uygulayarak besinleri saklar.

Ogrenme Biriminin Adi

Corbalar

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1. Regetesine uygun sekilde istenilen kivam, renk, lezzet ve
gorinimde Turk mutfagina 6zgu sebze corbalari hazirlar.

2. Recgetesine uygun sekilde istenilen kivam, renk, lezzet ve
gorinimde tahil ve tahil Grlnlerinden Tirk mutfagina 6zgu
corbalar hazirlar.
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3. Recgetesine uygun sekilde istenilen kivam, renk, lezzet ve
gorinimde st ve yogurt ile Turk mutfagina 6zgu corbalar hazirlar.

4. Recetesine uygun sekilde istenilen kivam, renk, lezzet ve
gorinimde kuru baklagiller ile Turk mutfagina 6zgu corbalar
hazirlar.

Ogrenme Biriminin Adi1 | Et Yemekleri

1. Regetesine uygun sekilde istenilen lezzet, kivam ve gdérinimde
Ogrenme Biriminin Tirk Mutfagr’'na 6zgu kebaplar pisirir.

Kazanimlari 2. Recgetesine uygun sekilde istenilen lezzet, kivam ve goérinimde
Tirk Mutfagi’'na 6zgu kofteleri pigirir.

Ogrenme Biriminin Adi1 | Kuru Baklagil Yemekleri

1. Kuru baklagilleri yontem ve teknigine uygun olarak pisirmeye

hazirlar.
Ogrenme Biriminin 2. Regcetesine uygun sekilde istenilen lezzet, kivam ve gérinimde
Kazanimlari Tark mutfagina 6zgl sicak kuru baklagil yemeklerini pigirir.

3. Recgetesine uygun sekilde istenilen lezzet, kivam ve goérinimde
Tark mutfagina 6zgl soguk kuru baklagil yemeklerini pisirir.

Ogrenme Biriminin Ad1 | Sebze Yemekleri

1. Regetesine uygun sekilde istenilen lezzet, kivam ve gérinimde
Tark mutfagina 6zgl sicak sebze yemeklerini pisirir.

Ogrenme Biriminin 2. Regcetesine uygun sekilde istenilen lezzet, kivam ve gérinimde
Kazanimlari Tark mutfagina 6zgl soguk sebze yemeklerini pigirir.
3. Yemek cesidine uygun olarak sebze salatasini ve garnitlrlerini
yapar.

MESLEKIi YABANCI DiL DERSI (SOSYAL DESTEK HiZMETLERI)

Dersin Amaci : Bu derste Ogrenciye; temel dizeyde Sosyal Destek Hizmetleri dalina ait
mesleki yabanci dil ile ilgili bilgi ve becerilerin kazandiriimasi amaglanmaktadir.

Sinifi : 1112

Haftalik Ders Saati 12

Ogrenme Biriminin Ad1 | Sosyal Destek Hizmetleri Terminolojisi

1. Yabanci dilde sosyal destek hizmetleriyle ilgili temel terimleri
Ogrenme Biriminin kullanir.

Kazanimlari 2. Yabanci dilde ¢cocuk, geng, kadin, engelli ve yasl refahina yonelik
terimleri kullanir.

Ogrenme Biriminin Adi Ulusal ve Uluslararasi Sosyal Destek Hizmetleri

1. Yabanci dilde ulusal sosyal hizmet veren kuruluslari ve hizmet
Ogrenme Biriminin alanlarini tanimlar.

Kazanimlari 2. Yabanci dilde uluslararasi sosyal hizmet veren kuruluslari ve
hizmet alanlarini tanimlar.

MESLEKIi YABANCI DiL DERSI (TUKETICi HiZMETLERI)

Dersin Amaci :Bu derste 6grenciye; temel dlzeyde Tuketici Hizmetleri dalina ait mesleki
yabanci dil ile ilgili bilgi ve becerilerin kazandiriimasi amaglanmaktadir.

Sinifi :11-12

Haftalik Ders Saati 12
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Ogrenme Biriminin Ad1 | Tiiketici Hizmetleri Terminolojisi

Ogrenme Biriminin 1. Tuketici hizmetleriyle ilgili temel terimleri yabanci dilde kullanir.
Kazanimlari 2. Tuketici hizmetlerinin kapsamini yabanci dilde agiklar.

Ogrenme Biriminin Adi | Temel Satig Teknikleri

Ogrenme Biriminin 1. Satis tekniklerini yabanci dilde uygular.
Kazanimlari 2. Yabanci dilde musteri memnuniyetini saglar.
PROGRAMLAMA DERSI
Dersin Amaci :Bu derste 6grenciye; temel algoritma, gorsel blok programlama, iletisim agi

olusturabilen cihazlarin programlanmasi ve oyun programlama iglemlerini yapma ile ilgili bilgi ve
becerilerin kazandirilmasi1 amaglanmaktadir.

Sinifi 11112

Haftalik Ders Saati 13

Ogrenme Biriminin Adi1 | Blok Tabanh Programlama

1. Blok tabanli programlama aracinda sunulan bir programin
islevlerini agiklar.

2. Blok tabanh programlama aracinda uygun teknikleri kullanarak
temel algoritmalar planlar.

Ogrenme Biriminin 3. Blok tabanli programlama aracinda sunulan bir programin

Kazanimlari hatalarini ayiklar.

4. Blok tabanl programlama aracinda sunulan bir programi verilen
OlcUtlere gore gelistirerek dizenler.

5. Bir algoritmayi uyarlamak i¢in en uygun karar yapilarini seger.

6. TUm programlama yapilarini iceren 6zgln bir proje olusturur.

Ogrenme Biriminin Adi Nesnelerin interneti

Devre elemanlarinin gorevlerini agiklar.

Blok temelli programlama araglariyla uygulamalar yapar.
Programlama dili ile nesnelerin interneti icin program yazar.
Mikrodenetleyici kart donanimi tzerinde yazilim dilini kullanir.
Simulasyon araci (packet tracer) kullanarak bir sistem tasarlar.

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

o=

Ogrenme Biriminin Adi | Oyun Programlama

1. Temel kodlama ve kullanici etkilesim islemlerini yapar.
Ogrenme Biriminin 2. Karakter ve ¢evre duzenlemelerini yapar.

Kazanimlari 3. Animasyon ve similasyon islemlerini yapar.

4. Olusturulan oyunu testinden sonra yayimlar.

DIJITAL TASARIM DERSI

Dersin Amaci :Bu derste Ogrenciye is sagligi ve guvenligi tedbirleri alarak teknik resim
kurallarina uygun cizimler yapma, bilgisayarda G¢ boyutlu tasarim yaparak hazirlanan tasarimlarin
baskisini alma, hazir web igerikleri kullanarak web sitesi olusturma ve yonetme, animasyon hazirlama
ile ilgili bilgi ve becerilerin kazandirilmasi amaglanmaktadir.

Sinifi 1112

Haftalik Ders Saati 12
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Ogrenme Biriminin Adi

Dijital Tasarim

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

Tasarima yardimci araglari kullanir.

Calisma duzlemine sekil ekler.

Sekilleri gruplandirarak yeni sekiller olusturur.

Bir sekilden baska bir sekli gikararak yeni sekil olusturur.

ice aktarmayi kullanarak 6zgiin sekiller olusturur.

Tasarimini baska uygulamalar ya da 3d yazici igin diga aktarir.

caklhwnN=

Ogrenme Biriminin Adi

Hazir Web Sayfasi

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. gerik ydnetimi yazilimini ve eklentisini kurar.

2. Yonetim panelinde web sitesi ile ilgili ayarlari yapar.
3. lgerik ve kategori islemlerini yapar.

4. Menu ve sayfa iglemlerini yapar.

Ogrenme Biriminin Adi

Animasyon Hazirlama

Ogrenme Biriminin

Calisma ekranini kendine uyarlar.
2. Standart sekilleri calisma dizlemine ekler.
3. Tasarim araclariyla nesneler tzerinde islemler yapar.
4. Eklenen seklin parametrik 6zelliklerini degistirir.
5. Eklenen sekilleri modifiye araglarini kullanarak gelistirir.
6. Material Editérinu kullanarak tasarlanan nesnelere doku ekler.
7
8
9.
1

Kazanimlari
Calisilan projeye animasyonda kullaniimak Gzere kamera ekler.
Anahtar kareleri kullanarak animasyonlar geligtirir.
Calismayi ¢ikti (render) olarak alir.
0. Eklenti olarak kullanilan ¢ikti (render) araglarini agiklar.
SOSYAL MEDYA DERSI

Dersin Amaci :Bu derste 6grenciye medyadaki haber mesajlarini toplama, bir kurum
hakkindaki haberleri toplama ve halkla iligkiler kampanyasi yapma, e-ticaret uygulamalari, verilerin
analizi ve grafikleri ile ilgili bilgi ve becerilerin kazandiriimasi amac¢lanmaktadir.

Sinifi 11112

Haftalik Ders Saati 12

Ogrenme Biriminin Adi E-Ticaret
1. E-ticarete iliskin temel kavramlar agiklar.

v . 2. E-ticaret tirlerini agiklar.

Ogrenme Biriminin 3. E-ticarette pazarlama asamalarini siralar.

Kazanimlari }
4. E-ticaret icin gereken teknik alt yapi ve glvenlik unsurlarini agiklar.
5. E-ticaret ile ilgili hukuki dizenlemeleri takip eder.

Ogrenme Biriminin Adi

Sosyal Medya

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1.

n

ONoGa AW

Sosyal medyay kullanirken temel hak ve 6zgurlikler kapsaminda
etik kurallara uygun paylasim yapar.

Kimlik gizlenmeden hukuki kurallarin sorumluluklarini géze alarak
sosyal medya kullanir.

Sosyal medyayi kullanirken siber siddete karsi kendini korur.

Dijital marka ydnetimini ve dijital dénusum gerekliligini agiklar.
Sosyal medya araglarini agiklar.

Sosyal medya platformlari igin igerik plani olusturur.

Sosyal medya analizi ve raporlama yapar.

Sosyal medyada kriz iletisimi kampanyasi planlama ve uygulama

yapar.
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Ogrenme Biriminin Adi

Veri Analizi ve Grafikler

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

Veri ve bilgi kavramlarini agiklar.

Veri turlerini ve ¢evresindeki veri kaynaklarini agiklar.

Veri toplama araclariyla veriyi toplar ve veri kiimesi olugturur.
Tablolar halinde veri hazirlar.

Grafik gesitlerini tanir ve amaca uygun grafik segimi yapar.

Veri gorsellestirme araglarini kullanarak veriye dayali grafikler
olusturur.

cakhwnN=

6.5. SECMELI DERSLER

Ogrencilerin hedefledikleri ve yéneldikleri alanda, gelismelerine veya ilgi ve istekleri

dogrultusunda cesitli programlarda ilerlemelerine, kisisel yeteneklerini gelistirmelerine imkan saglayan

derslerdir.

Secmeli dersler, 6n kosul dgrenmelere ve dersler arasi baglantilara dikkat edilerek batunlik

arz edecek sekilde secilmelidir.
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