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GiRi$

Bilim ve teknolojide yasanan hizli degisim, bireyin ve toplumun degisen ihtiyaclari, 6grenme
ogretme teori ve yaklasimlarindaki yenilik ve gelismeler, bireylerden beklenen rolleri de dogrudan
etkilemistir. Bu degisim; bilgiyi treten, hayatta islevsel olarak kullanabilen, problem ¢dzebilen, elestirel
duslnen, girisimci, kararli, iletisim becerilerine sahip, empati yapabilen, topluma ve kultlre katki
saglayan vb. niteliklerdeki bir bireyi tanimlamaktadir. Bireylerin ve toplumlarin egitimden
beklentilerinde 6n planda meslek edinme yer almaktadir. Mesleki egitim; milli egitim sisteminin
batlnlugu icinde tarim, sanayi ve hizmet sektorleri ile birlikte tim mesleki ve teknik egitim hizmetlerinin
planlanmasi, arastiriimasi, gelistiriimesi, dizenlenmesi ve koordineli yénetim, denetim ve Ogretim
etkinliklerini kapsamaktadir. Mesleki ve teknik egitim uygulamalari iginde yer alan belli plan ve
program dahilinde yapilan bu egitim faaliyetlerinin amaci, toplumun devamliligini saglayacak uzman
bireyler ve uretimin her kademesinde ihtiyag duyulan nitelikli ara eleman gucui yetistirmektir. Bu nitelik
dokusuna sahip bireylerin yetismesine hizmet edecek &6gretim programlari hazirlanirken salt bilgi
aktaran bir yapidan ziyade bireysel farkliliklari dikkate alan, deder ve beceri kazandirma hedefli ve
anlasilir bir yapi benimsenmistir. Bu amag dogrultusunda bir taraftan farkli konu ve sinif diizeylerinde
sarmal bir yaklasimla tekrar eden kazanimlara ve acgiklamalara, diger taraftan bitinsel ve bir kerede
kazandiriimasi hedeflenen 6grenme ¢iktilarina yer verilmistir. Her iki gruptaki kazanim ve agiklamalar
da ilgili disiplinin yetkin, guincel, gegerli ve egitim Ogretim slirecinde hayatla iligkileri kurulabilecek
niteliktedir. Bu kazanimlar ve sinirlarini belirleyen agiklamalari, siniflar ve egitim kademeleri diizeyinde
degerler, beceriler ve yetkinlikler perspektifinde batinlik saglayan bir bakis acgisiyla yalin bir igerige
isaret etmektedir. Boylelikle anlamli ve kalici 6grenmeyi saglayan, saglam ve dnceki dgrenmelerle
iliskilendirilmig, diger disiplinlerle ve gunlik hayatla degerler, beceriler ve yetkinlikler cevresinde

batinlesmis bir 6gretim programlari toplami olugturulmustur.

1. MESLEKI VE TEKNIK EGITIMDE PROGRAM GELISTIRME SURECI

Mesleki ve teknik egitim alan programlari, bireyleri is hayatina hazirlamak amaciyla
tasarlanmis olup is glici piyasasi ihtiyaclari ve is analizi yaklasimini esas alir. Bu yaklasimda
meslekler analiz edilerek meslek profili tanimlanir ve meslek elemaninin yapmasi gereken is/gbrev ve
islemler belirlenir. Bir yandan 6gretim programi, s6z konusu is ve islemleri yerine getirebilmek igin
sahip olunmasi gereken bilgi, beceri, tutum ve tavirlari kazandirmayi dersler ve kazanimlari yoluyla
ortaya koyarken egitim etkinlikleri bu ¢er¢ceveye uygun olarak bireyleri is hayatina hazirlayacak sekilde
planlanir.

Geligtirilen  O0gretim  programi;  egitsel etkinliklerin hazirlanmasi, uygulanmasi ve
degerlendirilmesini iceren detayh bir plandir.

Bu plan;

e  Sektdr beklentilerine cevap veren, ulusal ve uluslararasi bilgi, beceri ve yetkinliklere sahip
meslek elemanlar yetistirecek,
e Her yeterlik seviyesinde bireye yatay ve dikey gecis imkani taniyacak,

e Bireylere, farkliliklar ve 6zelliklerine uygun secgenekler sunacak sekilde hazirlanir.



Bu amagla, mesleki ve teknik egitimde is ve meslek analizine dayali program yaklasimi
benimsenmistir.

Program gelistirme sureci asagidaki asamalardan olusmaktadir:

Analiz . Is piyasasi ihtiyag analizi/beceri ihtiyag analizi/egitim ihtiyag analizi/meslek
analizi/ulusal meslek standartlari

Tasarlama : Program yaklasiminin belirlenmesi ve yaklasima uygun gergevenin
olusturulmasi

Geligtirme : Program dokUmanlarinin hazirlanmasi

Uygulama : Programlarin onaylanmasi ve uygulanmasi

Degerlendirme: Uygulamalarin izlenmesi, degerlendiriimesi ve glincellenmesi

So6z konusu slregte; analiz, tasarlama ve gelistirme asamalarini gergeklestirmek Uzere is
piyasasi temsilcilerinden, alan 6gretmenlerinden, alanda uzman akademisyenlerden ve sivil toplum
kurulusu temsilcilerinin katihmlari ile komisyon olusturulmustur. Komisyon calismalarinda Avrupa
Yeterlilik Cercevesi, Turkiye Yeterlilikler Cercevesi, uluslararasi gelismeler, is hayatinda ve
mesleklerde meydana gelen gelismeler, 3. ve 4. seviye ulusal meslek standartlari ve ulusal
yeterlilikler, egitim kurumlarindan ve uygulayicilardan alinan geri bildirimler, uluslararasi siniflamalar
ve standartlar, egitim politikalari, protokoller, Arastirma Gelistirme (AR-GE) raporlari, Tirkiye istatistik
Kurumu (TUIK) ve diger kurum/kurulus verileri referans alinmistir.

Bu slrre¢ sonunda hazirlanan gergeve 6gretim programlari; disiplinler arasi program anlayisi
cercevesinde birden fazla meslegin yeterliklerini esas almaktadir. Egitim programinin odak noktasini
olusturan mesleki yeterlikler iki 6geye ayrilir. Bunlar meslek alani ile iliskili “temel mesleki beceriler” ve
“ileri veya 6zel mesleki beceriler"dir. Mesleki ve teknik egitim programlarinda temel mesleki becerilerin
atdlye, laboratuvar ve meslek dersleriyle, ileri veya 6zel mesleki becerilerin ise isletmelerde mesleki
egitim ve se¢cmeli meslek dersleri araciligiyla kazandiriimasi amaclanmaktadir.

isletmelerde mesleki egitim ile dalin gerektirdigi bilgi ve becerileri kapsayan, agirlikli olarak is,
proje, deney ve hizmetin yapilmasi ve uygulamasini gerektiren kazanimlara yer verilmektedir.

Secmeli meslek dersleri 6grencilerin; bilim, sanayi ve teknolojideki degisimlere kolay adapte
olmasini saglamay hedeflemektedir. Bu dersler; okulun 6zellikleri (6grenci ilgi ve ihtiyaglari, egitim

ortamlari vb.) sektoérin bolgesel ihtiyaclari ile uyumlu bir yapida tasarlanmistir.

2. OGRETiIM PROGRAMLARININ PERSPEKTIFi

Egitim sistemimizin temel amaci degerlerimiz ve yetkinliklerle butlinlesmis bilgi, beceri ve
davraniglara sahip bireyler yetistirmektir. Bilgi, beceri ve davraniglar, 6gretim programlariyla
kazandiriimaya calsilirken degerlerimiz ve yetkinlikler bu bilgi, beceri ve davraniglarin arasindaki
batinligu kuran baglanti ve ufuk islevi gérmektedir.

“Degerlerimiz toplumumuzun milli ve manevi kaynaklarindan gelen diinden bugline ulasmis ve
yarinlarimiza aktaracagimiz 6z mirasimizdir. Yetkinlikler ise bu mirasin hayata ve insanlik ailesine

katilmasini ve katki vermesini saglayan eylemsel buttnliklerimizdir.



2.1. DEGERLERIMiz

Cagimizda yasanan gelismeler; mesleklerin, ticaretin ve ekonominin c¢esitlenmesinin
nedenlerinden biri hatta en énemlisidir. is piyasasinin araglarinin gesitlenmesi, sanal ortamin siklikla
kullaniimasi, yiz ylze iletisimi zayiflatmistir. Bu hizli degisim, yapilan iste ve dlretilen mallarin
kalitesinde insan unsurunun ne denli dnemli oldugunu ortaya koymustur.

Milli, manevi, ahlaki ve insani tim degerlere sahip meslek elemanlarinin yetistiriimesi; esnaf
ve sanatkarlar arasindaki giiven ve is birliginin canlandiriimasi; nezaket, sevgi, saygi vb. degerlerin ig
hayatinda hayat bulmasi toplumsal ihtiya¢ haline gelmistir. Meslek orgutleri -Ahilik tegkilati basta
olmak Uzere- Turk toplumunun meslek hayatinin yaninda sosyal ve kultirel hayatini da dizenlemistir.

Ahlaki ilkeler gercevesinde isini yapan meslek erbabi diger meslektaslarindan her zaman bir
adim 6ne ¢ikmaktadir. Ahilik kultirt, meslek ahlakinin tarihimizdeki en dnemli 6rnegidir. Bu kaltlrdn
yapi taslari olan sevgi, saygi, yardimlasma, hayirseverlik, is birligi, dogruluk, durtstlik ve guvenilirlik

gibi degerlerin yayginlagsmasi is ve ticaret dinyasina dinamizm kazandiracaktir.
2.2. YETKINLIKLER

Toplumlarin teknoloji ¢agindan bilgi ¢agina dogru gegmesiyle son yillarda meydana gelen
bilimsel, teknolojik, sosyal degisim ve gelismeler ekseninde toplumun gelecegin Uyelerinden
beklentileri de farkhlagsmistir. Bu gelisme ve ilerlemeler 6grencilere temel bilgi ve becerilerin yani sira
elestirel distinme, 6zgin distinme, arastirma yapma, sorun ¢ézme gibi bilissel; toplumsal ve kulttrel
katilim, girisimcilik, iletisim kurma, empati kurma gibi sosyal; 6z denetim, 6z guven, kararhlik, liderlik
gibi kisisel yeterlilik ve becerilerin kazandirilmasini zorunlu kilmaktadir.

Ogrencilerin hem ulusal hem de uluslararasi diizeyde; kisisel, sosyal, akademik ve is
hayatlarinda ihtiya¢ duyacaklari beceri yelpazeleri olan yetkinlikler Turkiye Yeterlilikler Cergevesi’nde
(TYQ) belirlenmistir. TYC sekiz anahtar yetkinlik belirlemekte ve asagidaki gibi tanimlamaktadir:

1) Ana dilde iletisim: Kavram, duislnce, goris, duygu ve olgulari hem s6zli hem de yazili
olarak ifade etme ve yorumlama (dinleme, konusma, okuma ve yazma); egitim ve 6gretim, is
yeri, ev ve eglence gibi her turli sosyal ve kiltirel baglamda uygun ve yeni fikirler
gelistirebilecek sekilde dilsel etkilesimde bulunmadir.

2) Yabanci dillerde iletisim: Cogunlukla ana dilde iletisimin temel beceri boyutlarini
paylasmakta olup duygu, distnce, kavram, olgu ve gorusleri hem s6zli hem de yazili olarak
kisinin istek ve ihtiyaglarina gore egitim, 6gretim, is yeri, ev ve eglence gibi uygun bir dizi
sosyal ve kiltirel baglamda anlama, ifade etme ve yorumlama becerisine dayalidir. Yabanci
dillerde iletisim, aracilik etme ve kiltlrler arasi anlayis becerilerini de gerektirmektedir. Bireyin
yeterlilik seviyesi, bireyin sosyal ve kdltirel ge¢cmisi, ¢cevresi, ihtiyaclar ve ilgilerine bagli
olarak dinleme, konusma, okuma ve yazma boyutlari ile farklh diller arasinda degiskenlik
gOsterecektir.

3) Matematiksel yetkinlik ve bilim/teknolojide temel yetkinlikler: Matematiksel yetkinlik,
gunlik hayatta karsilasilan bir dizi problemi ¢dézmek icin matematiksel dlisinme tarzini
gelistirme ve uygulamadir. Saglam bir aritmetik becerisi (izerine inga edilen siireg, faaliyet ve

bilgiye wvurgu yapilmaktadir. Matematiksel yetkinlik, disinme (mantiksal ve uzamsal



4)

5)

6)

7

8)

distinme) ve sunmanin (formiller, modeller, kurgular, grafikler ve tablolar) matematiksel
modlarini farkli derecelerde kullanma beceri ve istegini icermektedir. Bilimde yetkinlik, sorulari
tanimlamak ve kanita dayali sonuglar Uretmek amaciyla dogdal dinyanin agiklanmasina
yonelik bilgi varligina ve metodolojiden yararlanma beceri ve arzusuna atifta bulunmaktadir.
Teknolojide yetkinlik, algilanan insan istek ve ihtiyaglarini karsilama baglaminda bilgi ve
metodolojinin uygulanmasi olarak gdrulmektedir. Bilim ve teknolojide yetkinlik, insan
etkinliklerinden kaynaklanan degisimleri ve her bireyin vatandas olarak sorumluluklarini
kavrama gucuni kapsamaktadir.

Dijital yetkinlik: s, gunliik hayat ve iletisim igin bilgi iletigsim teknolojilerinin glivenli ve elestirel
sekilde kullaniimasini kapsar. S6z konusu yetkinlik, bilgiye erisim ve bilginin degerlendiriimesi,
saklanmasi, Uretimi, sunulmasi ve alisverisi igin bilgisayarlarin kullanilmasi ayrica internet
araciligiyla ortak aglara katihm saglanmasi ve iletisim kurulmasi gibi temel beceriler yoluyla
desteklenmektedir.

Ogrenmeyi 6grenme: Bireyin kendi 6grenme eylemini etkili zaman ve bilgi yénetimini de
kapsayacak sekilde bireysel olarak veya grup halinde diizenleyebilmesi igin égrenmenin
pesine disme ve bu konuda israrci olma yetkinligidir. Bu yetkinlik, bireyin var olan imkanlari
taniyarak 6grenme ihtiyac ve sireglerinin farkinda olmasini ve basarili bir 6grenme eylemi igin
zorluklarla basa ¢ikma yetenegini kapsamaktadir. Yeni bilgi ve beceriler kazanmak, islemek
ve kendine uyarlamak kadar rehberlik destegi aramak ve bundan yararlanmak anlamina da
gelir. Ogrenmeyi 6grenme, bilgi ve becerilerin ev, is yeri, egitim ve dJretim ortami gibi gesitli
baglamlarda kullaniimasi ve uygulanmasi igin Onceki 6grenme ve hayat tecribelerine
dayanilmasi yoninde 6grenenleri harekete gegirir.

Sosyal ve vatandaslikla ilgili yetkinlikler: Bu yetkinlikler kisisel, kisiler arasi ve kdlturler
arasi yetkinlikleri icermekte; bireylerin farklilasan toplum ve calisma hayatina etkili ve yapici
bicimde katilmalarina imk&n taniyacak; gerektiginde catismalari ¢bzecek Ozelliklerle
donatilmasini saglayan tim davranig bicimlerini kapsar. Vatandaslikla ilgili yetkinlik ise
bireyleri, toplumsal ve siyasal kavram ve yapilara iligkin bilgiye, demokratik ve aktif katihm
kararlligina dayali olarak medeni hayata tam olarak katiimalari i¢cin donatmaktadir.

inisiyatif alma ve girisimcilik: Bireyin diisiincelerini eyleme déniistiirme becerisini ifade
eder. Yenilikgi dusinme ve risk almanin yaninda hedeflere ulasmak igin planlama yapma ve
proje yonetme yetenegini de icerir. Bu yetkinlik, herkesi sadece evde ve toplumda degil
islerine ait baglam ve sartlarin farkinda olabilmeleri ve is firsatlarini yakalayabilmeleri igin ayni
zamanda is hayatinda desteklemekte; toplumsal ve ticari etkinliklere girisen veya katkida
bulunan kisilerin inhtiya¢ duyduklari daha &6zglin bilgi ve beceriler icin de bir temel teskil
etmektedir. Etik degerlerin farkinda olma ve iyi yonetisimi desteklemeyi de kapsar.

Kulturel farkindalik ve ifade: Mlzik, sahne sanatlari, edebiyat ve goérsel sanatlar dahil olmak
Uzere gesitli kitle iletisim araglari kullanilarak gorts, deneyim ve duygularin daha Uretken bir

sekilde ifade edilmesinin éneminin takdiridir.



3. OLCME VE DEGERLENDIRME

Olgme, bir niteligin gozlenip gdzlem sonuclarinin sayilarla veya baska sembollerle
gosterilmesi; degerlendirme ise 6lgme sonuglari ile bir dlgitl kiyaslayarak karara varma slreci olarak
tanimlanir. Egitim-6gretim surecinde 6gretim programlari kazanimlarinda belirtilen bilgi, beceri ve
tutumlara ne oranda ulagildigini belirleyen 6lgme ve degerlendirme uygulamalari egitimin etkili ve
basarili kiinmasinda énemli bir yere sahiptir. Olgme ve degerlendirme uygulamalari eksik ve yanlis
ogrenmelerin belirlenerek dizeltiimesine, geri bildirimlerle sure¢ iginde etkili rehberlik yapiimasina
olanak saglar. Egitimde kullanilacak dlgme araglarinin yeterli derecede ylksek gecerlik ve glvenirlige
sahip olmasi ve 6grencilerin, onlara 6gretilmesi hedef alinan davranislari 6grenmis olup olmadiklari ve
bu davranislarda erismis olduklari yetkinlik ve kararllik derecelerini nesnel olarak ortaya koymasi
esastir.

Mesleki ve teknik egitim kurumlarina ait 6gretim programlarinda geleneksel ve performansa
dayali degerlendirme yaklasimlari dengeli bir sekilde yer almaldir. Sonuca dayali degerlendirme
olarak da adlandirilan geleneksel degerlendirme agirlikli olarak bilissel becerilere dayali kazanimlarin
Olciimesinde kullaniimaktadir. Geleneksel yaklasimda kullanilan 6lgme araglari dogru/yanls,
eslestirme, bosluk doldurma, kisa cevapli, agik uglu ve goktan segmeli soru turlerinden olusmaktadir.
Kullanilacak soru tlri 6gretim programi kazanimlarinin bilissel beceri dizeyine bagli olarak belirlenir.
Performansa dayall degerlendirme ise 6grencilerin bireysel farkhliklarini géz éntine alarak onlarin bilgi
ve becerilerini gercek yasama aktarmalarini saglayacak uygulamalar ve gorevleri igermektedir.
Ogrencilerden birden fazla beceriyi igeren bir gérevi gergeklestirmeleri veya bir (riin olusturmalar
beklenen bu yaklagsimda degerlendirme, belirli bir zamana bagli olmayip sure¢ i¢ine yayilmistir. Zihin
kas koordinasyonunu gerektiren devinissel (psikomotor) becerilerin agirlikli oldugu mesleki ve teknik
egitimde bireylerin elde ettikleri bilgileri uygulamaya doénustirerek beceri haline getirmeleri beklenir.
Ogrencilerin bilgi ve becerilerini bltlinlestirerek ortaya koyduklari triinii ve siireci 6lgmek amaciyla
deney, proje, uygulama vb. yoluyla bir is ya da islemi yapmalari istenir ve elde edilen sonuglar
onceden belirlenen olcitlere uygun olarak degerlendirilir. Performansa dayali degerlendirme
yapabilmek igin verilen performans goérevlerinde 6grencilerin géstermis oldugu performansin, daha
onceden hazirlanmis olgitlerden olusan kontrol listesi, derecelendirme 6lgegi, dereceli puanlama
anahtari vb.den uygun olan biri ile dederlendirilmesi ve puanlanmasi gerekmektedir. Bu dederlendirme
yaklagimlarinin yaninda 6z degerlendirme ve akran degerlendirme formlari kullanilarak dgrencilerin
elestirel disinme becerilerinin gelistirilmesi ile 6gretimin sire¢ boyutuna katilmalari saglanabilir.
Ayrica d6lgme araclari hazirlanirken beceri icin gerekli olan tutum ve davraniglar da dikkate alinmali,
bilissel, duyussal ve devinigsel &zellikleri bir butliin olarak gdzlemlemeye uygun butlnsel bir yapi

olusturulmahdir.

Egitimde cesitlilik; birey, ders igerigi, sosyal ortam, okul imkanlari vb. dinamiklerden etkilendigi
icin o6lcme ve degerlendirme uygulamalarinin etkililigini saglamada egitim uygulayicilarinin roli
oldukga oénemlidir. Ogretim programi, dlgme sirecinde kullanilabilecek dlgme arag ve ydntemleri
acisindan uygulayicilara kesin sinirlar gizmez, sadece yol gdsterir. Ancak tercih edilen dlgme ve

degerlendirme arag ve yonteminde, gereken teknik ve akademik standartlara uyulmalidir.



4. BELGELENDIRME

Mezun olan 6grenciye, alan ve dalini gosteren diploma ve is yeri agma belgesi ile birlikte
segmeli meslek dersleri ile ulasabilecedi ilgili mesleklere ait sertifika verilmektedir. Mesleki ve teknik
ortadgdretim programlarindan mezun olanlardan isteyenlere, Turkiye Yeterlilikler Cercevesi
kapsaminda, 6grenim slresince kazandiklari temel yeterlilikler hakkinda bilgiler igeren Europass
sertifika/diploma ekiyle alinan ve basarilan 6grenme birimini, mesleki egitim goérdugl veya stajini

yaptigi isletmenin adini gdsterir belge diizenlenir.

5. LABORATUVAR HiZMETLERIi ALANI
5.1. OGRETIM PROGRAMININ AMAGLARI

Laboratuvar Hizmetleri alani; gida, tarim ve hayvancilik sektériinde ¢evre tahrip edilmeden
glvenli, verimli ve Kkaliteli Urlnlerin elde edilebilmesi icin yuritilen laboratuvar c¢alismalarini
kapsamaktadir. Gunimuzde tuketicinin bilinglenmesi, egitim seviyesinin yikselmesi, Grtn gesitliligi ve
isleme tekniklerinin artmasi sonucu “ciftlikten sofraya” gida guvenligi énem kazanmistir. Bu durum,
Uretimden tiketime laboratuvar analizlerine olan ihtiyaci artirmistir.

Gida, tarim ve hayvancilik sektoérinin Laboratuvar Hizmetleri alanindan beklentisi; bu alanda
egitim &6gretim kurumlarinin gelistirilip alaninda gecgerli analiz ydéntem ve teknikleri kullanan,
laboratuvar calismalarini yiriten ve mesleki gelismeleri takip ederek kendini gelistiren bireylerin
yetistiriimesidir.

Laboratuvar Hizmetleri Alani Cerceve Ogretim Programi’'nda Gida, Tarim ve Hayvan Saghg:
Laboratuvari dali yer almaktadir. Bu dogrultuda Laboratuvar Hizmetleri alani ve alan altinda yer alan
meslekte ulusal ve uluslararasi diizeyde standartlara uygun 6érgiin 6gretim programi hazirlanmistir.

Bu programda 6grenciye; mesleki gelisim, laboratuvar temel iglemleri, laboratuvar givenligi ve
analizlere hazirlik ile ilgili bilgi, beceri ve yetkinliklerin yani sira; Gida, Tarim ve Hayvan Sagligi
Laboratuvari dalinda; mikrobiyolojik analizler, tarim analizleri, gida analizleri, hayvan saghgi

laboratuvari, yem analizleri ile ilgili bilgi, beceri ve yetkinliklerin kazandirilmasi hedeflenmektedir.

Laboratuvar Hizmetleri Alani Cergeve Ogretim Programi’nda;
1. Gida, Tarim ve Hayvan Saghgi Laboratuvari dali yer almaktadir.

Bu dogrultuda Laboratuvar Hizmetleri alani ve alan altinda yer alan mesleklerde ulusal ve
uluslararasi diizeyde standartlara uygun 6rgin égretim programi hazirlanmistir.

Bu programi tamamlayan 6grenciye;

e Yeni ¢cag becerileri ve tasarim odakli distinme yaklasimi dogrultusunda; “meslek etigi ve
ahilik, is saghgi ve guvenligi, teknolojik gelismeler ve endustriyel doniusum, ¢evre koruma,
girisimci fikirler, is kurma ve yiritme, fikri ve sinai mulkiyet haklari” konularinda mesleki
gelisim saglayacak beceriler kazanma,

e s sagligi ve glvenligi tedbirlerini alarak teknigine ve kullanilacak 6lglim aracina uygun

sekilde laboratuvar ¢alismalarinda siklikla tekrarlanan temel islemleri yapma,



Laboratuvarda is sagligi ve glvenlijine uygun olarak laboratuvarin ve arag gereglerin

temizligini saglama, analiz 6ncesi ve sonrasi islemleri yapma

ile ilgili ortak bilgi, beceri ve yetkinliklerin yani sira;

Gida, Tarim ve Hayvan Saghgi Laboratuvari Dalinda;

is saghg ve givenligi tedbirlerini alarak gida, tarim ve hayvan sagligina yoénelik
mikrobiyoloji laboratuvarinda analiz metoduna goére gerekli arag gereg¢ ve cihazlari
kullanarak mikrobiyolojik ¢alismalar yapma,

is saghgi ve givenligi tedbirlerini alarak mevzuata uygun su, toprak, yaprak ve giibrede
fiziksel ve kimyasal analizleri yapma,

is saghg: ve givenligi tedbirlerini alarak standartlarina ve analiz metotlarina uygun,
hayvansal ve bitkisel kaynakli gida analizlerini yapma,

is saghg ve glvenligi tedbirlerini alarak hayvan saghg: ile ilgili klinik biyokimya, histoloji ve
parazitoloji uygulamalarini yapma,

is saghg: ve givenligi tedbirlerini alarak yemlerde mevzuat ve standartlarina uygun

numune alma, numuneyi analize hazirlama ve yem analizleri yapma

ile ilgili bilgi, beceri ve yetkinliklerin kazandirilmasi amaglanmaktadir.

5.2. PROGRAMIN SURESI

Alan programinin toplam egitim suresi 4 6gretim yili olarak planlanmistir.

5.3. REFERANS DOKUMANLAR VE DAYANAKLAR

Program hazirlanirken egitimle ilgili mevzuatin yani sira asagida yer alan referans dokiman

ve dayanaklar dikkate alinarak programin bilesenlerine yansitiimigtir.

ISCED-F siniflamasi

4857 sayil is Kanunu

5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu

6331 sayili Is Saghgi ve Giivenligi Kanunu

Veteriner Hizmetleri, Bitki Saghgi, Gida ve Yem Kanunu

5553 sayili Tohumculuk Kanunu

5996 sayili Veteriner Hizmetleri, Bitki Sagligi, Gida ve Yem Kanunu

1734 sayil Yem Kanunu

5179 sayili Gidalarin Uretimi, Tiketimi ve Denetlenmesine Dair Kanun

5488 sayili Tarim Kanunu

is Saghg ve Glvenligi Risk Degerlendirmesi Yénetmeligi

isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yénetmelik

isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak Saglik ve Giivenlik Onlemlerine iliskin Yénetmelik
Kisisel Koruyucu Donanimlarin igyerlerinde Kullanilimasi Hakkinda Yénetmelik
Saglik ve Giivenlik isaretleri Yonetmeligi

Tirk Gida Kodeksi Yonetmeligi



Tirk Gida Kodeksi Mikrobiyolojik Kriterler Yonetmeligi

is Ekipmanlarinin Kullaniminda Saglik ve Giivenlik Sartlari Yoénetmeligi

Ekranl Araclarla Calismalarda Saglik ve Givenlik Onlemleri Hakkinda Yénetmelik
Calisanlarin Giiriiltii ile lgili Risklerden Korunmalarina Dair Yénetmelik

Kimyasal Maddelerle Calismalarda Saglik ve Giivenlik Onlemleri Hakkinda Yoénetmelik
Calisanlarin Patlayici Ortamlarin Tehlikelerinden Korunmasi Hakkinda Yénetmelik
Biyolojik Etkenlere Maruziyet Risklerinin Onlenmesi Hakkinda Yénetmelik

Kanserojen veya Mutajen Maddelerle Calismalarda Saglik ve Giivenlik Onlemleri
Hakkinda Ydnetmelik

Turk Gida Kodeksi Tebligleri

Gida ve Yemin Resmi Kontrollerine Dair Yonetmelik

Yemlerin Resmi Kontrolii icin Numune Alma ve Analiz Metotlarina Dair Yénetmelik
Hayvansal Gidalarin Resmi Kontrollerine iliskin Ozel Kurallari Belirleyen Yénetmelik

Gida Hijyeni Yonetmeligi

Hayvansal Gidalar icin Ozel Hijyen Kurallari Yénetmeligi

Gida Kontrol Laboratuvarlarinin Kurulus, Goérev, Yetki ve Sorumluluklari ile Calisma Usul
ve Esaslarinin Belirlenmesine Dair Yonetmelik

Ozel Gida Kontrol Laboratuvarlarinin Kurulus ve Faaliyetleri Hakkinda Yénetmelik

Bulasici Hayvan Hastaliklari ile Miicadelede Uygulanacak Genel Hikimlere iligkin
Yodnetmelik

Toprak-Bitki Analiz Laboratuvarlari Yetkilendiriime ve Denetimleri Genelgesi

Tark Gida Kodeksi Pestisitlerin Maksimum Kalinti Limitleri Yénetmeligi

Tarimda Kullanilan Kimyevi Gubrelere Dair Yonetmelik

Tark Standartlari Enstitisi Analiz Metot Standartlari ve ilgili diger mevzuatlardan

yararlaniimigtir.



5.4. ANADOLU MESLEK VE ANADOLU TEKNIK PROGRAMI HAFTALIK DERS GIZELGESI

MESLEKI VE TEKNIK ANADOLU LISESI
ANADOLU MESLEK VE ANADOLU TEKNiIK PROGRAMI
LABORATUVAR HiZMETLERIi ALANI
(GIDA, TARIM VE HAYVAN SAGLIGI LABORATUVARI DALI)
HAFTALIK DERS GIiZELGESI

12. SINIF
KATEGORILERI DERSLER SINIE | SINIF | SINIF [ 3w T ATP
TURK DiLI VE EDEBIYATI (*) 5 5 5 5
DIN KULTURU VE AHLAK BILGISI 2 2 2 2
TARIH 2 2 2 -
T.C. INKILAP TARIHI VE ] ] ] 5
ATATURKCULUK
COGRAFYA 2 2 - -
ORTAK MATEMATIK 6 5 - -
DERSLER | 2K 2 2 - -
KIMYA 2 2 - -
BiYOLOJI 2 2 - -
FELSEFE - 2 2 -
YABANCI DL 5 2 2 2
BEDEN EGITiMI VE SPOR /GORSEL 9 5 9 ]
SANATLAR/MUZIK
SAGLIK BILGISI VE TRAFIKKULTURU | - - 1 -

TOPLAM 30 28 16 11

MESLEKI GELISIM ATOLYESI 2 - -
LABORATUVAR GUVENLIGI VE 4 ] ] 5
ANALIZLERE HAZIRLIK 2
LABORATUVAR TEMEL ISLEMLERI (*)| 5 - - e
MESLEK MIKROBIYOLOJIK ANALIZLER (*) - 7 [
DERSLERI TARIM ANALIZLERI - 7 - 8
GIDA ANALIZLERI (*) - - 8 g
HAYVAN SAGLIGI LABORATUVARI - - 6 Q<
YEM ANALIZLERI - - 3 <
ISLETMELERDE MESLEKI EGITIM (¥) - - - 24
AKADEMIK DESTEK DERS SAATI TOPLAMI - - - - 31
MESLEK DERS SAATi TOPLAMI 11 14 17 24 -
SECMELI MESLEK DERS SAATiI TOPLAMI (**) - - 9 7
SECMELI DERS SAATI TOPLAMI (**) 2 - -
REHBERLIK VE YONLENDIRME - 1 1 1
TOPLAM DERS SAATI 43 43 43 43

NOT:

(*) Milli Egitim Bakanhgi Ortadgretim Kurumlari Yénetmeligi uyarinca yilsonu bagari puani ile basarili
sayilamayacak derslerdir.

(**) Seg¢meli meslek dersleri ve se¢meli dersler ile ilgili agiklamalar Cergeve Odretim Programi’nin
Uygulama Esaslari’nda yer almaktadir.



5.5. GERCEVE OGRETIM PROGRAMININ UYGULAMA ESASLARI

1) Program dort yil olarak tasarlanmigtir. Haftallk ders cizelgesinde ortak dersler, meslek
dersleri, segmeli dersler, se¢meli meslek dersleri ile akademik destek dersleri yer almaktadir.

2) 9. sinifta, alana ait temel mesleki becerileri kapsayan derslere, 10 ve 11. siniflarda ise dala
ait mesleki becerileri kapsayan derslere yer verilmektedir. 12. sinifta Anadolu teknik
programinda akademik destek dersleri, Anadolu meslek programinda ise igletmelerde mesleki
egitim ve segcmeli meslek dersleri uygulanir.

3) Dal egitimine; bolgesel ve sektorel ihtiyaclar, okulun donanimi, 6gretmen durumu ve fiziki
kapasitesi ile 6grencilerin ilgi ve ihtiyaglari dikkate alinarak devam edilmektedir.

4) Merkezi sinav puaniyla yerlesen o6grenciler 12. sinifta akademik destek derslerini
tamamlayarak Anadolu teknik programindan veya istege bagh olarak se¢cmeli meslek dersleri
ile isletmelerde meslek egitimini tamamlamalari halinde Anadolu meslek programindan mezun
olurlar.

5) Anadolu meslek programina ortadgretim kayit alanina gére yerlesen 6grenciler, ilgili mevzuat
dogrultusunda gerekli sartlari tasimasi halinde Anadolu teknik programina gegis igin
bagvurabilir.

6) 11. sinifta yer alan dalin dersleri, ilgili mevzuat gergevesinde uygulamaya elverigli egitim birimi
olan isletmelerde yoksa okulda yapilacaktir.

7) Anadolu meslek programina devam eden 6grenciler 12. sinifta segmeli meslek dersleri ile
birlikte isletmelerde meslek egitimine devam edecektir.

8) Anadolu teknik programina devam eden dgrenciler; 12. sinifta akademik destek dersleri
kapsaminda yer alan ders tablolarindan birini sececektir. Tablolarda yer alan dersler igin Talim
ve Terbiye Kurulunun Tebligler Dergisi'nde yayimlanan kararlar ile ortabgretim kurumlarinda
uygulamada olan 6gretim programlari esas alinir.

9) Meslek dersleri; haftalik ders gizelgesinde belirtilen ders saatlerinin butinliglu bozulmadan
veya imkanlar 6lgisunde birbirini izleyecek sekilde planlanir.

10) Meslek dersleri icinde (*) ile belirtilen dersler, alan ve dalin basarilmasi zorunlu dersleridir. Bu
dersler, Milli Egitim Bakanligi Ortadgretim Kurumlari Yénetmeligi uyarinca yilsonu basari
puani ile basarili sayllamayacak derslerdir.

11) 9. siniftaki segmeli dersler Talim ve Terbiye Kurulunun Tebligler Dergisi'nde yayimlanan
kararlari dogrultusunda secmeli dersler tablosundan secilecektir.

12) 11. sinifta segmeli dersler ve se¢gmeli meslek dersleri toplami 9 ders saati olarak planlanmistir.
Bu dersler Talim ve Terbiye Kurulunun Tebligler Dergisinde yaymlanan kararlari
dogrultusunda se¢meli dersler tablosundan, se¢meli meslek dersleri tablosundan, alan/dal
meslek derslerinden veya diger alan/dal meslek derslerinden segilecektir.

13) Anadolu meslek programi dgrencileri 12. sinifta ¢ergceve 6gretim programlarinda yer alan
segmeli meslek dersleri tablosundan 7 ders saati ders segeceklerdir.

14) Segmeli meslek dersleri ile alan ve dalda birden fazla sertifika alinabilir.
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15) Meslek derslerinin haftalik ders cizelgesinde belirtilen ders saati sireleri degistiriimeden ders
bilgi formlarinda yer alan derse ait 6grenme birimi slreleri zimre 06gretmenler kurulu
tarafindan belirlenir.

16) Meslek dersleri ile ilgili egitim ogretim planlamasi yapilirken gerceve 6gretim programi esas
olmak Uzere ders bilgi formlarindan da yararlanilacaktir.

a. Cerceve Ogretim programinda yer alan meslek derslerine ait kazanimlarin
verilebilmesi i¢in ders bilgi formlarindaki konular (igerik), kazanim acgiklamalari ve
uygulama faaliyeti/temrinlerden yararlanilacaktir.

b. Ders bilgi formlarindaki uygulama faaliyeti/temrinler; ders kazanimina uygun olarak
okulun fiziki kapasitesi ve donatimi, 6grenci sayisi géz 6niinde bulundurularak en
fazla uygulama faaliyeti/temrini yaptiracak sekilde meslek alan ziimre 6gretmenler
kurulu tarafindan secilir. Ayrica farkl uygulama faaliyeti/temrinleri de yapilabilir.

17) isletmelerde mesleki egitim dersinin igerigi, her dal icin dalin gerektirdigi bilgi ve becerilerin
tamamini kapsayan, agirlikh olarak is, proje, deney ve hizmetin yapilmasi ve uygulamasini
gerektiren 6grenme kazanimlari dikkate alinarak zimre &gretmenler kurulu tarafindan
hazirlanir.

18) Staj; ogrencilerin mesleki bilgi, beceri, tutum ve davranis gelistirmelerini, okulda olmayan
tesis, ara¢ gereci taniyarak gergek Uretim, hizmet ortamina ve is hayatina uyumlarini
saglamak amaciyla yaptirilir. Staj programinin igerigi; ilgili sinif/siniflara ait kazanimlar esas
alinarak temrin, ig, proje, deney veya hizmetin uygulanmasini saglayacak sekilde ziimre
ogretmenler kurulu tarafindan hazirlanir.

19) Ders ve 6grenme birimi kazanimlar gergeklestirilirken is saghgr ve glvenligi tedbirlerinin
alinmasi gereklidir. Referans dokimanlarda belirtilen is saghdi ve gulvenligi mevzuati
dogrultusunda alinmasi gereken tedbirlere ders bilgi formlarinda alan ve dallarin 6zelligi g6z
o6nlnde bulundurularak yer verilmektedir. Buna gore is sagligi ve guvenlidi ile ilgili gerekli bilgi
ve becerileri aliskanlik haline getiren bireyler yetistirimesi amaciyla ¢ergeve 6gretim programi
ve ders bilgi formlarindaki is saghgi ve guvenligi ile ilgili konular zimre 6gretmenler kurulunda

gorasalir.

5.6. BASARILMASI ZORUNLU (*) MESLEK DERSLERi TABLOSU

Dallar Sinif Anadolu Meslek Programi Anadolu Teknik Programi
9 Laboratuvar Temel islemleri Laboratuvar Temel islemleri
Laboratuvar 10 | Mikrobiyolojik Analizler Mikrobiyolojik Analizler
Hizmetleri 11 | Gida Analizleri Gida Analizleri
12 | isletmelerde Mesleki Egitim -
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6. DERSLER
6.1. ORTAK DERSLER

Ortak dersler; her 6grencinin ortadgretim kurumunu bitirinceye kadar aldigi, asgari ortak bir
genel kiltir veren, toplum sorunlarina duyarli olma, yurdun ekonomik, sosyal ve kultirel kalkinmasina
katkida bulunma bilincini ve glcint kazandirmayr amaglayan ve o6grenciyi ylksekogretim
programlarina hazirlayan derslerdir.

Haftalik ders gizelgesinde yer alan ortak derslerde Talim ve Terbiye Kurulunun belirlemis

oldugu dersler, ders saatleri ve programlar uygulanir.
6.2. MESLEK DERSLERI

Meslek dersleri, 6grenciyi hedefledigi yiksekdgretim programlarina ve/veya meslege, is

alanlarina yonelten ve bu ydnde gelismesini saglayan derslerdir.

9. SINIF MESLEK DERSLERI VE KAZANIMLARI

LABORATUVAR GUVENLIGI VE ANALIZLERE HAZIRLIK DERSI

Dersin Amaci :Bu derste 06grenciye; laboratuvarda saglikh ve glvenli galisma ortami
saglama, laboratuvarin ve ara¢ gereglerin temizligi ile analiz éncesi ve sonrasi islemleri yapma ve

¢Ozelti hazirlama ile ilgili bilgi ve becerilerin kazandiriimasi amaglanmaktadir.

Sinifi 19
Haftalik Ders Saati 14

Ogrenme Biriminin Ad1 | Laboratuvar Giivenligi

1. Is saghg ve glvenligi kurallarina uygun olarak laboratuvar
calismalari icin kigisel hazirliklarini yapar.

2. Is saghg ve givenligi kurallarina uygun olarak laboratuvar

kosullarini deg@erlendirir.

is sagligi ve givenligi kurallarina uygun olarak laboratuvarda

glvenlik énlemlerini alir.

4. Kurallarina uygun olarak laboratuvarda yasanan is kazalarinda ilk
yardim yapar.

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan 3.

Ogrenme Biriminin Ad1 | Laboratuvarda Temizlik

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1. Laboratuvarin genel temizligini planlar ve saglar.
2. lIs saghgi ve guvenligi tedbirlerini alarak laboratuvarda kullanilan
arac gereglerin temizligini saglar.

Ogrenme Biriminin Adi

Analiz Oncesi ve Sonrasi islemler

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Kullanilacak yéntemin gerektirdigi analiz dncesi hazirliklar yapar.
2. Kullanilacak yéntemin gerektirdigi analiz sonrasi islemleri yapar.
3. Analizlerde hata kaynaklarini énlemeye c¢alisir.

Ogrenme Biriminin Ad

Cozelti Hazirlama

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. s saghg ve giivenligi tedbirlerini alarak istenilen yiizde derisimde
¢cozelti hazirlar.
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2. Is saghgi ve glvenligi tedbirlerini alarak istenilen molar derisimde
¢ozelti hazirlar.

3. lIs saghgi ve giivenligi tedbirlerini alarak istenilen normal derisimde
¢cozelti hazirlar.

4. s saghgi ve giivenligi tedbirlerini alarak istenilen ppm derisimde
¢cozelti hazirlar.

5. s sagligi ve giivenligi tedbirlerini alarak istenilen diizeyde ¢ozeltileri
seyreltir veya deristirir.

6. s sagligi ve giivenligi tedbirlerini alarak ¢dzeltileri ayarlar.

LABORATUVAR TEMEL iSLEMLERI DERSI

Dersin Amaci :Bu derste 6grenciye; is saghgi ve glvenligi tedbirlerini alarak kati ve sivilarda
olciim, karisimlari ayirma, volimetrik ve gravimetrik analiz islemlerini yapma, kalibrasyon egrisi
olusturma ile ilgili bilgi ve becerilerin kazandirilmasi amaglanmaktadir.

Sinifi 19

Haftalik Ders Saati :5

Ogrenme Biriminin Ad1 | Kati ve Sivilarda Olgiim

1. is saghg: ve givenligi tedbirlerini alarak teknigine ve kullanilacak
Ol¢cim aracina uygun kutle élgimi yapar.

Ogrenme Biriminin 2. Teknigine ve kullanilacak 6lgiim aracina uygun hacim 8lgimu
Kazanimlari yapar.
3. Teknigine ve kullanilacak dl¢giim aracina uygun yodunluk élcimu
yapar.

Ogrenme Biriminin Adi Karigimlari Ayirma

1. Teknigine uygun karisimlari sizme ile ayirir.

2. Teknigine ve is sagligi ve guvenlidi kurallarina uygun karisimlari
damitma ile ayirir.

Ogrenme Biriminin 3. Teknigine uygun karigimlari, ayirma hunisiyle ayirir.

Kazanimlari 4. Teknigine ve is sagligi ve guvenligi kurallarina uyarak karigimlari
ekstraksiyonla ayirir.

5. Teknigine uygun karisimlari, kristallendirme ile ayirir.

6. Teknigine uygun karisimlari, santrifiij ile ayirir.

Ogrenme Biriminin Ad1 | Voliimetrik Analiz iglemleri

1. Teknigine uygun titrasyon éncesi hazirliklari yapar.
2. Teknigine uygun titrasyon yapar.
3. Teknigine uygun titrasyon sonrasi iglemleri yapar

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

Ogrenme Biriminin Ad1 | Gravimetrik Analiz iglemleri

Teknigine uygun numuneyi ¢okturerek dinlendirir.
Teknigine uygun ¢okelegdi stzer ve yikar.

Teknigine uygun ¢okeledi kurutarak sabit tartima getirir.
Teknigine uygun ¢cokelegdi kil ederek sabit tartima getirir.

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

e
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Ogrenme Biriminin Adi | Kalibrasyon Egrisi

=

Teknigine uygun olarak standart ¢dzelti serileri hazirlar.

2. is sagligi ve givenligi tedbirlerini alarak cihaz kullanma
talimatlarina uygun spektrofotometrede okuma yapar.

3. Teknigine uygun olarak kalibrasyon egrisi gizer.

4. Teknigine uygun olarak kalibrasyon egrisini kullanir.

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

10, 11. SINIF MESLEK DERSLERI VE KAZANIMLARI
GIDA, TARIM VE HAYVAN SAGLIGI LABORATUVARI DALI

MIKROBIYOLOJIK ANALIZLER DERSI

Dersin Amaci :Mikroorganizmalarin  6zelliklerini arastirma, aseptik teknigi uygulama,
sterilizasyon yapma, besiyeri ve dilisyon hazirlama, kiltlr olusturma, mikroskobik inceleme yapma,
boyama yapma, kiiltirel ve mikroskobik sayim ydntemlerini uygulama, istenmeyen mikroorganizma
sayimi yapma, biyokimyasal ve antimikrobiyal madde testleri yapma ile ilgili bilgi ve becerilerin

kazandiriimasi amaglanmaktadir.

Sinifi 110
Haftalik Ders Saati 17

Ogrenme Biriminin Ad1 | Mikroorganizmalarin Ozellikleri

1. Bakterilerin 6zelliklerini agiklar.
2. Funguslarin dzelliklerini agiklar.
3. Virlslerin 6zelliklerini agiklar.

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

Ogrenme Biriminin Adi Sterilizasyon ve Dezenfeksiyon

1. Laboratuvar calismalarinda kontaminasyona engel olacak sekilde
aseptik teknigini uygular.
2. Malzemenin 6zelligine ve kullanilacak yonteme uygun sterilizasyon
on hazirhdini yapar.
. Teknigine ve cihaz kullanma talimatlarina uygun i1sinla, buharla ve
kuru 1s1l islemle sterilizasyon uygulamasini yapar.
4. Malzeme veya ortamin 6zelligine uygun kimyasal maddelerle
sterilizasyon ve dezenfeksiyon iglemlerini yapar.
5. Teknigine uygun mekanik yontemlerle sterilizasyon islemini yapar.

Ogrenme Biriminin 3
Kazanimlari

Ogrenme Biriminin Adi Besiyeri Hazirlama

1. Kullanim amacina uygun besiyeri hazirlama 6n iglemlerini yapar.

2. Hazirlanacak besiyerinin 6zelligine ve kullanim amacina uygun
besiyeri hazirlama islemlerini yapar.

3. Kullanim amacina uygun besiyeri hazirlamada sterilizasyon sonrasi
islemleri yapar.

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

Ogrenme Biriminin Ad1 | Diliisyon Hazirlama

1. Numunenin 6zelligine ve teknigine uygun diliisyon sivisi hazirlar.

2. Mikrobiyolojik analizler icin numunenin 6zelligine uygun teknikleri
kullanarak numune hazirlar

3. Analiz numunesinden calisma amacina uygun dilisyon serileri
hazirlar.

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari
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Ogrenme Biriminin Adi

Mikrobiyolojik Kiiltiir

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Calisma amacina ve aseptik teknige uygun besiyerine ekim yapar.

2. Calisma amacina uygun olarak belirlenen is1 ve sirede teknigine
uygun inkibasyon yapar.

3. Makroskobik inceleme teknigine uygun
go6zlemler.

4. Aseptik teknide uygun saf kdltur dretip onu muhafaza eder.

inkiibasyon sonucunu

Ogrenme Biriminin Adi

Boyama Yoéntemleri

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Calisma amacina ve istenen teknige uygun preparat hazirlar.

2. Calisma amacina ve istenen teknige uygun dogrudan boyama
yapar.

3. Calisma amacina ve istenen teknige uygun dolayli boyama yapar.

Ogrenme Biriminin Adi

Mikroskobik inceleme

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1. Cihaz kullanma
incelemesi yapar.

2. Cihaz kullanma talimatlarina uygun mikroskop ile uzunluk él¢imu
yapar.

3. Teknigine uygun mikroorganizmalarda hareket muayenesi yapar.

talimatlarina uygun mikroskop ile preparat

Ogrenme Biriminin Adi

Kiiltiirel Sayim

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Numunenin 6zelligine ve teknigine uygun dékme plak yontemiyle
mikroorganizma sayimi yapar.

2. Numunenin 6zelligine ve teknigine uygun ylzeye yayma ydntemiyle
mikroorganizma sayimi yapar.

3. Numunenin 6zelligine ve
mikroorganizma sayimi yapar.

teknigine uygun ems ydntemiyle

Ogrenme Biriminin Adi

Mikroskobik Sayim

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1. Teknigine uygun mikroskopta breed yontemi ile bakteri sayimi
yapar.

2. Teknigine uygun mikroskopta thoma lami ile maya sayimi yapar.

3. Teknigine uygun mikroskopta howard lami ile kifli saha sayimi
yapar.

Ogrenme Biriminin Adi

indikatér ve Patojen Mikroorganizma Sayimi

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Mevzuatina ve analiz metoduna uygun olarak indikator
mikroorganizma sayimi yapar.
2. Mevzuatina ve analiz metoduna uygun olarak patojen

mikroorganizma sayimi yapar.

Ogrenme Biriminin Adi

Biyokimyasal Testler

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1. Calisma amacina ve teknigine uygun
biyokimyasal testleri yapar.

2. Calisma amacina ve teknigine uygun gaz veya hava kabarcigi
olusumuna bagl biyokimyasal testleri yapar.

3. Galisma amacina ve teknigine uygun pihti olusumuna bagli
biyokimyasal testleri yapar.

renk degdisimine bagl

Ogrenme Biriminin Adi

Antimikrobiyal Madde Testleri

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Teknigine uygun disk diftizyon (antibiyogram) testi yapar.
2. Teknigine uygun tup dilisyon (etkinlik) testi yapar.
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TARIM ANALIZLERI DERSI
Dersin Amaci :Bu derste 6grenciye is saghg ve glvenligi tedbirlerini alarak su, toprak
yaprak ve glbrede fiziksel kimyasal analizleri yapma ile ilgili bilgi ve becerilerin kazandiriimasi

amaclanmaktadir.

Sinifi - 10

Haftalik Ders Saati 7

Ogrenme Biriminin Adi

Sularda Fiziksel Analizler

1. Spektrofotometrik teknige uygun sularda renk tayini yapar.
2. Spektrofotometrik teknige uygun sularda bulaniklik tayini yapar.
Ogrenme Biriminin 3. Sularda buharlastirma kalintisi tayini yapar.
Kazanimlari
4. Talimatlarina uygun konduktivimetre yardimiyla sularda elektriksel
iletkenlik tayini yapar.
5. Talimatlarina uygun pH metre yardimiyla sularda pH tayini yapar.

Ogrenme Biriminin Adi

Sularda Katyon ve Anyon Analizleri

1. Cihaz kullanma talimatlarina uygun alev fotometresi yardimiyla
sularda sodyum ve potasyum tayini yapar.
2. EDTA titrasyon ydntemine uygun sularda kalsiyum ve magnezyum
Ogrenme Biriminin tayini yapar. _ ' o
Kazanimlar 3. Titrasyon yontemine uygun sularda karbonat ve bikarbonat tayini
yapar.
4. Titrasyon yontemine uygun sularda klor(r tayini yapar.
5. Kolorimetrik ydnteme uygun sularda sulfat tayini yapar.

Ogrenme Biriminin Adi

Sularda Kirlilik Analizleri

1. Analiz metoduna uygun sularda organik madde tayini yapar.
Ogrenme Biriminin 2. Analiz metoduna uygun sularda amonyak tayini yapar.
Kazanimlari 3. Analiz metoduna uygun sularda nitrit tayini yapar.

4. Analiz metoduna uygun sularda nitrat tayini yapar.

Ogrenme Biriminin Adi

Toprak Numunesini Analize Hazirlama

o s 1. Teknidine uygun toprak numunesi alir.
Ogrenme Biriminin S o .

2. Teknigine uygun toprak numunesini analize hazirlar.
Kazanimlari 2

3. Teknigine uygun toprakta saturasyon hazirlar.

Ogrenme Biriminin Adi

Toprakta Fiziksel Analizler

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1.

ar®N

Bouyoucos hidrometre ydntemine uygun toprakta binye tayini
yapar.

Piknometre teknidine uygun toprakta 6zgul agirlik tayini yapar.
Silindir metoduna uygun toprakta hacim agirligi tayini yapar.
Firinda kurutma yéntemine uygun toprakta nem tayini yapar.

1/3 atm nem ylizdesi yontemine uygun toprakta tarla kapasitesi
tayini yapar.

Ogrenme Biriminin Adi

Toprakta Verimlilik Analizleri

1. Cihaz kullanma talimatlarina uygun pH metre yardimiyla toprakta
pH tayini yapar.
. s 2. Cihaz kullanma talimatlarina uygun konduktivimetre yardimiyla
(}zg;gzmﬁaBr:rlmlnln toprakta elektriksel iletkenlik ve tuzluluk tayini yapar.
3. Scheiblerkalsimetresi teknigine uygun toprakta kireg tayini yapar.
4. Walkey-black yontemine uygun toprakta organik madde tayini

yapar.
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Ogrenme Biriminin Ad1 | Toprakta Makro Besin Elementi Analizleri

1. Kjeldahl teknigine uygun toprakta azot tayini yapar.
2. Spektrofotometrik teknige uygun toprakta fosfor tayini yapar.

Ogrenme Biriminin 3. Cihaz kullanma talimatlarina uygun alev fotometresi yardimiyla
Kazanimlari toprakta potasyum tayini yapar.
4. EDTA titrasyon yéntemine uygun toprakta kalsiyum ve magnezyum
tayini yapar.

Ogrenme Biriminin Adi | Yaprak Numunesini Analize Hazirlama

1. Teknigine uygun yaprak numunesi alir ve yaprak numunesini
analize hazirlar.

Ogrenme Biriminin 2. Cihaz kullanma talimatlarina uygun kul firini yardimiyla yapraklarda

Kazanimlari kuru yakma yapar.

3. Cihaz kullanma talimatlarina uygun isitici tabla veya mikrodalga
firin yardimiyla yapraklarda yas yakma yapar.

Ogrenme Biriminin Ad1 | Yaprak Analizleri

1. Teknigine uygun hazirlanan yaprak numunelerinde azot tayini

. yapar.
Ogrenme Biriminin 2. Teknigine uygun hazirlanan yaprak numunelerinde fosfor tayini
Kazanimlari yapar.
3. Teknigine uygun hazirlanan yaprak numunelerinde potasyum tayini
yapar.

Ogrenme Biriminin Ad1 | Gilibre Analizleri

. Teknigine uygun glibre numunesi alir ve analize hazirlar.
Teknigine uygun organik glibre numunelerini yakar

Teknigine uygun glbrelerde kuru madde tayini yapar.

Teknigine uygun organik glbrelerde yanma kaybi tayini yapar.
Teknigine uygun kimyasal gubrelerde serbest asitlik tayini yapar.
Teknigine uygun kimyasal gubrelerde elek analizi yapar.
Teknigine uygun glbrelerde azot tayini yapar.

Teknigine uygun gubrelerde fosfor tayini yapar.

Teknigine uygun glbrelerde potasyum tayini yapar.

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

CoNOGOA~WNE

GIDA ANALIZLERI DERSI

Dersin Amaci :Bu derste 6grenciye; is saghgdi ve guvenligi tedbirlerini alarak; standartlarina
ve analiz metotlarina uygun, meyve, sebze, meyve ve sebze urinleri, tahil ve tahil Grtnleri, bitkisel
yag analizleri, sut ve sut urlnleri, et ve et drlnleri, bal analizleri yapma ile ilgili bilgi ve becerilerin

kazandirilmasi amaglanmaktadir.

Sinifi 111
Haftalik Ders Saati 18

Ogrenme Biriminin Adi | Meyve ve Sebze Analizleri

1. Meyve ve sebzelerde teknigine uygun agirlik, en, boy, renk ve
meyve eti sertligi tayinleri yapar.

2. Standartlarina ve analiz metoduna uygun meyve ve sebzelerde
suda ¢Ozunen kuru madde tayini yapar.

3. Teknigine uygun meyve ve sebzelerde su ve posa orani tayini
yapar.

4. Teknigine uygun meyve ve sebzelerde nisasta testi yapar.

5. Standartlarina ve analiz metoduna uygun meyve ve sebzelerde pH
ve asitlik tayini yapar.

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan
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Ogrenme Biriminin Adi

Meyve ve Sebze Uriin Analizleri

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1.

2.

3.

4,

5.

Standartlarina ve analiz metoduna uygun meyve suyu analizleri
yapar.

Standartlarina ve analiz metoduna uygun kurutulmus meyve ve
sebze Urlnleri analizleri yapar.

Standartlarina ve analiz metoduna uygun konserve meyve ve
sebze Urlnleri analizleri yapar.

Standartlarina ve analiz metoduna uygun dondurulmus meyve ve
sebze analizleri yapar.

Standartlarina ve analiz metoduna uygun salga analizleri yapar.

Ogrenme Biriminin Adi

Tahil Analizleri

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

6.

Teknigine uygun tahillarda yabanci madde tayini yapar.
Standartlarina ve analiz metoduna uygun tahillarda bin dane
agirhgi, hektolitre agirligi ve dane iriligi tayini yapar.

Teknigine uygun tahillarda dane sertligi tayini yapar.
Standartlarina ve analiz metoduna uygun tahillarda nem miktari
tayini yapar.

Standartlarina ve analiz metoduna uygun tahillarda gluten tayini
yapar.

Teknigine uygun tahillarda sedimantasyon tayini yapar.

Ogrenme Biriminin Adi

Tahil Uriinleri Analizleri

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1.
2.
3

4,

Standartlarina ve analiz metoduna uygun un analizleri yapar.
Standartlarina ve analiz metoduna uygun ekmek analizleri yapar.
Standartlarina ve analiz metoduna uygun makarna analizleri
yapar.

Standartlarina ve analiz metoduna uygun bulgur analizleri yapar.

Ogrenme Biriminin Adi

Bitkisel Yag Analizleri

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1.

2.

Standartlarina ve analiz metoduna uygun bitkisel yaglarda kiriima
indisi tayini yapar.

Standartlarina ve analiz metoduna uygun bitkisel yaglarda 6zgdil
agirlik tayini yapar.

Standartlarina ve analiz metoduna uygun bitkisel yaglarda asitlik
tayini yapar.

Standartlarina ve analiz metoduna uygun bitkisel yaglarda
sabunlagsma sayisi tayini yapar.
Standartlarina ve analiz metoduna uygun bitkisel yaglarda

peroksit sayisi tayini yapar.
Standartlarina ve analiz metoduna uygun bitkisel yaglarda iyot
sayisl tayini yapar.

Ogrenme Biriminin Adi

Siit ve Siit Uriinleri Analizleri

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1
2.
3.
4

ou

Teknigine uygun st ve sut Grtnlerinde duyusal kontrolleri yapar.
Laktodansimetre teknigine uygun sitte 6zgul agirlk tayini yapar.
Teknigine uygun sutte kirlilik miktarini belirler.

Standartlara ve teknigine uygun sitte konservatif madde tayini
yapar.

Standartlara ve teknigine uygun sitte isil islem kontroll yapar.
Standartlarina ve analiz metoduna uygun st ve st Urdinlerinde
kuru madde tayini yapar.

Standartlarina ve analiz metoduna uygun st ve st Urinlerinde
asitlik tayini yapar.

Standartlarina ve analiz metoduna uygun st ve st Urinlerinde
yag tayini yapar.

Standartlarina ve analiz metoduna uygun peynir ve tereyaginda
tuz tayini yapar.
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10.

Standartlarina ve analiz metoduna uygun sutte protein tayini
yapar.

Ogrenme Biriminin Adi

Et ve Et Uriinleri Analizleri

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1.

2.

B ©ooo~N»

12.

13.

14.

15.

Standartlarina ve analiz metoduna uygun et ve et Urinlerinde pH
tayini yapar.

Standartlarina ve analiz metoduna uygun et ve et Urinlerinde
nem tayini yapar.

Standartlarina ve analiz metoduna uygun et ve et Urlinlerinde yag
tayini yapar.

Standartlarina ve analiz metoduna uygun et Uruinlerinde tuz tayini
yapar.

Standartlarina ve analiz metoduna uygun et ve et Urlnlerinde
protein tayini yapar.

Teknigine uygun et ve et Urlnlerinde bag doku tayini yapar.
Teknigine uygun et ve et Urlnlerinde boya maddeleri tayini yapar.
Teknigine uygun et ve et Urlnlerinde serolojik muayene yapar.
Teknigine uygun et ve et Urlnlerinde kokusma testi yapar.
Standartlarina ve analiz metoduna uygun et ve et Urinlerinde
nitrat ve nitrittayini yapar.

. Teknigine uygun et ve et Urlnlerinde kanin iyi akitilip akitiimadigi

tespitini yapar.

Standartlarina ve analiz metoduna uygun et ve et Urlnlerinde
fosfor tayini yapar.

Standartlarina ve analiz metoduna uygun et ve et Urlnlerinde
kalsiyum tayini yapar.

Standartlarina ve analiz metoduna uygun et ve et Uriinlerinde real
time PCR cihazi ile tir tayini yapar.

Baliklarda tazelik kontrolini yapar.

Ogrenme Biriminin Adi

Bal Analizleri

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1.
2.
3.

10.

Balda teknigine uygun duyusal kontroller yapar.

Balda refraktometrik teknige uygun nem tayini yapar.

Balda standartlarina ve analiz metoduna uygun suda
¢6zinmeyen kati madde tayini yapar.

Balda standartlarina ve analiz metoduna uygun asitlik tayini
yapar.

Balda standartlarina ve analiz metoduna uygun diastaz sayisi
tayini yapar.

Balda standartlarina ve analiz metoduna uygun
hidroksimetilfurfurol (hmf) tayini yapar.

Balda standartlarina ve analiz metoduna uygun ticari glikoz tayini
yapar.

Balda standartlarina ve analiz metoduna uygun dekstrin tayini
yapar.

Balda standartlarina ve analiz metoduna uygun invert seker tayini
yapar.

Balda standartlarina ve analiz metoduna uygun sakkaroz tayini
yapar.
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HAYVAN SAGLIGI LABORATUVARI DERSI

Dersin Amaci

:Bu derste 6grenciye; is saghgi ve glvenligi tedbirlerini alarak kan analizleri

oncesi hazirlik yapma, kanin 6zelliklerini inceleme, kanda biyokimyasal testler ve idrar, gaita analizleri,

doku preparati hazirlama ve doku preparatini boyama, gaitada, doku ve organlarda parazitolojik

inceleme yapma ile ilgili bilgi ve becerilerin kazandirilmasi amacglanmaktadir.

Sinifi 111
Haftalik Ders Saati 16

Ogrenme Biriminin Adi

Kan Analizleri Oncesi Hazirlik

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1.

2.

3.

is saghgl ve guvenligi tedbirlerini alarak hayvanlardan teknigine
uygun kapiller kan alir.

Hayvanlardan enjektdr veya vakumlu tlp teknigine uygun vendz
kan alir.

Kan drneginden oda sicakhiginda bekletme veya santrifdj
yontemlerine uygun serum elde eder.

Ogrenme Biriminin Adi

Kanin Ozellikleri

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1.

2.

Kan hdcrelerinin sayimini Thoma Lami’nda (sayma lami)
mikroskop altinda yapar.

Kullanma talimatlarina uygun olarak spektrofotometre ile kanda
hemoglobin tayini yapar.

Hematokrit tipu ile santriflij yontemine uygun olarak kanda
hematokrit deger tayini yapar.

Westergreen pipeti ile kanda sedimentasyon tayini yapar.
Kullanma talimatlarina uygun olarak kan sayim cihazi ile kan
sayimi yapar.

Ogrenme Biriminin Adi

Kanda Biyokimyasal Testler

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1.

2.

Kullanma talimatlarina uygun olarak spektrofotometre ile kanda
glikoz, lipit, protein ve toplam bilirubin tayini yapar.

Kullanma talimatlarina uygun olarak spektrofotometre ile kanda
enzim aktivitelerini dlger.

Kullanma talimatlarina uygun olarak flame fotometre ile kanda
sodyum ve potasyum tayini yapar.

Kullanma talimatlarina uygun olarak spektrofotometre ile kanda
kalsiyum ve fosfor tayini yapar.

Kullanma talimatlarina uygun otoanalizor ile biyokimyasal testleri

yapar.

Ogrenme Biriminin Adi

idrar ve Gaita Analizleri

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1.

idrarda renk ve bulaniklik testleri yapar ve renk degisimi ve
bulanikliga neden olan faktorleri belirler.

idrar sedimentinden hazirladi§i preparatta mikroskobik inceleme
yapar ve gorulebilen hiicresel yapilari tespit eder.

Strip k&gidi ile idrar 6rneginde biyokimyasal analizler yapar.

Gaita 6rneginde uygun c¢ozeltilerle gizli kan tayini yapar.

Gaita 6rneginden elde ettigi ekstrakt Uzerine uygun reaktif
uygulayarak sterkobilinojen tayini yapar.

Ogrenme Biriminin Adi

Histolojik incelemeler igin Hazirlik

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1.

2.

is sagligi ve giivenligi tedbirlerini alarak yumusak 6zellikteki doku
orneginin otolize olmadan fiksatifler kullanarak tespitini yapar.
Kemikten alinan doku &rnegini sollisyonlar kullanarak doku
preparati hazirlanmasi igin uygun hale getirir.
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Ogrenme Biriminin Adi

Doku Preparati

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Teknigine uygun doku numunelerinin takip islemini yapar.

2. Dokulari 6zel kaliplar iginde parafine gémer

3. Doku érneginden mikrotomla istenilen kalinlkta kesit alir.

4. Doku kesitinden parafini uzaklastirdiktan sonra istenilen boyama
teknigine uygun preparat hazirlar.

Ogrenme Biriminin Adi

Gaitada Parazitolojik inceleme

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1. s saghgi ve giivenligi tedbirlerini alarak natif yéntemle gaitada
parazit incelemesi yapar.

YuzdlUrme ydntemi ile gaitada parazitolojik inceleme yapar.
Coktirme yontemi ile gaitada parazitolojik inceleme yapar.
Gog ettirme yontemi ile gaitada parazitolojik inceleme yapar.
Gaita numunesinden hazirladi§i preparattan McMaster lami ile
mikroskop altinda parazit yumurtalarini sayar.

arwN

Ogrenme Biriminin Adi

Doku ve Organlarda Parazitolojik inceleme

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1. Kan dokusunda natif yontemle kan parazitlerini arar.

2. Kan dokusundan giemsa boyama yontemiyle hazirladi§i preparatta
parazitolojik inceleme yapar.

3. Deri kazintisindan flotasyon, sedimentasyon ve vajda yontemleriyle
preparat hazirlayarak uyuz etkenlerini arar.

4. Karaciger, akciger ve bagirsaklarda makroskobik olarak parazitin
olgun seklini veya larvasini arar.

YEM ANALIZLERi DERSI

Dersin Amaci :Bu ders ile ddrenciye; is saghgdi ve guvenligi tedbirlerini alarak yemlerde
mevzuat ve standartlarina uygun numune alma, numuneyi analize hazirlama ve yem analizleri yapma

ile ilgili bilgi ve becerilerin kazandirilmasi amaclanmaktadir.

Sinifi 111
Haftalik Ders Saati 13

Ogrenme Biriminin Adi

Yem Numunesini Analize Hazirlama

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Karma yemlerden mevzuatina uygun yem numunesi alir.

2. Yem numunesini mevzuatina uygun olarak analize hazirlar.

Ogrenme Biriminin Adi

Yemlerde Kuru Madde ve Kiil Analizleri

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

1. Yem mevzuatina uygun yemlerde kuru madde tayini yapar.
2. Yem mevzuatina uygun yemlerde ham kil tayini yapar.
3. Yem mevzuatina uygun yemlerde HCl'de ¢bézlinmeyen kil tayini

yapar.

Ogrenme Biriminin Adi

Yemlerde Protein Analizleri

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1. Yem mevzuatina uygun yemlerde protein tayini i¢in yas yakma
yapar.

2. Yem mevzuatina uygun yemlerde protein tayini igin destilasyon ve
titrasyon yapar.

3. Yem mevzuatina uygun yemlerde Ure tayini yapar.

4. Yem mevzuatina uygun yemlerde Ureaz aktivitesi tayini yapar.

21




Ogrenme Biriminin Adi1 | Yemlerde Yag ve Karbonhidrat Analizleri

1. Yem mevzuatina uygun yemlerde ham yag tayini yapar.
2. Yem mevzuatina uygun yemlerde ham sellloz tayini yapar.
3. Yem mevzuatina uygun yemlerde nisasta tayini yapar.

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

Ogrenme Biriminin Adi1 | Yemlerde Mineral Madde Analizleri

1. Yem mevzuatina uygun yemlerde tuz tayini yapar.
2. Yem mevzuatina uygun yemlerde fosfor tayini yapar.
3. Yem mevzuatina uygun yemlerde kalsiyum tayini yapar.

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

6.3. ISLETMELERDE MESLEKI EGITIM

Ogrenciler egitimini aldigi dalda faaliyet gésteren bir isletmede Milli Egitim Bakanhgi
Ortadgretim Kurumlari Yonetmeligi'nin ilgili hikimlerine goére isletmelerde mesleki egitimini yapar.
isletmelerde mesleki egitiminin ders igerigi, bélgesel ihtiyaclar, isletmenin faaliyet gésterdigi meslek
alanini da dikkate alarak okuldaki koordinatér 6gretmenler, alan 6gretmenleri ve isletme yetkililerince
belirlenir. isletmelerde mesleki egitim yapilmayan program tiirlerinde &grenciler, ilgili mevzuat

dogrultusunda staj yaparlar.
6.4. AKADEMIK DESTEK DERSLERI

Anadolu teknik programi 12. sinifinda yer alan akademik destek kapsamindaki dersler;
ogrencilerin hedefledikleri yiksekodgretim programlari dogrultusunda ilerlemelerine imkan saglayan

derslerdir.
6.5. SEGMELI MESLEK DERSLERI

Ogrencilerin hedefledikleri ve yoéneldikleri alanda, gelismelerine veya ilgi ve istekleri
dogrultusunda cesitli programlarda ilerlemelerine, kisisel yeteneklerini gelistirmelerine imkan saglayan
derslerdir. Segmeli meslek dersleri bir meslegi ya da meslegdin 6nemli bir parcasini olusturmaktadir.

Bu nedenle segmeli meslek dersleri; bir buttinlik arz etmesi ve kazanimlarinin yatay ve dikey
kaynasiklik ilkesi dogrultusunda 6n kosul 6grenmelere ve dersler arasi baglantilara dikkat edilerek

secilmelidir.

6.5.1. SERTIFIKA DERSLERi TABLOSU

Dal Adi Sertifika Adi Dersler Ders Saati
Programlama 3
Tum Dallar Dijital Beceriler Dijital Tasarim 2
Sosyal Medya 2
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6.5.2. SEGMELi MESLEK DERSLERi TABLOSU

Ders Adi Sinif Seviyesi Ders Saati
Bitki Doku Kiiltlri ile Cogaltma 11-12 3
immiinoloji ve Seroloji 11-12 2
Kalinti Analizleri 11-12 3
Kontrolli Uretim Uygulamalari 11-12 4
Laboratuvar Ara¢ Geregleri Satis ve Tanitim 11-12 2
Laboratuvar Kalite Yénetim Sistemi 11-12 2
Tohumluk Analizleri 11-12 2
Ugucu Yag Uretimi ve Analizleri 11-12 4
Programlama 11-12 3
Dijital Tasarim 11-12 2
Sosyal Medya 11-12 2

BITKi DOKU KULTURU ILE GOGALTMA DERSI

Dersin Amaci : Bu derste d6grenciye; is saghgi ve guvenligi tedbirlerini alarak; bitki doku

kultura ve bitki doku kalttrd teknikleri ile ilgili bilgi ve becerilerin kazandiriimasi amaclanmaktadir.

Sinifi 1 11-12
Haftalik Ders Saati 13

Ogrenme Biriminin Ad1 | Bitki Doku Kiiltiirii

1. Doku kultirt ve terimlerini agiklar.

2. Doku kultirinde kullanilan cihaz, alet ve ekipmanlari agiklar.
3. Bitki doku kiiltiriinde kullanilan sivi ve kati besin ortamlari ile
kimyasallari aciklar.

Doku kaltirinde kullanilacak bitki kisimlarini seger.

Ylzey sterilizasyonunu yapar.

Dokulari kilture alma islemini agiklar.

Alt kultdrlerde amaca uygun kultdr gelisimini agiklar.

Bitkiyi dig kogullara alistirma iglemini gerceklestirir.

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

© N OA

Ogrenme Biriminin Adi Bitki Doku Kiiltiirii Teknikleri

Doku kaltara tekniklerini agiklar.

Embriyo kiltirdnu agiklar.

Kallus kalttrinG agiklar.

Meristem kUlttrin0 agiklar.

Mikro ¢ogaltimi (az sayida materyalden kisa surede yigin Uretim)
aciklar.

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

agrwONE
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iIMMUNOLOJI VE SEROLOJI DERSI

Dersin Amaci . Bu derste 6grenciye; is saglhidi ve guvenligi tedbirlerini alarak bagisiklik
sistemi ve enfeksiyon hastaliklarin teshisinde kullanilan serolojik testlerle ilgili bilgi ve becerilerin
kazandiriimasi amacglanmaktadir.

Sinifi 1 11-12
Haftalik Ders Saati 12

Ogrenme Biriminin Ad1 | Bagisikhk

1. is saghg ve giivenligi kurallarina uygun olarak immiin sisteminin
temel yapisini agiklar.
2. Asi ve immun serumlari agiklar.

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

Ogrenme Biriminin Adi Enfeksiyon Hastaliklarin Teshisinde Kullanilan Serolojik Testler

1. Teknigine uygun olarak aglitinasyon testlerini uygular.

. 2. Teknigine uygun olarak presipitasyon testlerini uygular.
Ogrenme Biriminin 3. Teknigine uygun olarak kompleman birlesmesi flokiilasyon
Kazanimlan deneylerini yapar.

4. Teknigine uygun olarak serolojik testleri uygular.

KALINTI ANALIZLERIi DERSI

Dersin Amaci . Bu derste 6grenciye; is saghdi ve guvenligi tedbirlerini alarak; kalintilarin
(pestisitlerin) tespitine yonelik 6rnek hazirlama (homojenizasyon, ekstraksiyon, temizleme (clean-up))
islemlerini, immunolojik, spektrofotometrik ve kromatografik ydntemlerle pestisit analizlerini yapma ile

ilgili bilgi ve becerilerin kazandirilmasi amac¢lanmaktadir.

Sinifi 1 11-12
Haftalik Ders Saati 13

Ogrenme Biriminin Ad1 | Pestisit Analizlerinde Ornek Hazirlama

1. Pestisitlerin 6zelliklerini aciklar.
Ogrenme Biriminin 2. Homojenizasyon iglemlerini yapar.
Kazanimlari 3. Ekstraksiyon islemlerini yapar.

4. Temizleme (clean-up) islemlerini yapar.

Ogrenme Biriminin Adi1 | immiinolojik Yontemlerle Pestisit Analizleri

1. immunolojik testleri uygular.

2. immunsensérler (biyosensorler) yardimiyla pestisit analizlerini
yapar.

3. Immunokromatografi yéntemiyle pestisit analizlerini yapar.

4. immun-isaretleme yontemiyle pestisit analizlerini yapar.

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

Ogrenme Biriminin Ad1 | Spektrofotometrik Yontemlerle Pestisit Analizleri

1. Spektrofotometrik ydntemler uygular.
Ogrenme Biriminin 2. Su, toprak gibi gevresel Orneklerde karbamat pestisitlerin tayini

Kazanimlari islemlerini yapar.
3. Spektrofotometrik ydntemleri tarama testi olarak kullanir.
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Ogrenme Biriminin Adi

Kromatografik Yontemlerle Pestisit Analizleri

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

ok wnE

Kromatografik Yontemleri agiklar.

ince tabaka kromatografisi (TLC) uygulamalari yapar.

Gaz kromatografisi (GC) uygulamalari yapar.

Sivi kromatografisi (SC) uygulamalari yapar.

Kutle spektrometri (MS) uygulamalari yapar.

Yuksek performansli sivi kromatografisi (HPLC) uygulamalar

yapar.

KONTROLLU URETIM UYGULAMALARI DERSI

Dersin Amaci : Bu derste 6grenciye; Turk Gida Kodeksi'ne uygun kontrolli gida Uretimi ve

teknigine uygun olarak verimlilik analizi kontroliinde tarimsal Uretim yapma ile ilgili bilgi ve becerilerin

kazandiriimasi amaclanmaktadir.

Sinifi 1 11-12

Haftalik Ders Saati 14

Ogrenme Biriminin Adi

Gida Uretiminde Proses Kontrolii

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

Site uygulanan 6n iglemlerini ve kontrollni yapar.

Tark Gida Kodeksi'ne uygun yogurt ve kefir Uretimini ve
kontrolinu yapar.

Tark Gida Kodeksi’ne uygun beyaz peynir Gretimini ve kontrolinu
yapar.

Tark Gida Kodeksi'ne uygun ekmeklik un ve katki maddelerini
seger.

Ekmek Uretimi ve surecinin kontrollerini yapar.

Teknigine uygun meyvelerden recel/marmelat tretimi ve slirecinin
kontrollerini yapar.

Teknigine uygun taze sebze ve meyvelerden tursu, sirke Uretim
ve surecinin kontrollerini yapar.

Ogrenme Biriminin Adi

Tarimsal Uretimde Verimlilik Analizlerinin Kontrolii

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

=
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Yetistirilecek sebzelerin ihtiyacina gore toprak ve su &zelliklerini
bilir.

Sebzelerin Uretimiyle ilgili yetistirme tekniklerini uygular.
Sebzelerin verimlilik kontroliini yapar ve Urtnleri karsilastirir.
Yetistirecedi kiltir mantari tlriine uygun gerekli kosullari saglar.
Teknigine uygun bir sekilde mantar uretimini gerceklestirir.
Mantarin verimlilik kontrolini yapar ve mantarlari karsilastirir.
Topraksiz tarimda bitki yetistirme ortamlari hazirlar.

Topraksiz tarimda Uretim uygulamalari ve kontrolinu yapar.
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LABORATUVAR ARAG GEREGLERI SATIS VE TANITIM DERSI

Dersin Amaci . Bu derste 6grenciye; laboratuvarda kullanilan ara¢ gere¢ ve kimyasallarin
Ozelliklerini bilerek, iletisim becerilerini de kullanarak Urtin satig ve pazarlama teknikleri ile ilgili bilgi ve
becerilerin kazandirilmasi amacglanmaktadir.

Sinifi 1 11-12
Haftalik Ders Saati 12

Ogrenme Biriminin Adi1 | Uriin Tanitim

Kimyasal malzemeleri ve laboratuvar arag gereglerini tanir.
Firmalarla iletisim saglar.

Musteriden ihtiya¢ hakkinda bilgi alir.

Musterinin ihtiyacglarini karsilayacak drtnleri dnerir.

Urtine iligkin teknik 6zellikler hakkinda bilgi verir.

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

ahrwNE

Ogrenme Biriminin Ad1 | Satis islemi

Ogrenme Biriminin 1. Dogrudan satislar igin siparis alir.
Kazanimlari 2. Urtnin muayenesinin yapilarak teslim edilmesini saglar.

LABORATUVAR KALITE YONETIM SiSTEMi DERSI

Dersin Amaci : Bu derste 6grenciye; 1ISO Standardi’'ni esas alarak laboratuvarlarda yapilan
analizlerde hata ve kusurlari azaltmak, ortadan kaldirmak ve daha énemlisi olusabilecek hata ve
kusurlari énleyerek laboratuvarin daha verimli kullaniimasi ile ilgili bilgi ve becerilerin kazandiriimasi

amaclanmaktadir.

Sinifi 1 11-12
Haftalik Ders Saati 12

Ogrenme Biriminin Adi Kalite ve Glivenlik

Laboratuvar kalitesinin énemini agiklar.

Laboratuvar tasarimini bilip riskleri agiklar.

Cihazlar kullanima hazir hale getirip bakimini dokimante eder.
Stok ydnetim programini uygular.

Sarf malzemelerinin takibini yapar.

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

agrLONE

Ogrenme Biriminin Ad1 | Siire¢ Kontrolii

Numune ydnetimini uygular.

Kantitatif testler icin kalite kontrollnU agiklar.
Denetim ve kalite degerlendirmeyi aciklar.

Sertifika ve Akreditasyon sureci ve yararlarini agiklar.
Personel ve musteri hizmetleri ydnetimini agiklar.
Sireg iyilestirme ve olay yénetimini agiklar.

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

oukhwnNE

Ogrenme Biriminin Ad1 | Bilgi Yénetimi ve Organizasyon

Ogrenme Biriminin 1. Dokiman kontrolinl ve kayitlari argiviemeyi aciklar.
Kazanimlari 2. Kalite ydnetimi icin organizasyon gereklerini agiklar.
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TOHUMLUK ANALIZLERI DERSI

Dersin Amaci . Bu derste 6grenciye; gerekli ortam saglanarak teknigine uygun tohumlarin
fiziksel, safiyet ve c¢imlenme analizlerini yapma ile ilgili bilgi ve becerilerin kazandiriimasi
amaclanmaktadir.

Sinifi 1 11-12

Haftalik Ders Saati 12

Ogrenme Biriminin Adi | Tohumlugun Fiziksel Degeri

1. Tohumlugun tanimini yapar.
2. Tohumlugun fiziksel analizlerini yapar.
3. Safiyet analizini yapar.

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

Ogrenme Biriminin Adi | Tohumlugun Biyolojik Degeri

Ogrenme Biriminin 1. Tohumlugun ¢imlenme gesitlerini agiklar.
Kazanimlari 2. Tohumlugun ¢imlenme testini yapar.

UGUCU YAG URETIMI VE ANALIZLERI DERSI

Dersin Amaci . Bu derste 6grenciye; destilasyon, ekstraksiyon ve presleme ydntemlerini
kullanarak ugucu yag eldesi ve kontrol analizlerini yapma ile ilgili bilgi ve becerilerin kazandiriimasi
amaclanmaktadir.

Sinifi 11112

Haftalik Ders Saati 14

Ogrenme Biriminin Adi Tibbi ve Aromatik Bitkilerin Genel Ozellikleri

1. Ugucu yag Uretimi yapilan bitkilerin genel 6zelliklerini agiklar.

2. Teknigine uygun olarak destilasyon ydntemiyle ugucu yagd elde
eder.

3. Ekstraksiyon ydntemiyle ugucu yag elde eder.

4. Mekanik yontem (presleme) ile ugucu yag elde eder.

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

Ogrenme Biriminin Adi Ucgucu Yaglarda Yapilan Kontrol Analizler

Teknigine uygun olarak ugucu yag miktar tayinlerini yapar.
Asitlik indisi tayinini yapar.

Sabunlagma indisi tayinini yapar.

Fenolik madde miktar tayinini yapar.

Cozindrlik kontrolini yapar.

Berraklik analizlerini yapar.

Yogunluk analizlerini yapar.

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

Nogakrwdhr
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PROGRAMLAMA DERSI

Dersin Amaci :Bu derste 6drenciye; temel algoritma, gorsel blok programlama, iletisim agi
olugturabilen cihazlarin programlanmasi ve oyun programlama iglemlerini yapma ile ilgili bilgi ve
becerilerin kazandirilmasi amaglanmaktadir.

Sinifi 1 11-12

Haftalik Ders Saati 03

Ogrenme Biriminin Adi1 | Blok Tabanlh Programlama

1. Blok tabanl programlama aracinda sunulan bir programin
islevlerini agiklar.

2. Blok tabanli programlama aracinda uygun teknikleri kullanarak
temel algoritmalar planlar.

Ogrenme Biriminin 3. Blok tabanli programlama aracinda sunulan bir programin

Kazanimlari hatalarini ayiklar.

4. Blok tabanli programlama aracinda sunulan bir programi verilen
Olgltlere gore gelistirerek diizenler.

5. Bir algoritmayi uyarlamak i¢in en uygun karar yapilarini seger.

6. TUm programlama yapilarini igeren 6zgln bir proje olusturur.

Ogrenme Biriminin Adi Nesnelerin interneti

Devre elemanlarinin goérevlerini aciklar.

Blok temelli programlama araglariyla uygulamalar yapar.
Programlama dili ile nesnelerin interneti igin program yazar.
Mikrodenetleyici kart donanimi Gzerinde yazilim dilini kullanir.
Simulasyon araci (Packet Tracer) kullanarak bir sistem tasarlar.

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

agrwnpE

Ogrenme Biriminin Adi | Oyun Programlama

=

. Temel kodlama ve kullanici etkilesim islemlerini yapar.
Ogrenme Biriminin 2. Karakter ve gevre diizenlemelerini yapar.
Kazanimlari 3. Animasyon ve similasyon islemlerini yapar.

4. Olusturulan oyunu testinden sonra yayinlar.

DIJITAL TASARIM DERSI

Dersin Amaci :Bu derste dgrenciye is sagligi ve guvenligi tedbirleri alarak teknik resim
kurallarina uygun ¢izimler yapma, bilgisayarda ¢ boyutlu tasarim yaparak hazirlanan tasarimlarin
baskisini alma, hazir web igerikleri kullanarak web sitesi olusturma ve yénetme, animasyon hazirlama
ile ilgili bilgi ve becerilerin kazandirilmasi amacglanmaktadir.

Sinifi 0 11-12

Haftalik Ders Saati 12

Ogrenme Biriminin Adi Dijital Tasarim

Tasarima yardimci araglari kullanir.

Calisma dizlemine sekil ekler.

Sekilleri gruplandirarak yeni sekiller olusturur.

Bir sekilden baska bir sekli ¢gikararak yeni sekil olusturur.

ice aktarmayi kullanarak 6zgiin sekiller olusturur.

Tasarimini baska uygulamalar ya da 3d yazici i¢in disa aktarir.

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

2B

Ogrenme Biriminin Adi1 | Hazir Web Sayfasi

1. igerik yénetimi yaziimini ve eklentisini kurar.

Ogrenme Biriminin 2. Yonetim panelinde web sitesi ile ilgili ayarlari yapar.
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Kazanimlan

3.
4. Menl ve sayfa iglemlerini yapar.

icerik ve kategori islemlerini yapar.

Ogrenme Biriminin Adi

Animasyon Hazirlama

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1
2
3
4.
5.
6
7
8
9
1

0.

Calisma ekranini kendine uyarlar.

Standart sekilleri galisma diizlemine ekler.

Tasarim araglariyla nesneler Gzerinde islemler yapar.

Eklenen seklin parametrik 6zelliklerini degistirir.

Eklenen sekilleri modifiye araglarini kullanarak gelistirir.
Material Editérina kullanarak tasarlanan nesnelere doku ekler.
Calisilan projeye animasyonda kullaniimak tzere kamera ekler.
Anahtar kareleri kullanarak animasyonlar geligtirir.

Calismayi cikti (render) olarak alir.

Eklenti olarak kullanilan ¢ikti (render) araglarini agiklar.

SOSYAL MEDYA DERSI

Dersin Amaci

:Bu derste 6grenciye medyadaki haber mesajlarini toplama, bir kurum

hakkindaki haberleri toplama ve halkla iligkiler kampanyasi yapma, e-ticaret uygulamalari, verilerin

analizi ve grafikleri ile ilgili bilgi ve becerilerin kazandirilmasi amaglanmaktadir.

Sinifi

1 11-12
Haftalik Ders Saati 12

Ogrenme Biriminin Ad1 | E-Ticaret
1. E-ticarete iligkin temel kavramlari agiklar.

L . 2. E-ticaret turlerini agiklar.

Ogrenme Biriminin 3. E-ticarette pazarlama asamalarini siralar.

Kazanimlar ) . . . )
4. E-ticaret icin gereken teknik alt yapi ve guvenlik unsurlarini agiklar.
5. E-ticaret ile ilgili hukuki dizenlemeleri takip eder.

Ogrenme Biriminin Adi

Sosyal Medya

Ogrenme Biriminin
Kazanimlan

1. Sosyal medyay kullanirken temel hak ve 6zgurliukler kapsaminda

2.
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etik kurallara uygun paylasim yapar.

Kimlik gizlenmeden hukuki kurallarin sorumluluklarini géze alarak
sosyal medya kullanir.

Sosyal medyayi kullanirken siber siddete karsi kendini korur.

Dijital marka yonetimini ve dijital ddntsim gerekliligini agiklar.
Sosyal medya araglarini agiklar.

Sosyal medya platformlari igin igerik plani olusturur.

Sosyal medya analizi ve raporlama yapar.

Sosyal medyada kriz iletisimi kampanyas! planlama ve uygulama
yapar.

Ogrenme Biriminin Adi

Veri Analizi ve Grafikler

Ogrenme Biriminin
Kazanimlari

our®NE

Veri ve bilgi kavramlarini aciklar.

Veri turlerini ve ¢evresindeki veri kaynaklarini agiklar.

Veri toplama araglariyla veriyi toplar ve veri kiimesi olusturur.
Tablolar halinde veri hazirlar.

Grafik gesitlerini tanir ve amaca uygun grafik segimi yapar.

Veri gorsellestirme araclarini kullanarak veriye dayali grafikler
olusturur.
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6.6. SECMELI DERSLER

Ogrencilerin hedefledikleri ve ydneldikleri alanda, gelismelerine veya ilgi ve istekleri
dogrultusunda cesitli programlarda ilerlemelerine, kisisel yeteneklerini gelistirmelerine imkan saglayan
derslerdir.

Secmeli derslerin seciminde varsa o derse ait diger programlar sira takip eder ve dnceden

alinmasi gereken dersler g6z dninde bulundurulur.
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